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Resumen

La presente guia, titulada Evaluacion de Aprendizajes, ha sido concebida con el pro-
posito de apoyar a los estudiantes que cursan el tercer ciclo de la carrera de Educa-
cion Basica en su preparacion académica. Esta guia ofrece un enfoque integral sobre
diversos aspectos esenciales referente a la evaluacion de aprendizajes, incluyendo la
Concepcion, relevancia y tipos de evaluacion aplicada a la ensefianza basica, Disefio
de instrumentos de evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes de ensefian-
za basica, Tipos de evaluacion segun el propdsito y el nivel de participacion, Analisis
e interpretacion de datos de las evaluaciones y retroalimentacion para incrementar
aprendizajes. Cada tema se presenta de manera clara, acompafiado de definiciones
que facilitan su comprension. Cada tema se presenta de manera clara, acompafado de
definiciones que facilitan su comprension. Para reforzar el aprendizaje, al final de cada
seccion se incluye una autoevaluacion y un glosario.

Palabras clave: Evaluacion; Aprendizaje; Retroalimentacion; Instrumentos; Técnicas.

Abstract

The present guide, titled “Evaluation of Learning,” has been designed with the aim of
supporting students in the third cycle of the Basic Education program in their acade-
mic preparation. This guide provides a comprehensive approach to various essential
aspects of learning assessment, including the conception, relevance, and types of eva-
luation applied to basic education, the design of assessment instruments for students in
basic education, types of evaluation based on purpose and level of participation, data
analysis and interpretation from assessments, and feedback to enhance learning. Each
topic is presented clearly, accompanied by definitions that facilitate understanding. To
support learning, a self-assessment and a glossary are included at the end of each sec-
tion.

Keywords: Assessment; Learning; Feedback; Evaluation; Instruments; Techniques.



Resumo

Este guia, intitulado Avaliacdo da Aprendizagem, foi concebido com o objetivo de apoiar
os alunos do terceiro ciclo do curso de Educacdo Basica em sua preparacao académica.
Este guia oferece uma abordagem abrangente de varios aspectos essenciais da ava-
liagdo da aprendizagem, incluindo a concepgao, a relevancia e os tipos de avaliagdo
aplicados a educacao basica, a concepcao de instrumentos para avaliar a aprendizagem
do aluno na educacdo basica, os tipos de avaliacdo de acordo com a finalidade e o nivel
de participacao, a andlise e a interpretacao dos dados da avaliacdo e o feedback para
aumentar a aprendizagem. Cada topico é apresentado de forma clara, acompanhado
de definicdes para facilitar a compreensao. Cada tépico € apresentado de forma clara,
acompanhado de definicdes para facilitar a compreensdo. Para reforcar o aprendizado,
uma autoavaliacdo e um glossario sao incluidos no final de cada secdo.

Palavras-chave: Avaliacdo; Aprendizagem; Feedback; Instrumentos; Técnicas.
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1. CARRERA: EDUCACION BASICA

« Asignatura: Evaluacion de Aprendizajes
« Nivel: Tercero

« Numero de Créditos: 144

2. INTRODUCCION

La Asignatura de Evaluacion de Aprendizajes corresponde al tercer ciclo de la malla de estu-
dios de la carrera de Educacion Bdsica, es una asignatura profesional. El estudio de ella resulta
muy importante para los futuros maestros. La formacion como docente es un viaje transforma-
dor que implica mucho mds que la transmisién de conocimiento. Requiere una comprension
profunda de las complejidades del aprendizaje y la ensefianza. En este camino hasta conver-
tirse en educadores comprometidos y efectivos, una asignatura que brilla con una importancia
innegable.

La Evaluacion de Aprendizajes, lejos de ser una mera formalidad académica, se erige como un
pilar fundamental en la formacion de docentes. En su esencia, esta asignatura se centra en la
comprension de codmo los estudiantes aprenden, cémo se puede medir ese aprendizaje de ma-
nera efectiva y cdmo se puede utilizar esa informacidn para mejorar la calidad de la educacién
que ofrecemos.

La evaluacion es el termdmetro de la ensefianza. Nos proporciona una ventana a la mente de
nuestros estudiantes, permitiéndonos medir su progreso, identificar sus dificultades y recono-
cer sus logros. Sin una evaluacién adecuada, estariamos navegando a ciegas en el proceso
educativo, sin saber si nuestros métodos son efectivos o si nuestros estudiantes estan alcan-
zando sus metas de aprendizaje.

Ademas, la evaluacion no es solo una herramienta para medir el aprendizaje, sino también un
medio para mejorarlo. Al analizar los resultados de las evaluaciones, los docentes pueden iden-
tificar dreas de debilidad y disefiar estrategias de ensefianza mas efectivas. Esto no solo bene-
ficia a los estudiantes individuales, sino que también mejora la calidad general de la educacion.

La asignatura de Evaluacion de Aprendizajes también ayuda a desarrollar habilidades criticas
en los futuros docentes. Les ensefia a disefiar evaluaciones justas y validas, analizar datos de
manera efectiva y a tomar decisiones informadas basadas en la evidencia. Estas habilidades
son esenciales para cualquier docente que desee ser eficaz en su trabajo y promover el apren-
dizaje significativo en el aula.

Para finalizar, la Evaluacién de Aprendizajes es una asignatura crucial que ilumina el camino
hacia la excelencia educativa. A través de su estudio, los futuros docentes adquieren las herra-
mientas para mejorar y garantizar que todos los estudiantes tengan la oportunidad de alcanzar



su maximo potencial. Por lo tanto, se convierte en un faro guia en el viaje hacia la formacién de
educadores comprometidos con el futuro de la educacion.

“Evaluar constantemente y proporcionar un feedback oportuno nos
ayudard a orientar a nuestros estudiantes hacia el éxito”

Ana Lucia Pérez

3. PRESENTACION DE LA ASIGNATURA

3.1 Competencias Generales

- Reconocer y valorar la relevancia de la evaluacién como herramienta fundamental en el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

« Promover la capacidad de tomar decisiones desde los resultados de las evaluaciones
para mejorar la enseflanza-aprendizaje.

. Comprender la evaluacién como un proceso continuo e integrado en la ensefianza.

3.2. Competencias Especificas

. Comprender teorias y enfoques en evaluacion educativa.
- Disefiar instrumentos de evaluacion.
- Tomar decisiones informadas y sustentadas en las evaluaciones.

« Analizar los datos de las evaluaciones.

3.3. Objetivos Generales de la Asignatura

Comprender de manera profunda los principios, teorias y enfoques fundamentales que sus-
tentan la evaluacidon educativa, reconociendo la importancia de la evaluacidn en el proceso
educativo, ademas adquirir la capacidad de disefiar instrumentos y técnicas de evaluacidn para
promover la habilidad de tomar decisiones informadas y basadas en evidencias durante el pro-
ceso de evaluacion.



3.4. Objetivos Especificos de la Asignatura

. Desarrollar la capacidad de reconocer y valorar la importancia de la evaluacion como
herramienta fundamental en el proceso de ensefianza.

. Fomentar la habilidad de tomar decisiones y mejorar la ensefianza-aprendizaje.
« Desarrollar una comprension sdlida de la evaluacion como un proceso continuo e inte-

grado en el dmbito de la ensefianza.

3.5. Resultados de Aprendizaje Desarrollados por la Asignatura

1. Analiza las bases tedricas de la evaluacion
de aprendizajes en concordancia con el mo- Cognitivo (1)
delo educativo nacional..

2. Disefia técnicas e instrumentos de evalua-
cién de los aprendizajes, para poder verificar
los avances en el proceso educativo segun ]
parametros establecidos y de acuerdo al Procedimental
referente curricular.

3. Evalta aprendizajes en cada uno de los
componentes del curriculo de aula estable- (1)
ciendo parametros medibles y observables. Procedimental

4. Interpreta resultados de las evaluaciones
para poder evidenciar el proceso de apren- (V)
dizaje en los estudiantes. Procedimental

5. Aplica de manera adecuada técnicas e
instrumentos de evaluacién para poder sol- Actitudinal (I-1V)
ventar un estudio de caso.




4. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

4. Bibliografia Basica

Pérez, A. (2023). Guia Diddctica de Estudio: Evaluacion de Aprendizajes. Instituto Superior Uni-
versitario «ITCA—Investigacion Tecnologia Ciencia Academia».

La imperiosa necesidad de realizar referencias a la Guia Didactica se basa en la preservacion
de la integridad académica. Esta guia actia como un repositorio exhaustivo que alberga todos
los documentos fundamentales utilizados como fuentes en la creacidn del material educativo.
De manera efectiva, la Guia Diddactica representa un compendio integral y estratégico en el que
se han registrado y organizado de manera adecuada todos los recursos textuales que han ser-
vido como fundamento y apoyo en la concepcion y elaboracién del contenido actual.

4.2. Bibliografia de Consulta

Ministerio de Educacion. (2023). Decreto Ministerial N° 675 (REGLAMENTO GENERAL A LA
LEY ORGANICA DE EDUCACION INTERCULTURAL). Obtenido de: https://www.evalua-
cion.gob.ec/wp content/uploads/lotaip/2023/Anexos_Marzo_2023/a/RGLOEI.pdf

Ministerio de Educacién. (2023). ACUERDO Nro. MINEDUC-MINEDUC-2023-00012-A. Ob-
tenido de: https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/04/MINE-
DUC-MINEDUC-2023-00012-A.pdf

Ministerio de Educacion. (2019). Educacion General Basica Elemental — Ministerio de Educa-
cion. Obtenido de: https://educacion.gob.ec/curriculo-elemental/

Ministerio de Educacion. s/f. Estdndares Curriculares— Ministerio de Educacion. Matemati-
cas. Obtenido de: https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/05/
Estandares-Aprendizaje-Matematica.pdf

Ministerio de Educacion. s/f. Estdndares Curriculares— Ministerio de Educacién. Len-
gua y Literatura. Obtenido de: https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/down-
loads/2022/05/Estandares-Aprendizaje-Lengua-y-Literatura.pdf

Ministerio de Educacidn. s/f. Estdndares Curriculares— Ministerio de Educacion. Cien-
cias Naturales. Obtenido de: https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/down-
loads/2022/05/Estandares-Aprendizaje-Ciencias-Naturales.pdf

Ministerio de Educacidn. s/f. Estdndares Curriculares— Ministerio de Educacion. Cien-
cias Sociales. Obtenido de: https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/down-
loads/2022/05/Estandares-Aprendizaje-Ciencias-Sociales.pdf
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5. ORIENTACIONES GENERALES

Saludos, estimado estudiante. En el contexto de la formacion pedagdgica del futuro docente,

resulta altamente recomendable dedicar, al menos, una hora diaria a la revision del material

actual. Esto contribuird de manera sustancial a la comprension y al analisis de los contenidos.

Ademas, me permito sugerir las siguientes directrices:

. Mantener presente el material necesario para el estudio, como la guia didactica y la bi-

bliografia recomendada para consulta.

« Gestionar eficazmente su tiempo, con el objetivo de cumplir exhaustivamente con el

estudio de la asignatura.

- Para facilitar el proceso de aprendizaje, considerar la creacidon de un cuaderno de tra-

bajo. A medida que progrese en la asimilacién de los contenidos, este cuaderno puede

servir como espacio para la elaboracion de resimenes, cuadros sindpticos, andlisis y

otras estrategias que promuevan un aprendizaje significativo.

- Elinstituto pone a su disposicion diversas herramientas de comunicacién, como el En-

torno Virtual de Aprendizaje y el correo electrénico, que pueden ser utilizadas para

enriquecer su experiencia de aprendizaje.

- Abordar el proceso de evaluacion con responsabilidad y compromiso.

6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

6.1. Planificacion del Trabajo para el Alumno

cas de la evaluacién de
aprendizajes en concor-
dancia con el modelo
educativo nacional.

de la evaluacién
LOEI 2023.

1.4. Evaluacién de
aprendizajes en el
Ecuador.

consta en la LOEI
art. 21.

Resultados de Tiempo Actividades
.. Contenidos Estimado de Aprendi- Recursos Evaluacion
Aprendizaje o
(Horas) zaje
11. Concepto y
periodos de eva-
L. luacién
U1. Concepcion, rele-
vancia y tipos de eva- 1.2. Funciones y
IuaC|cN>n apllcald§ ala normas de evalua- Crea/mr una info- Fuentes de
ensefianza bdasica. L grafia referente a | . -
cion - p investiga-
la informacionde | ., .
Analizar las bases tedri- 36H evaluacion que clon Formativa
1.3. Generalidades 4 Computador




Tiempo Actividades
Resultados de . . . ..
.. Contenidos Estimado de Aprendi- Recursos Evaluacion
Aprendizaje .
(Horas) zaje
U2. Disefio de instru-
mentos de evaluacién 21. Concepto de Exposicién: Con-
de los aprendizajes de | tecnicas e instru- cepto de técnicas
los estudiantes de en- mentos de evalua- o Instrumentos
sefianza basica. cién aplicables en o
de evaluacion
el aula de educa- .
L . . i . aplicables en el
Disefiar técnicas e ins- cion Basica. Fuentes de
L. aula de educa- . .
trumentos de evaluacion cién Basica investiga-
de los aprendizajes, 2.2. Disefiar técni- | 36H cién Formativa
ara poder verificar los d | i6 Demostracion Computador
p p cas de evaluacion. practica: aplica- p
avances en el proceso . g o
educativo segun paré- 2.3. Disefiar instru cion de tecnicas
metros establecidos o d | € instrumentos
y mentos de evalua- de evaluacidn a
de acuerdo al referente | cign c
) : través de una cla-
curricular. .
se demostrativa.
3.1. Tipos de eva-
luacién.
3.2. Evaluacién por
. .. | sufuncién: diag-
us. T'p°|s de elv:?:uacu:n nostica, formativa,
segun el propdsitoy e -
ni\?el de I:>art!:::i acic)':n sumativa. Exposicion: pre-
P P sentar estudios Fuentes de
, o 3.3. Evaluacién por de caso con su investiga- .
Evalua aprendizajes en . - L Formativa
agente evaluador: | 36H solucién, donde | cién
cada uno de los com- L.
. autoevaluacion, debe estar enfo- | Computador
ponentes del curriculo heteroevaluacién cado a los tipos
de aula estableciendo | o de evaluaciopnes
pardmetros medibles y y coevaluacion. ’
observables. »
3.4. Evaluacion por
su enfoque meto-
doldgico: cualita-
tiva, cuantitativa y
cuali-cuantitativa.
. 41. Andlisis e in-
:”'. ﬁ“":"séste '"Lerf"e' terpretacion de Exposiciones
acion de datos de las Y
3 resultados. practicas: elabo-
evaluaciones y retroa- L .
limentacién para incre racion de infor- Fuentes de
p O 4.2. Elaboracién mes de evalua- . -
mentar aprendizajes. . . investiga-
de informes de ciones. L .
L 36H i . cion Formativa
evaluacion. 4.3. Utiliza técnicas
Interpreta resultados de Computador

las evaluaciones para
poder evidenciar el pro-
ceso de aprendizaje en
los estudiantes.

Estdndares de
aprendizaje.

4.3. La importancia
del Feedback.

e instrumentos
de evaluacién
elaborados con
originalidad.




6.2. Sistema de Evaluacién

Resultados de Aprendi- Criterios y Nive- | Instrumento | Tipo de Eva-
. Tarea a Generar . . .
zaje les de Logro de Evaluacion luacion
31. Cc:lncepcllon,.r'elevalpazy Presentacion
Iplnos eeva ua;lc,m.ap lcada | crear una infografia
ala ensenanza basica. referente a la informa- | Coherencia del
. s cién de evaluacién que | contenido. Rdbrica Formativa
Analizar las bases tedricas de
L A consta en la LOEI art.
la evaluacion de aprendizajes S
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Concepto y periodos de evaluacion

¢ Qué es evaluacion? En un contexto educativo, es un proceso que implica la recopilacion de
datos y su posterior interpretacion a través de la comparacion con estandares de referencia o
criterios definidos. Su objetivo principal es emitir un juicio de valor que sirva para orientar la
toma de decisiones y la accion educativa. El término “calificacion” se refiere especificamente a
la valoracion de la actuacion de los estudiantes en el ambito escolar.

La calificacion representa la expresion, ya sea cualitativa (como “apto” o “no apto”) o cuantitati-
va (mediante nimeros o escalas), del juicio de valor que se formula en relacién con el desempe-
flo y los logros del estudiante. Este juicio busca reflejar el grado de competencia o insuficiencia
de conocimientos, habilidades y destrezas que el estudiante ha demostrado en una evaluacidn
especifica, que puede ser una prueba, actividad, examen u otro proceso de evaluacion.

En conclusidn, la evaluacion educativa involucra la recopilacion y analisis de datos para emitir
juicios de valor que guien las decisiones pedagdgicas, mientras que la calificacion se centra en
la valoracion del desempefio de los estudiantes y se expresa de manera cualitativa o cuantita-
tiva para indicar el nivel de competencia alcanzado en una evaluacion particular. La evaluacion
en el dmbito educativo es un proceso fundamental para medir el progreso y el aprendizaje de
los estudiantes. Este proceso se divide en tres etapas clave: la evaluacion inicial, la evaluacion
procesual y la evaluacion final. Cada una de estas etapas tiene un propdsito especifico y contri-
buye de manera significativa a la mejora del proceso de ensefianza y aprendizaje.

Periodos de evaluacion

La evaluacion en el ambito educativo es un proceso fundamental para medir el progreso y el
aprendizaje de los estudiantes. Este proceso se divide en tres etapas clave: la evaluacidn ini-
cial, la evaluacion procesual y la evaluacion final. Cada una de estas etapas tiene un propdsito
especifico y contribuye de manera significativa a la mejora del proceso de ensefianza y apren-
dizaje.

« Evaluacidn inicial: es el punto de partida en el proceso de evaluacién. Se lleva a cabo
al comienzo de un curso, una unidad didactica o un programa educativo. Su objetivo
principal es recopilar informacidén sobre el conocimiento previo, las habilidades y las
experiencias de los estudiantes antes de comenzar el nuevo contenido de aprendizaje.
En esta etapa, se busca comprender el punto de partida de cada estudiante, identificar
brechas en su conocimiento y adaptar la ensefianza con una adecuada ilacion.

- Mencionada evaluacion se puede adoptar de diversas formas, como cuestionarios,
pruebas diagndsticas, entrevistas o ejercicios de discusion en clase. Lo esencial es que
proporcione informacidn valiosa al docente para planificar de manera efectiva la en-
seflanza y adaptarla a las necesidades individuales de los estudiantes. Al comprender
las fortalezas y debilidades de los estudiantes desde el principio, los docentes pueden
ofrecer una experiencia de aprendizaje mas personalizada y efectiva.
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» Evaluacion procesual: es una parte integral de la ensefianza y el aprendizaje en curso.
Se lleva a cabo de manera continua a lo largo del periodo de instruccién. Su objetivo
es monitorear y evaluar el progreso de los estudiantes a medida que avanzan en su
aprendizaje. La evaluacion procesual proporciona retroalimentacion constante sobre el
rendimiento de los estudiantes, permitiendo ajustes y mejoras en la enseflanza y en el
apoyo individualizado.

- Porlotanto, se realiza a través de una variedad de actividades, como pruebas regulares,
tareas, proyectos, discusiones en clase y observaciones. Esta informacién en tiempo
real es invaluable para identificar dreas de mejora, para brindar orientacién a los estu-
diantes y adaptar las estrategias de ensefianza. La retroalimentacidon continua fomenta
la autorreflexidn en los estudiantes, promoviendo un enfoque mds centrado en el apren-
dizaje y el crecimiento.

« Evaluacidn final: marca el cierre de un periodo de instruccién, como un semestre o un
afno escolar. Su objetivo principal es resumir y evaluar el nivel de logro de los estudian-
tes en relacién con los objetivos de aprendizaje establecidos. La evaluacion final se uti-
liza para tomar decisiones sobre la promocion de los estudiantes y para asignar califica-
ciones. Los resultados de la evaluacidn final brindan una visidn holistica del desempefio
de los estudiantes y permiten a los docentes y a las instituciones educativas evaluar la
efectividad de su ensefianza y planificar mejoras futuras.

En conclusidn, la evaluacidn inicial, procesual y final son componentes esenciales del proceso
educativo. Cada etapa cumple un propdsito unico: la evaluacidn inicial informa la planificacion
de la ensefianza, la evaluacidon procesual monitorea el progreso en curso y la evaluacion final
proporciona una medida del logro y la competencia de los estudiantes. Cuando se realizan de
manera efectiva y con un enfoque en el aprendizaje, estas evaluaciones contribuyen significati-
vamente al éxito educativo y al desarrollo de estrategias pedagdgicas mas efectivas.

Funciones y normas de la evaluacion

En el dindmico contexto educativo, las evaluaciones desempefian un rol fundamental que va
mas alld de ser simples pruebas de conocimiento. Su multifacética importancia se refleja en
su contribucidn esencial a la mejora del proceso de ensefianza y aprendizaje. Como se da a
conocer a continuacion:

+ Maedicién del Aprendizaje: una de las funciones mds evidentes de las evaluaciones es
medir el aprendizaje de los estudiantes. A través de examenes, pruebas y proyectos,
se evalla el grado de comprensiéon y dominio de los contenidos y habilidades. Esto
proporciona una evaluacion objetiva de cdmo los estudiantes estdn progresando en su
educacion y si estdn cumpliendo con los estandares establecidos.

- Retroalimentacion a Docentes: |as evaluaciones ofrecen una valiosa retroalimentacidon
a los docentes sobre la eficacia de sus métodos de ensefianza. Los resultados de las
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evaluaciones revelan qué conceptos han sido comprendidos y cudles necesitan mas
atencidén. Los docentes pueden utilizar esta informacidn para ajustar sus enfoques pe-
dagdgicos, adaptar su ensefianza a las necesidades de los estudiantes y disefiar inter-
venciones especificas.

Retroalimentacion a Estudiantes: las evaluaciones también proporcionan retroalimen-
tacidon a los propios estudiantes. Les indican qué dreas dominan y en cudles necesitan
mejorar. Esto fomenta la autorreflexion y el autoaprendizaje, ya que los estudiantes pue-
den identificar sus fortalezas y debilidades y tomar medidas para mejorar su rendimiento
académico.

Orientacidn del Curriculo: las evaluaciones ayudan a orientar el desarrollo y la revisidn
del curriculo educativo. Al identificar qué contenidos y habilidades son mas relevantes
y efectivos, las evaluaciones pueden influir en la toma de decisiones sobre qué ensefiar
y cédmo ensefiarlo.

Promocion de la Equidad: un aspecto critico de las evaluaciones es su contribucion a
la equidad educativa. Al medir de manera objetiva el rendimiento de los estudiantes, las
evaluaciones pueden ayudar a identificar y abordar desigualdades en el aprendizaje.
Esto es esencial para garantizar que todos los estudiantes, independientemente de su
origen socioecondémico o étnico, tengan igualdad de oportunidades para tener éxito en
su educacion.

Normas de la evaluacion

Las normas de evaluacidon desempefian un papel de vital importancia en el ambito educativo,

ya que establecen pautas y directrices fundamentales que garantizan la equidad, la validez y la

eficacia de los procesos de evaluacién. A continuacion, se resalta la importancia de las normas

de evaluacién:

Validez: Las evaluaciones deben medir de manera precisa lo que se pretende evaluar.
Deben estar alineadas con los objetivos de aprendizaje y ser relevantes para el conteni-
do y las habilidades ensefiadas.

Fiabilidad: las evaluaciones deben ser consistentes y confiables en su medicidon. Esto
significa que deben proporcionar resultados similares en diferentes momentos y para
diferentes evaluadores.

Equidad: las evaluaciones deben ser justas y no discriminatorias. Deben estar disefia-
das de manera que todos los estudiantes tengan la misma oportunidad de demostrar
su conocimiento y habilidades, independientemente de su origen cultural, género o cir-
cunstancias personales.

Transparencia: |os criterios de evaluacion deben ser claros y comunicados de manera
efectiva a los estudiantes. Deben comprender qué se espera de ellos y como serdn
evaluados.
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« Confidencialidad: la informacion recopilada durante las evaluaciones debe ser tratada
de manera confidencial y utilizada solo con fines educativos.

- Diversidad de Instrumentos: se deben utilizar una variedad de instrumentos de evalua-
cidon, como pruebas escritas, proyectos, presentaciones orales, para evaluar diferentes
tipos de aprendizaje y habilidades.

« Retroalimentacion Constructiva: la retroalimentacion proporcionada a los estudiantes
debe ser constructiva y orientada al aprendizaje, ayuddndoles a comprender sus forta-
lezas y areas de mejora.

- Evaluacion Formativa: se debe dar importancia a la evaluacién formativa, que se lleva
a cabo durante el proceso de aprendizaje para guiar y mejorar la ensefianza y el apren-
dizaje.

- Adaptacion a la Diversidad: las evaluaciones deben ser flexibles y adaptarse a las ne-
cesidades y estilos de aprendizaje diversos de los estudiantes.

+ Etica en la Evaluacién: las evaluaciones deben llevarse a cabo de manera ética, sin
trampas o favoritismos, y respetando la integridad académica.

Generalidades de la evaluacion

Dentro del dentro del Art. 18 del Reglamento de la LOEI tenemos las siguientes consideraciones
referentes a la temdtica de evaluaciones:

Articulo 18.- Evaluacidn de los aprendizajes.- La evaluacion estudiantil es un proceso continuo
de observacion, valoracion y registro de informacidn que evidencia el avance hacia los objeti-
vos de aprendizaje; y, que incluye sistemas de retroalimentacidn oportuna, pertinente, precisa
y detallada dirigidos a motivar tanto la superacion personal y el aprendizaje continuo, como la
toma de decisiones para generar cambios duraderos y progresivos en el desempefio.

Los procesos de evaluacidn dirigidos a los estudiantes no siempre deben incluir la emisidon de
notas o calificaciones.

Lo esencial de la evaluacion es proveer retroalimentacion al estudiante para que este pueda
alcanzar al menos los minimos establecidos para el desarrollo de los aprendizajes, destrezas,
habilidades y competencias establecidas en el curriculo, en linea con los estdandares de cali-
dad educativa; proporcionar informacion al docente y a la institucion educativa para mejorar y
adaptar las metodologias que se implementan, asi como brindar informacion a las familias para
acompafiar el proceso educativo.

La evaluacion de los estudiantes debe ser adaptada a las necesidades educativas especificas
de acuerdo con la normativa vigente.
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Articulo 19.- Funciones de la evaluacion estudiantil.- La evaluacion estudiantil tendra por obje-
tivos los siguientes:

1.

2.

Servir como un instrumento en el proceso de ensefianza — aprendizaje;

Reconocer y valorar las potencialidades del estudiante como individuo y como actor
dentro de grupos y equipos de trabajo;

Registrar cualitativa y cuantitativamente el logro de los aprendizajes y los avances en el
desarrollo integral del estudiante;

Retroalimentar la gestion estudiantil para mejorar los resultados de aprendizaje, eviden-
ciados durante un periodo académico;

Estimular la participacidn de las y los estudiantes en las actividades de aprendizaje;

Inducir al docente a un proceso de analisis y reflexidn valorativa de su gestién como
mediador de los procesos de aprendizaje, con el objetivo de retroalimentar y mejorar la
calidad de su gestiodn;

Brindar informacidn a las familias, para desarrollar procesos de acompafiamiento a lo
largo de la trayectoria educativa de las y los estudiantes; y,

Desarrollar el reconocimiento y auto regulacién de los propios procesos de aprendizaje,
de modo que conduzcan a la superacidon personal.

Articulo 20.- Caracteristicas de la evaluacion estudiantil.- La evaluacidon estudiantil reunira las

siguientes caracteristicas:

1.

Tiene valor intrinseco y, por lo tanto, no estd conectada necesariamente a la emisién y
registro de una nota;

Valora el desarrollo integral del estudiante y no solamente su desempefio académico;

Es continua porque se realiza a lo largo del afio escolar, valora el proceso, el progreso y
el resultado final del aprendizaje;

Incluye diversos formatos e instrumentos adecuados para evidenciar el aprendizaje de
las y los estudiantes, y no Unicamente pruebas escritas;

Considera diversos factores, como las diferencias individuales, los intereses y necesi-
dades educativas especificas de los estudiantes, las condiciones de las instituciones
educativas y otros factores que afectan el proceso educativo; vy,

Tiene criterios de evaluacidn explicitos y previamente difundidos al estudiantado y sus
representantes legales.

Articulo 21.- Tipos de evaluacion.- La evaluacion estudiantil sera de los siguientes tipos, segun

su respectivo propdsito:

1.

Diagndstica: Se aplica al inicio de un periodo académico para determinar las condicio-
nes previas con las que la o el estudiante ingresa al proceso de aprendizaje;
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2. Formativa: Se realiza durante el proceso de aprendizaje para permitirle al docente rea-
lizar ajustes en la metodologia de ensefianza y mantener informados a los actores del
proceso educativo sobre los resultados parciales logrados y el avance en el desarrollo
integral del estudiante; vy,

3. Sumativa: Se realiza al finalizar un periodo académico, etapa o ciclo de aprendizaje,
para evidenciar el resultado acumulativo de los logros de aprendizaje alcanzados por
los estudiantes. Estas evaluaciones, a su vez, podrdn ostentar un cardcter cualitativo y/o
cuantitativo. Sin embargo, en el nivel de Educacidn Inicial y en el subnivel de Preparato-
ria, la evaluacion sera exclusivamente cualitativa y se orientara a examinar el desarrollo
integral de las y los estudiantes.

Articulo 22.- Retroalimentacidn continua.- Los docentes entregardn permanentemente retroali-
mentacion al estudiantado asi como a sus representantes legales. La retroalimentacidn procura
informar sobre el desarrollo integral de cada estudiante y disefiar estrategias conjuntas, para
acompafiar el adecuado desenvolvimiento de las trayectorias educativas del estudiantado.

Evaluacion de aprendizajes en el Ecuador

Aprendizajes Bdsicos: Se consideran esenciales los conocimientos que los estudiantes ad-
quieran en niveles especificos de educacion, ya sea en Educacion General Basica o en Bachi-
llerato General Unificado. Estos conocimientos tienen una importancia fundamental por lo si-
guiente: facilitan la participacion ciudadana en la sociedad ecuatoriana, al promover la equidad,
contribuye a desarrollo de la madures personal en aspectos cognitivos, afectivos, emocionales
en las relaciones interpersonales y en el contexto social; ademads capacitan a las personas para
crear y llevar a cabo proyectos de vida personal y profesional

La evaluacidon de aprendizajes en Ecuador es un proceso crucial en el sistema educativo, ya
que desempefia un papel fundamental en la mejora de la calidad de la educacion y en la for-
macion de ciudadanos competentes. Este proceso no solo se limita a medir el conocimiento de
los estudiantes, sino que también contribuye a su desarrollo integral y a la toma de decisiones
educativas a nivel nacional y local.

En primer lugar, la evaluacidon de aprendizajes en Ecuador es esencial para garantizar que los
estudiantes adquieran los conocimientos y habilidades necesarios para su desarrollo personal
y profesional. A través de pruebas, exdmenes y otros instrumentos de evaluacion, se puede
medir de manera objetiva el nivel de competencia de los estudiantes en diversas materias. Esto
permite identificar dreas de mejora y disefiar estrategias pedagdgicas especificas para abor-
darlas. Ademas, la retroalimentacion proporcionada a los estudiantes a partir de estas evalua-
ciones les permite comprender sus fortalezas y debilidades, fomentando asi la autorreflexion y
el compromiso con su propio proceso de aprendizaje.

Por otro lado, la evaluacidn de aprendizajes también es esencial para el sistema educativo en
su conjunto. Permite a las autoridades educativas a nivel nacional y local monitorear el progre-
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so de la ensefianza y detectar posibles deficiencias en los programas académicos. Esto posi-
bilita la toma de decisiones informadas para mejorar los planes de estudio y adaptarlos a las
necesidades cambiantes de la sociedad y el mercado laboral.

Ademas, la evaluacidon en Ecuador es crucial para la rendicién de cuentas y la transparencia
en la educacion. Al contar con un sistema de evaluacion sdlido y confiable, se pueden estable-
cer estdndares claros de desempefio y asegurar que las instituciones educativas cumplan con
ellos. Esto garantiza que los recursos invertidos en la educacion se utilicen de manera efectiva
y que se promueva la equidad en el acceso a una educacion de calidad.

En conclusidn, la evaluacion de aprendizajes desempefia un papel esencial en el sistema edu-
cativo de Ecuador. Contribuye a la mejora de la calidad educativa, el desarrollo integral de los
estudiantes y la toma de decisiones informadas en el dmbito educativo. Es un instrumento
valioso que promueve la excelencia académica y la formacion de ciudadanos competentes,
lo que a su vez beneficia a la sociedad en su conjunto. Por lo tanto, es fundamental continuar
fortaleciendo los procesos de evaluacion y asegurando su relevancia y validez en el contexto
educativo ecuatoriano.

Para concluir, se consideran fundamentales aquellos aprendizajes que son vitales para promo-
ver la ciudadania comprometida, el desarrollo personal y profesional, y la capacidad de adap-
tacion continua en los procesos educativos y de formacién. Estos conocimientos estdn intrin-
secamente ligados a la construccion de una sociedad mas equitativa, consciente y dindmica.

Evaluacion de aprendizajes en el Ecuador

La evaluacion de aprendizajes en Ecuador es un componente crucial del sistema educativo,
que desempefia un papel fundamental en la medicién y mejora del rendimiento de los estu-
diantes. A través de este proceso, se busca determinar el grado de dominio de los contenidos
y habilidades que los estudiantes han adquirido durante su educacion. Ademas, la evaluacion
en Ecuador se rige por un conjunto de normativas y directrices emitidas por el Ministerio de
Educacidn, con el propdsito de establecer un marco sélido y uniforme para la evaluacion en
todo el pais.

Un aspecto clave de la evaluacion en Ecuador es su enfoque en la equidad y la inclusion. El
sistema de evaluacion estd disefiado para tener en cuenta las diferencias individuales de los
estudiantes, reconociendo que cada estudiante tiene su propio ritmo y estilo de aprendizaje.
Como se establece en las normativas del Ministerio de Educacidn, “la evaluacion debe ser jus-
ta, equitativa y promover la igualdad de oportunidades para todos los estudiantes” (Ministerio
de Educacidn, Ecuador, 2021).

En el proceso de evaluacidn, se utilizan una variedad de instrumentos, que incluyen examenes
escritos, pruebas orales, proyectos, trabajos individuales y grupales, entre otros. Estos instru-
mentos se aplican a lo largo del afio escolar y se basan en los objetivos de aprendizaje esta-
blecidos en el curriculo nacional. Los docentes desempefian un papel central en la evaluacion,



|35 valuacion de aprendizajes. Guia didactica de estudio

ya que son responsables de disefiar, administrar y calificar las evaluaciones de sus estudiantes.

La evaluacion de aprendizajes en el ambito de la educacion primaria en Ecuador es un proceso
fundamental que tiene como objetivo medir y mejorar el rendimiento académico de los estu-
diantes durante esta etapa crucial de su formacidn. La evaluacién en la educacidon primaria se
lleva a cabo de manera sistematica y constante para asegurar que los estudiantes estén adqui-
riendo las habilidades y conocimientos necesarios para su desarrollo académico y personal.

En Ecuador, la evaluacién de aprendizajes en la educacién primaria se basa en el curriculo na-
cional, que establece los objetivos de aprendizaje que los estudiantes deben alcanzar en cada
grado y asignatura. Los docentes utilizan una variedad de herramientas y métodos de evalua-
cién, como examenes escritos, pruebas orales, proyectos, tareas y observaciones en el aula,
para medir el progreso de los estudiantes en relacién con estos objetivos.

Es importante destacar que la evaluacion en la educacién primaria no se limita Unicamente a
la medicion de los conocimientos académicos. También se enfoca en el desarrollo de habilida-
des socioemocionales, como la comunicacion, la colaboracidn, la resolucién de problemas vy la
creatividad. Estas habilidades son fundamentales para el éxito en la vida cotidiana y se consi-
deran parte integral de la educacién primaria en Ecuador.

Uno de los aspectos clave de la evaluacidon en la educacién primaria es su enfoque en la equi-
dad y la inclusidn. El sistema de evaluacion estd disefiado para ser justo y equitativo, recono-
ciendo las diferencias individuales de los estudiantes y brindando apoyo adicional a aquellos
que lo necesitan. Ademas, se promueve la participacion activa de los padres y tutores en el
proceso de evaluacion, fomentando una colaboracidn entre la escuela y la comunidad.

En el ambito de la educacidn primaria en Ecuador, se busca que la evaluacidn sea formativa,
es decir, que brinde retroalimentacidn constante a los estudiantes y a los docentes para me-
jorar el proceso de enseflanza y aprendizaje. Esta retroalimentacion permite identificar dreas
de fortaleza y dreas en las que se requiere un mayor apoyo, lo que contribuye al crecimiento y
desarrollo de los estudiantes.
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Autoevaluacion

1. ;Cual es uno de los propdsitos principales de la evaluacién educativa en Ecuador?
A) Clasificar a los estudiantes en categorias de rendimiento.
B) Medir el conocimiento de los estudiantes.
C) Fomentar la competencia entre los estudiantes.
D) Promover la equidad y la inclusion.
Respuesta correcta: D) Promover la equidad y la inclusion.

2. ;Qué tipo de evaluacion se realiza al comienzo de un periodo académico para determinar las
condiciones previas de los estudiantes?

A) Evaluacion formativa.
B) Evaluacion sumativa.
C) Evaluacion diagndsticas.
D) Evaluacidn retroactiva.
Respuesta correcta: C) Evaluacion diagndstica.
3. :Cudl es una de las caracteristicas de la evaluacion estudiantil en Ecuador?
A) Debe estar conectada necesariamente a la emision de una nota.
B) Debe ser exclusivamente cuantitativa.
C) Debe ser continua y valorar el proceso y el progreso del aprendizaje.
D) Debe excluir la retroalimentacion a los estudiantes.

Respuesta correcta: C) Debe ser continua y valorar el proceso y el progreso del apren-
dizaje.

4. ;Cual es uno de los objetivos de la evaluacidn estudiantil en Ecuador?
A) Clasificar a los estudiantes en grupos de rendimiento.
B) Registrar unicamente el desempefio académico de los estudiantes.
C) Brindar retroalimentacion a los docentes para su desarrollo personal.
D) Estimular la participacion de los estudiantes en las actividades de aprendizaje.

Respuesta correcta: D) Estimular la participacion de los estudiantes en las actividades
de aprendizaje.
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5. ¢(Cual es uno de los tipos de evaluacion estudiantil mencionados en el texto?
A) Evaluacion intrinseca.
B) Evaluacion retroactiva.
C) Evaluacion formativa.
D) Evaluacion cualitativa.
Respuesta correcta: C) Evaluacion formativa.

6. ; Qué importancia se le da a las diferencias individuales de los estudiantes en la evaluacién
educativa en Ecuador?

A) Se desestiman por completo.

B) Se reconocen y se brinda apoyo adicional a quienes lo necesitan.
C) Se utilizan para clasificar a los estudiantes.

D) Se ignoran por completo.

Respuesta correcta: B) Se reconocen y se brinda apoyo adicional a quienes lo necesi-
tan.

7. ; Qué se busca medir a través de la evaluacién en la educacion primaria en Ecuador?
A) Unicamente el conocimiento académico.
B) El desarrollo integral de los estudiantes.
C) Las habilidades socioemocionales de los docentes.
D) El nivel de competencia entre los estudiantes.
Respuesta correcta: B) El desarrollo integral de los estudiantes.

8. ¢/ Qué tipo de retroalimentacion se proporciona a los estudiantes y docentes a través de la
evaluacion formativa?

A) Retroalimentacion destructiva.

B) Retroalimentacion ocasional.

C) Retroalimentacidn constante para mejorar el proceso de ensefianza y aprendizaje.
D) Retroalimentacidn exclusiva para los estudiantes.

Respuesta correcta: C) Retroalimentacion constante para mejorar el proceso de ense-
flanza y aprendizaje.
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9. ; Qué papel desempefian los padres y tutores en el proceso de evaluacion en la educacion
primaria en Ecuador?

A) No tienen ningun papel en el proceso de evaluacion.

B) Son los unicos responsables de la evaluacion de sus hijos.

C) Participan activamente en el proceso de evaluacidon y colaboran con la escuela.
D) Solo reciben informacidn después de que se completa la evaluacion.

Respuesta correcta: C) Participan activamente en el proceso de evaluacidn y colaboran
con la escuela.

10. ;,Cual es uno de los objetivos principales de la evaluacion educativa en Ecuador?
A) Fomentar la competencia entre los docentes.
B) Promover la desigualdad en el acceso a la educacion.
C) Medir el desarrollo integral de los estudiantes.

D) Excluir a los estudiantes con dificultades.

Respuesta correcta: C) Medir el desarrollo integral de los estudiantes.






Diseflo de instrumentos de evaluacion
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Concepto de técnicas e instrumentos de evaluacion aplicables en el aula de
educacion basica.

La evaluacion en la educacién primaria es un componente esencial del proceso educativo. Su
propdsito va mas alld de calificar el desempefio de los estudiantes; se trata de una herramienta
valiosa para medir su progreso, identificar sus necesidades y orientar la ensefianza de manera
efectiva. Entre las diversas estrategias y herramientas que se emplean en este nivel educativo,
las técnicas de evaluacion se destacan por su versatilidad y capacidad para proporcionar infor-
macidn relevante sobre el aprendizaje de los nifios.

¢Qué son las técnicas?

Las técnicas de evaluacién en educacidon son métodos especificos que los docentes utilizan
para recopilar datos sobre el aprendizaje de sus estudiantes. Estas técnicas, a diferencia de
las pruebas tradicionales, se centran en evaluar no solo el conocimiento, sino también las ha-
bilidades, actitudes y capacidades de los nifios. Su objetivo es brindar una visidon completa y
enriquecedora del proceso educativo.

Como ejemplo podemos citar lo siguiente:

. Técnica: observacion

. Técnica: entrevista

. Técnica: encuesta

- Técnica: prueba / prueba oral, prueba escrita
- Técnica: mapas conceptuales.

« Técnica: cuadernos del estudiante.

- Técnica: ensayo

« Técnica: gamificacion

Importancia de las Técnicas de Evaluacion en Educacion Primaria

Las técnicas de evaluaciéon desempefian un papel crucial en la educacidn primaria por varias
razones fundamentales:

Evaluacion Integral: Estas técnicas permiten a los docentes evaluar aspectos mas alld del co-
nocimiento académico, como las habilidades sociales, la creatividad y la resolucién de proble-
mas, que son esenciales en el desarrollo de los nifios.

Personalizacién del Aprendizaje: Al recopilar datos detallados sobre cada estudiante, los do-
centes pueden adaptar su ensefianza para abordar las necesidades individuales y ofrecer un
apoyo especifico cuando sea necesario.
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Feedback Significativo: Las técnicas de evaluacion proporcionan informacion concreta y signi-
ficativa que puede compartirse con los estudiantes y sus padres. Esto fomenta la autorreflexion
y la mejora continua.

Motivacion: Cuando los estudiantes ven que sus esfuerzos y logros son reconocidos y evalua-
dos de manera justa, estdn mas motivados para participar activamente en su aprendizaje.

Desarrollo de Habilidades: Al utilizar técnicas que evalldan habilidades y competencias mas
alld de la memorizacidn, se promueve un enfoque educativo que se alinea con las demandas
del mundo real.

Ademas, es preciso mencionar que las técnicas de evaluacion en educacion primaria se utilicen
de manera ética y justa. Los docentes deben asegurarse de que las evaluaciones sean equita-
tivas, asi como deben garantizar la confidencialidad de los datos de los estudiantes y utilizar la
retroalimentacidon de manera constructiva y alentadora.

Para concluir, las técnicas de evaluacién en educacidn primaria son herramientas poderosas
que permiten una evaluacion completa y enriquecedora del aprendizaje de los nifios. Al pro-
porcionar una vision mas amplia de las habilidades y capacidades de los estudiantes, estas
técnicas desempefian un papel crucial en la promocién del desarrollo integral de los nifios y en
la mejora de la ensefianza y el aprendizaje en el aula de educacion primaria.

¢Qué son los instrumentos?

Los instrumentos de evaluacidon en educacidon son elementos esenciales en el proceso educa-
tivo. Estas herramientas permiten a los docentes evaluar de manera efectiva el progreso de los
estudiantes y la eficacia de sus métodos de ensefianza. A través de una variedad de instrumen-
tos, se recopila informacion valiosa que ayuda a tomar decisiones informadas sobre el aprendi-
zaje de los nifios y su desarrollo académico. A través de estos instrumentos, se recopilan datos
objetivos y subjetivos que ayudan a comprender cdmo los estudiantes estan progresando en
sus habilidades académicas, emocionales y sociales.

Estos instrumentos pueden tomar diversas formas y enfoques, y su eleccion depende de los
objetivos de evaluacion y las necesidades de los estudiantes. Como ejemplo podemos citar lo
siguiente:

« Registro anecddtico

- Escalas de calificacion — numéricas y descriptivas
« Guia de observacion

« Cuestionarios

- Lista de verificacion

. Lista de cotejo

. Diario de actividades

- Rubrica
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Importancia de los Instrumentos de Evaluacion en Educacion Primaria

Los instrumentos de evaluacion desempefian un papel crucial en la educacién primaria por
varias razones:

Medicidn del Progreso: Ayudan a medir el progreso de los estudiantes en relacién con los es-
tdndares educativos y los objetivos de aprendizaje.

Identificacion de Necesidades: Permiten a los docentes identificar las necesidades individua-
les de los estudiantes y adaptar la ensefianza para satisfacer esas necesidades.

Retroalimentacion: Proporcionan retroalimentacidn a los estudiantes sobre su desempeifio, lo
que les permite reflexionar y mejorar.

Evaluacion de la Ensefanza: Ayudan a los docentes a evaluar la efectividad de sus métodos
de ensefianza vy a realizar ajustes si es necesario.

Comunicacién con Padres: Los resultados de la evaluacidn se utilizan para informar a los pa-
dres sobre el progreso de sus hijos y para colaborar en su apoyo académico.

Como conclusidn, los instrumentos de evaluacion en educacidn primaria son herramientas fun-
damentales para medir y fomentar el aprendizaje de los estudiantes. Proporcionan informacion
esencial que guia a los docentes, los padres y los propios estudiantes en el proceso de educa-
cion. La eleccién y aplicacién adecuadas de estos instrumentos son fundamentales para garan-
tizar una educacion efectiva y centrada en el desarrollo integral de los nifios en la educacion
primaria. El ministerio de Educacién (2022), en su instructiva orientacién para el afio escolar
2023-2024, menciona algunos ejemplos de técnicas e instrumentos para la evaluacion.

Figura 1. Métodos cuantitativos y cualitativos.

Métodos Cuantitativos Métodos Cualitativos Métodos Cualitativos

Técnicas Técnicas Técnicas

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

De interrogacién verbal.
De interrogacién escrita.
Encuestas didécticas.
Experimentos didacti-
cos.

Representaciones gra-
ficas.

Resolucién de situacio-
nes problematicas.

Instrumentos

Cuestionarios cerrados.
Ribricas cuantitativas.
Lista de cotejo.

Lista de control.
Gréficos.

Ejercicios y operaciones.

Observacion directa.
Observacion indirecta.
Debates.

Didlogos.

Mesas redondas.
Entrevistas.

Foros.

Exposiciones.
Producciones orales,
escritas y/o pldsticas.

Instrumentos

Cuestionarios abiertos.

Rubricas cualitativas.
Cuadernos de campo.
Mapas conceptuales.
Informes.

»

Observacién directa con
interrogacién verbal.
Entrevista con resolu-
cién de situaciones pro-
blematicas.

Debate con interroga-
cién verbal.

Foro con experimentos
didécticos.

Instrumentos

Rdbrica mixta.
Cuestionario cerrado y
lista de cotejo.
Cuestionario abierto y
rdbrica cualitativa.
informa con lista de
control.

Fuente: Ministerio de educacion, 2023
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Disenar técnicas de evaluacion

Técnica: Observacion

La observacidn es una técnica de evaluaciéon que implica la recopilacion sistematica de
informacidon al observar el comportamiento, las interacciones y el desempefio de los
estudiantes en el aula o en situaciones especificas.

Importancia

La observacion proporciona datos directos y concretos sobre el comportamiento y el
rendimiento de los estudiantes, lo que permite a los docentes comprender mejor sus
necesidades y dreas de mejora.

Ejemplo

Un maestro puede utilizar la observacion para evaluar la participacion de los estudian-
tes en una actividad en el aula, registrando quiénes contribuyen activamente y quiénes
necesitan mds apoyo.

Técnica: Entrevista

La entrevista es una técnica de evaluacion que implica una conversacion estructurada
entre el docente y el estudiante, donde se hacen preguntas especificas para recopilar
informacidn sobre el conocimiento, las habilidades y las opiniones del estudiante.

Importancia

La entrevista permite una comprensiéon mas profunda de las perspectivas individuales
de los estudiantes y les brinda la oportunidad de expresar sus ideas y preocupaciones.

Ejemplo

Un docente puede realizar entrevistas uno a uno con los estudiantes para conocer sus
intereses en la lectura y adaptar asi su enfoque de ensefianza.

Técnica: Encuesta

Es una técnica que implica la recopilacion de datos a través de un cuestionario estanda-
rizado que se administra a un grupo de estudiantes para obtener informacién sobre sus
opiniones, actitudes y experiencias.
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Importancia

Las encuestas son Utiles para obtener datos cuantitativos y comparativos sobre temas
especificos, lo que puede ayudar a tomar decisiones informadas.

Ejemplo

Se puede administrar una encuesta a los estudiantes para conocer su opinidn sobre la
calidad de los almuerzos escolares y tomar medidas para mejorarlos.

Técnica: Prueba / Prueba Oral, Prueba Escrita

Las pruebas son técnicas de evaluacidon que implican la aplicacién de examenes escri-
tos u orales para evaluar el conocimiento y las habilidades de los estudiantes en dreas
especificas del curriculo.

Importancia:

Las pruebas son herramientas estdndar para medir el progreso académico de los estu-
diantes y evaluar su comprension de los contenidos.

Ejemplo

Un maestro puede administrar una prueba escrita de matematicas para evaluar la capa-
cidad de los estudiantes para resolver problemas aritméticos.

Técnica: Mapas Conceptuales

Los mapas conceptuales son herramientas graficas que ayudan a los estudiantes a vi-
sualizar y organizar ideas, conceptos y relaciones entre diferentes temas o conceptos.

Nota: es importante tomar en consideraciéon que segun la figura N° 01 Métodos
cuantitativos y cualitativos, el mapa conceptual figura como un instrumento; por lo tanto
se debe considerar el contexto en el que se lo utilice como técnica de evaluacion, el mapa
conceptual sera una manera de ayudar a evaluar lo que un estudiante ha aprendido. En
cambio, cuando se usa como instrumento de evaluacién, el mapa conceptual es algo
que se puede revisar y calificar directamente.

Importancia

Los mapas conceptuales fomentan la comprension profunda y la estructuracion del co-
nocimiento, lo que facilita el aprendizaje y la retencion.

Ejemplo

Los estudiantes pueden crear mapas conceptuales para representar las relaciones en-
tre los personajes y eventos en una historia que estan estudiando en clase de literatura.
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Técnica: Cuadernos del Estudiante

Los cuadernos del estudiante son registros escritos o electrénicos en los que los es-
tudiantes documentan sus observaciones, reflexiones y aprendizajes durante el curso
escolar.

Importancia

Los cuadernos del estudiante fomentan la autorreflexion, el seguimiento del progreso y
la autogestion del aprendizaje.

Ejemplo

Los estudiantes pueden mantener un cuaderno de matematicas en el que registren pro-
blemas resueltos, estrategias utilizadas y errores corregidos.

Técnica: Ensayo

El ensayo es una técnica que implica que los estudiantes escriban textos largos y es-
tructurados en los que expresen sus opiniones, argumentos y andlisis sobre un tema
especifico.

Importancia

Los ensayos desarrollan habilidades de escritura, pensamiento critico y expresion per-
sonal de los estudiantes.

Ejemplo

Los estudiantes pueden escribir ensayos sobre un libro que hayan leido, argumentando
su opinidn sobre la trama y los personajes.

Técnica: Gamificacion

La gamificacion es una técnica que utiliza elementos de juegos, como la competencia y
la recompensa, en el entorno educativo para aumentar la participacion y la motivacion
de los

Importancia

La gamificacion puede hacer que el aprendizaje sea mds atractivo y divertido, lo que
puede mejorar la retencién del conocimiento.
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Un docente puede crear un juego en el que los estudiantes compitan para resolver pro-
blemas matematicos y ganar puntos por respuestas correctas.

Disefar instrumentos de evaluacion

» Registro anecdético

Un registro anecddtico es un informe breve y descriptivo que el docente realiza sobre
el comportamiento, el rendimiento o los eventos significativos que ocurren en el aula.
Estos informes se basan en observaciones y son Utiles para documentar el progreso y el
comportamiento de los estudiantes.

Importancia

El registro anecddtico proporciona evidencia cualitativa y detallada del desempefio de
los estudiantes, lo que ayuda a los docentes a tomar decisiones informadas y a los pa-
dres a comprender mejor el progreso de sus hijos.

Ejemplo

Un maestro podria realizar un registro anecdético para documentar como un estudiante
resuelve problemas matemadticos y cdmo se relaciona con sus compafieros durante las
actividades grupales.

» Escalas de calificacion — numéricas y descriptivas

Las escalas de calificacidon son sistemas que los docentes utilizan para evaluar el des-
empefio de los estudiantes. Pueden ser numeéricas (por ejemplo, de 1a 10) o descriptivas

” o« ” o«

(por ejemplo, “sobresaliente”, “aprobado”, “insuficiente”).
Importancia

Las escalas de calificacion proporcionan una medida cuantitativa o cualitativa del logro
de los estudiantes en areas especificas del curriculo, lo que facilita la comunicacién de
su desempenfio a los padres y a los propios estudiantes.

Ejemplo

Un maestro podria utilizar una escala numérica del 1al 5 para evaluar la capacidad de un
estudiante para resolver problemas de matematicas.

» Guia de observacion

Una guia de observacidn es una lista de verificacion o un conjunto de pautas que el
docente utiliza para registrar y evaluar aspectos especificos del comportamiento o el
desempefio de los estudiantes durante una actividad o situacién particular.
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Importancia

La guia de observacion permite una evaluacion sistematica y enfocada en aspectos cla-
ve del comportamiento o el desemperio de los estudiantes, lo que facilita la recopilacion
de datos precisos.

Ejemplo

Durante una actividad de laboratorio de ciencias, un maestro podria utilizar una guia de
observacién para evaluar la precision de las mediciones realizadas por los estudiantes.

» Cuestionarios

Los cuestionarios son formularios estructurados que contienen preguntas disefiadas
para recopilar informacién especifica de los estudiantes, como opiniones, conocimien-
tos o experiencias.

Importancia

Los cuestionarios son herramientas eficaces para obtener datos cuantitativos y compa-
rables sobre una amplia gama de temas, lo que facilita la toma de decisiones basadas
en evidencia.

Ejemplo:

En Educacién Primaria un docente podria administrar un cuestionario a los estudiantes
al final de una unidad de historia para evaluar su comprensién de los eventos histdricos.

» Lista de verificacion

Una lista de verificacidon es un instrumento que enumera una serie de elementos o ta-
reas especificas que deben completarse o evaluarse. Se utiliza para verificar si se han
cumplido los criterios o requisitos.

Importancia

Las listas de verificacidon ayudan a los docentes a realizar un seguimiento sistematico de
tareas o criterios importantes y a garantizar que no se omitan pasos criticos.

Ejemplo

Un maestro podria utilizar una lista de verificacion para asegurarse de que los estudian-
tes hayan completado todos los pasos necesarios en un proyecto de investigacion.

» Lista de cotejo

Una lista de cotejo es similar a una lista de verificacion y se utiliza para registrar la pre-
sencia o ausencia de caracteristicas o acciones especificas. A menudo se utiliza para
evaluar el desempefio de los estudiantes en una tarea o proyecto.
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Importancia

Las listas de cotejo permiten una evaluacion rapida y objetiva del desempefio de los
estudiantes, especialmente en situaciones donde se busca verificar el cumplimiento de
criterios especificos.

Ejemplo

Durante una presentacidn oral, un maestro podria usar una lista de cotejo para evaluar
si el estudiante incluyd todos los elementos requeridos en su presentacion.

» Diario de actividades

Un diario de actividades es un registro escrito o electrénico en el que los estudiantes
documentan sus actividades, reflexiones y logros en el aula durante un periodo de tiem-
po determinado.

Importancia

Los diarios de actividades fomentan la autorreflexion, el autocontrol y el seguimiento del
progreso de los estudiantes, lo que promueve la metacognicion.

Ejemplo

Los estudiantes pueden mantener un diario de actividades en el que registren las acti-
vidades diarias de lectura, escritura y matematicas, asi como sus pensamientos y metas
personales.

» Rubrica

Una rubrica es una herramienta de evaluacidon que describe los criterios de rendimiento
y los niveles de logro esperados para una tarea o proyecto especifico. Proporciona una
descripcion detallada de lo que se espera en diferentes niveles de desempefio.

Importancia

Las rdbricas facilitan la evaluacion objetiva y transparente al proporcionar criterios claros
para medir el éxito de los estudiantes en una variedad de tareas.

Ejemplo

Un maestro podria utilizar una rdbrica para evaluar proyectos de investigacion de los
estudiantes, calificando aspectos como la claridad de la escritura, la calidad de la inves-
tigacidon y la presentacidén visual.
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Relacion de Actividades

Resultados de Aprendizaje

U2. Disefio de instrumentos
de evaluacién de los apren-
dizajes de los estudiantes
de ensefianza basica.

Disefiar técnicas e instru-
mentos de evaluacion de
los aprendizajes, para poder
verificar los avances en el
proceso educativo segun
pardmetros establecidos y
de acuerdo al referente cu-
rricular.

Tarea a Generar

= Exposicion: Concepto
de técnicas e instru-
mentos de evaluacién
aplicables en el aula
de educacion Basica.

= Demostracion prac-
tica: aplicacion de
técnicas e instrumen-
tos de evaluacion a
través de una clase
demostrativa.

Evaluacion de aprendizajes. Guia dic

Criterios y Ni-
veles de Logro

Presentacion.

Claridad de
ideas el mo-
mento de la
exposicion.

Andlisis critico.

Coherencia.

Instrumento
de Evalua-

actica ¢

Tipo de

Evaluacion

cion

Rubrica

Formativa

6.4.5. Plan Calendario de la Unidad

Tutoria

SRl Virtual

Temadtica para
Desarrollar

Resultados de
Aprendizaje

Concepto de u2.
técnicas e
instrumentos Disefio de ins-
1 de evaluacién | trumentos de
Chat do- . . o
aplicables en evaluacion de los
cente .
el aula de edu- | aprendizajes de
cacion Bésica. | los estudiantes de
. . ensefianza bdésica.
Disefar técni-
2 Chatdo- | "< de evalua
cente cion Disefiar técnicas
. e instrumentos de
evaluacion de los
aprendizajes, para
poder verificar
Disefiar ins- los avances en el
Chat do- .
3 cente trumentos de proceso educativo
evaluacion. segun pardmetros
establecidos y de
acuerdo al referen-
te curricular.

Horas por Componente de Aprendizaje

Aprendizaje en
Contacto con el
Docente
Acti- Acti- . . . | Apren-
vidad vidad | Aprendizaje Practi- | dizaje
Sincrona Asin- co/Experimental Auté-
(Com- crona [l
ponente (Com-
Presen- | ponente
cial) Virtual
2 1 2 4
2 1 2 4
2 1 2 4
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Autoevaluacion

1. ;Cual es el propdsito principal de la evaluacion en la educacién primaria en Ecuador?
A) Evaluar las habilidades socioemocionales de los docentes.
B) Medir el nivel de competencia entre los estudiantes.
C) Evaluar unicamente el conocimiento académico.
D) Evaluar el desarrollo integral de los estudiantes.
Respuesta correcta: D) Evaluar el desarrollo integral de los estudiantes.
2. ;Qué diferencia a las técnicas de evaluacion de las pruebas tradicionales?
A) Las técnicas se centran en la evaluacién del conocimiento académico.
B) Las técnicas evaluan unicamente las habilidades sociales de los estudiantes.

C) Las técnicas evaluan no solo el conocimiento, sino también otras habilidades y capa-
cidades.

D) Las técnicas son menos precisas que las pruebas tradicionales.

Respuesta correcta: C) Las técnicas evalian no solo el conocimiento, sino también otras
habilidades y capacidades.

3. ;Cual es el propdsito de las técnicas de evaluacién en educacién primaria?
A) Evaluar Unicamente el conocimiento académico.
B) Fomentar la memorizacion de los estudiantes.

C) Evaluar el desarrollo integral de los nifios, incluyendo habilidades sociales y resolu-
cién de problemas.

D) Identificar a los estudiantes sobresalientes.

Respuesta correcta: C) Evaluar el desarrollo integral de los nifios, incluyendo habilida-
des sociales y resolucién de problemas.

4. ;Cudl es uno de los ejemplos mencionados de técnica de evaluacion?
A) Evaluacién numérica.
B) Gamificacion.
C) Evaluacion de habilidades sociales.
D) Pruebas tradicionales.
Respuesta correcta: B) Gamificacion.
5. ;Por qué es importante la retroalimentacidn proporcionada por las técnicas de evaluacion?
A) Para castigar a los estudiantes por su desempefio.
B) Para reconocer a los estudiantes sobresalientes.
C) Para fomentar la autorreflexion y la mejora continua.
D) Para aumentar la presion sobre los estudiantes.

Respuesta correcta: C) Para fomentar la autorreflexion y la mejora continua.
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6. ;Qué debe asegurarse al utilizar técnicas de evaluacion en educacidn primaria?
A) Que las evaluaciones sean dificiles para desafiar a los estudiantes.
B) Que las evaluaciones sean equitativas y justas.
C) Que los resultados de las evaluaciones no se compartan con los padres.
D) Que las evaluaciones se realicen sin la participacion de los estudiantes.
Respuesta correcta: B) Que las evaluaciones sean equitativas y justas.

7. :;Cual es el propdsito de los instrumentos de evaluacion en educacion primaria?
A) Evaluar solo el progreso académico de los estudiantes.
B) Identificar las necesidades individuales de los docentes.
C) Evaluar la efectividad de los métodos de ensefianza de los padres.
D) Evaluar el progreso de los estudiantes y su desarrollo académico.

Respuesta correcta: D) Evaluar el progreso de los estudiantes y su desarrollo académi-
co.

8. ;Qué tipo de informacion se recopila a través de los instrumentos de evaluacion en educacion
primaria?

A) Datos sobre el conocimiento académico Unicamente.

B) Datos objetivos y subjetivos sobre el aprendizaje y desarrollo de los estudiantes.
C) Datos sobre la eficacia de los métodos de ensefianza de los docentes.

D) Datos sobre el rendimiento de los padres en la educacidn de sus hijos.

Respuesta correcta: B) Datos objetivos y subjetivos sobre el aprendizaje y desarrollo de
los estudiantes.

9. ;Cual es una de las formas comunes de instrumento de evaluacién mencionadas en el texto?
A) Encuestas a padres.
B) Guia de observacion.
C) Evaluacién de competencias de los docentes.
D) Entrevistas con expertos en educacion.
Respuesta correcta: B) Guia de observacion.

10. ;Qué funcion desempefian los instrumentos de evaluacion en la comunicacion con los
padres?

A) Proporcionar informacién sobre el progreso de los padres en la educacién de sus
hijos.
B) Evaluar la efectividad de los padres como docentes en el hogar.

C) Informar a los padres sobre el progreso de sus hijos y colaborar en su apoyo acadé-
mico.

D) Evaluar las habilidades de los padres en la resolucion de problemas.

Respuesta correcta: C) Informar a los padres sobre el progreso de sus hijos y colaborar
en su apoyo académico.
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TIPOS DE EVALUACION.

Los tipos de evaluacion en educacion primaria son enfoques y métodos utilizados para medir el
progreso y el aprendizaje de los estudiantes en este nivel educativo. Estas evaluaciones cum-
plen diferentes propdsitos y se aplican en diversas etapas del proceso de ensefianza-aprendi-
zaje.

EVALUACION POR SU FUNCION: DIAGNOSTICA, FORMATIVA, SUMATIVA.

Evaluacion Diagnostica en Educacion Primaria

La evaluacidn diagndstica en educacidn primaria es un proceso inicial que tiene como objetivo
identificar el nivel de conocimientos, habilidades y competencias previas de los estudiantes al
comienzo de un periodo escolar o una unidad de ensefianza especifica. Se utiliza para com-
prender el punto de partida de los estudiantes y planificar la ensefianza de manera mas efec-
tiva.

Importancia: La evaluacion diagndstica es crucial porque proporciona informacion valiosa para
los docentes. Permite identificar las fortalezas y debilidades de los estudiantes desde el prin-
cipio, lo que facilita la adaptacion de estrategias pedagdgicas para satisfacer sus necesidades
individuales. Esto contribuye a un aprendizaje mas personalizado y efectivo.

Ejemplo: Al comenzar un nuevo afio escolar, un maestro de educacién primaria puede
administrar una evaluacion diagndstica de lectura a sus estudiantes. Esta evaluacidn
puede incluir la lectura de un pasaje y preguntas relacionadas con la comprensién lecto-
ra. Al analizar los resultados, el maestro puede identificar a los estudiantes que pueden
necesitar apoyo adicional en la lectura y disefiar planes de ensefianza especificos para
ellos.

Evaluacion Formativa en Educacion Primaria

La evaluacion formativa en educacidon primaria es un enfoque continuo e integrado en el pro-
ceso de ensefianza-aprendizaje. Su propdsito es proporcionar retroalimentacién constante a
los estudiantes y a los docentes para mejorar el aprendizaje. Se lleva a cabo durante todo el
periodo educativo, brindando oportunidades para el ajuste y la mejora.

Importancia: La evaluacidn formativa es esencial para el aprendizaje continuo. Proporciona a
los estudiantes informacion inmediata sobre su progreso, lo que les permite realizar ajustes y
mejoras en su trabajo. Para los docentes, ofrece la posibilidad de adaptar la ensefianza en fun-
cion de las necesidades en evolucién de los estudiantes.
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Ejemplo: Durante una leccién de matematicas, un maestro de tercer grado puede hacer
preguntas a los estudiantes para evaluar su comprension de un concepto especifico. Si
nota que algunos estudiantes estan luchando, puede proporcionar ejemplos adicionales
y ejercicios practicos para fortalecer su comprension antes de avanzar a nuevos temas.

Evaluacion Sumativa en Educacion Primaria

La evaluacion sumativa en educacion primaria es un tipo de evaluacidon que se realiza al final de
un periodo o unidad de ensefianza para medir el nivel de logro de los estudiantes en relacion
con los objetivos de aprendizaje establecidos. Su enfoque principal es determinar el nivel de
competencia alcanzado por los estudiantes.

Importancia: La evaluacion sumativa proporciona una evaluacion global del aprendizaje de los
estudiantes. Se utiliza para tomar decisiones sobre promocidn, calificacidon y para proporcionar
una visién general del progreso educativo. Ademds, puede servir como punto de referencia
para futuras mejoras en el plan de estudios y la ensefianza.

Ejemplo: Al final de un trimestre, un maestro de quinto grado administra un examen que
cubre todos los temas y habilidades ensefiados durante ese periodo. Los resultados
de este examen se utilizan para determinar las calificaciones de los estudiantes en ese
trimestre y para evaluar su nivel de dominio de los conceptos clave.

EVALUACION POR AGENTE EVALUADOR: AUTOEVALUACION, HETEROEVA-
LUACION Y COEVALUACION.

¢Qué es la autoevaluacion?

La autoevaluacion en educacidon primaria es un proceso mediante el cual los estudiantes re-
flexionan sobre su propio aprendizaje, evalian su desempefio, ademas se evidencia el progre-
so en relacién con los objetivos y estandares de aprendizaje. Es una forma de autorregulacion
que fomenta la toma de conciencia y la responsabilidad por parte del estudiante en su propio
proceso de aprendizaje.

¢Por qué e importante?

La autoevaluacion promueve la metacognicién, que es la capacidad de pensar sobre el propio
pensamiento y aprender de él. Ayuda a los estudiantes a comprender sus fortalezas, debilida-
des, identificar dreas de mejora y establecer metas de aprendizaje personalizadas. También
fomenta la independencia y la autorreflexion, habilidades valiosas a lo largo de la vida.



31 Tip 58|

Ejemplo

Después de completar un proyecto de investigacion en el aula de educacidn primaria,
los estudiantes pueden ser guiados para que se autoevallen. Pueden revisar su trabajo,
identificar qué hicieron bien y en qué dreas pueden mejorar. Luego, pueden establecer
metas para futuros proyectos basadas en su autoevaluacion.

¢Qué es la heteroevaluacion?

La heteroevaluacion en educacidn se refiere a la evaluacion realizada por una persona o agen-
te externo, como el docente o un compafiero, para medir el desempefio y el progreso de un
estudiante en relacion con los objetivos de aprendizaje establecidos.

¢Por qué es importante?

La heteroevaluacion proporciona una perspectiva objetiva sobre el rendimiento de un estu-
diante. Permite a los docentes y compafieros ofrecer retroalimentacion valiosa y constructiva,
identificar dreas de mejora y reconocer logros. Ayuda a los estudiantes a comprender cémo
son percibidos por otros y brinda oportunidades para el aprendizaje colaborativo.

Ejemplo

En una actividad de escritura, los estudiantes pueden intercambiar sus composiciones
con un compafiero de clase. El compafiero lee y evalla la composicion en funcion de los
criterios establecidos, como gramatica, organizacion y contenido. O puede el docente
calificar dicha escritura a partir de una rdbrica para que posteriormente se realice un
feebback.

¢Qué es una coevaluacion?

La coevaluacién en educacion implica que los estudiantes evallen el desempefio y el trabajo
de sus compafieros en funcidn de los mismos criterios de evaluacion que se aplicarian a si mis-
mos. Es una forma de evaluacidn entre pares donde los estudiantes participan activamente en
la evaluacidn de sus compafieros.

¢Por qué es importante?

La coevaluacion fomenta el aprendizaje colaborativo y la responsabilidad mutua. Ayuda a los
estudiantes a desarrollar habilidades de evaluacidn critica, comunicacion y empatia. También
promueve la autoconciencia, ya que los estudiantes deben analizar bajo qué criterios se va a
valorar dicha actividad.
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Ejemplo

En un proyecto de equipo, los estudiantes trabajan juntos para investigar y presentar
un tema. Al final del proyecto, cada miembro del equipo evallia el desempefio de sus
compafieros en relacion con los criterios predefinidos por la docente.

EVALUACION POR SU ENFOQUE METODOLOGICO: CUALITATIVA, CUANTI-
TATIVA'Y CUALI-CUANTITATIVA

¢Qué es una evaluacion cualitativa?

La evaluacion cualitativa en educacidn primaria se centra en la recopilacion y analisis de infor-
macion basada en la calidad y naturaleza de los datos en lugar de cantidades numéricas. Se
enfoca en comprender la profundidad y la riqueza de los procesos de aprendizaje y el desem-
pefio de los estudiantes.

¢Por qué es importante?

La evaluacidn cualitativa permite una comprension mas profunda y holistica del aprendizaje de
los estudiantes. Va mas alld de las puntuaciones numéricas y se enfoca en aspectos como la
comprension, la creatividad y el pensamiento critico. Esto proporciona informacidn valiosa para
la toma de decisiones educativas y la mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Ejemplo

Para evaluar la comprension lectora en estudiantes de primaria, un docente puede pe-
dir a los estudiantes que escriban un ensayo sobre un libro que leyeron. En lugar de
simplemente asignar una calificacién numérica, el docente puede evaluar la calidad de
la redaccidn, la capacidad de andlisis, la interpretacion de temas y la originalidad de las
ideas expresadas en los ensayos.

¢Qué es una evaluacion cuantitativa?

La evaluacion cuantitativa en educacion primaria se basa en la recopilacion y analisis de datos
numeéricos y estadisticos. Se utiliza para medir el desempefio y el progreso de los estudiantes
de manera cuantitativa, a menudo a través de pruebas estandarizadas y calificaciones numéri-
cas.
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¢Por qué es importante?

La evaluacion cuantitativa proporciona datos objetivos y medibles sobre el rendimiento de los
estudiantes. Facilita la comparacion y la uniformidad en la evaluacién. Ayuda a identificar ten-
dencias y patrones de rendimiento que pueden ser Utiles para tomar decisiones sobre politicas
educativas y asignacion de recursos.

Ejemplo

Un docente realiza una prueba de matematicas con preguntas de opcidn multiple a es-
tudiantes de tercer grado. Luego, califica las pruebas asignando donde establece datos
numeéricos a cada respuesta correcta. Los resultados numéricos se utilizan para calcular
las calificaciones finales de los estudiantes en ese tema.

¢Qué es una evaluacion cuali-cuantitativa?

La evaluacién cuali-cuantitativa en educacién primaria combina enfoques cualitativos y cuan-
titativos para obtener una comprensiéon mas completa y equilibrada del aprendizaje de los es-
tudiantes. Se recopilan datos numeéricos junto con descripciones y analisis cualitativos para
proporcionar una imagen integral del desempefio de los estudiantes.

¢Por qué es importante?

La evaluacion cuali-cuantitativa permite aprovechar los beneficios de ambos enfoques. Ofrece
datos numéricos para medir el rendimiento, pero también permite explorar la calidad y el con-
texto del aprendizaje. Esto brinda una visidon mds rica y completa del progreso estudiantil.

Ejemplo

Supongamos que una escuela primaria ha implementado un programa de alfabetizacidn
con el objetivo de mejorar las habilidades de lectura y escritura de los estudiantes. La
evaluacion cuali-cuantitativa se utilizaria para obtener una comprensién en profundidad
de la efectividad del programa.

Recopilacion de datos cualitativos:

Se llevan a cabo entrevistas en profundidad con un grupo de estudiantes que participaron en el
programa de alfabetizacion. Estas entrevistas exploran sus experiencias de aprendizaje, cdmo
se sienten acerca de la lectura y la escritura, y si han experimentado cambios en su confianzay
motivacion. Se realizan grupos de discusidn con maestros y padres para obtener sus perspec-
tivas sobre el programa, cdmo han observado cambios en el desempefio de los estudiantes
y cualquier desafio que hayan identificado. Se realizan observaciones en el aula para obtener
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una vision directa de cémo se implementa el programa y cémo interactdan los estudiantes con
los materiales y las actividades.

Recopilacion de datos cuantitativos:

Se administran pruebas de lectura y escritura antes y después de la implementacién del progra-
ma para medir el progreso académico de los estudiantes. Los resultados cuantitativos incluyen
puntajes numéricos que reflejan el nivel de habilidad en lectura y escritura. Se recopilan datos
de asistencia a las sesiones del programa y se registran las tasas de asistencia.

Analisis integrado:

Se analizan los datos cuantitativos para determinar si ha habido una mejora estadisticamente
significativa en los puntajes de lectura y escritura antes y después del programa. Los datos cua-
litativos se analizan mediante técnicas de andlisis de contenido y codificacién para identificar
temas y patrones en las entrevistas y las observaciones. Se integran los resultados cualitativos
y cuantitativos para proporcionar una comprension mds completa de la efectividad del progra-
ma. Por ejemplo, los datos cualitativos pueden ayudar a explicar por qué algunos estudiantes
experimentaron mejoras mientras que otros no, y como las interacciones en el aula pueden
influir en el aprendizaje.

Conclusiones y recomendaciones:

Basdndose en los resultados cuali-cuantitativos, se pueden hacer recomendaciones para ajus-
tar el programa de alfabetizacién, como mejorar la metodologia de ensefianza, proporcionar
apoyo adicional a estudiantes especificos o involucrar mas a los padres en el proceso de apren-
dizaje.
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Autoevaluacion

1. ¢Cudl es el propdsito de la evaluacion diagndstica en educacion primaria?
a) Medir el progreso de los estudiantes.
b) Identificar fortalezas y debilidades iniciales de los estudiantes.
c) Evaluar el aprendizaje al final de un periodo escolar.
Respuesta: b) Identificar fortalezas y debilidades iniciales de los estudiantes.
2. ;Qué importancia tiene la evaluacion formativa en el proceso de ensefianza-aprendizaje?
a) Proporciona calificaciones finales.
b) Ofrece retroalimentacidn constante para mejorar el aprendizaje.
c) Evalda el progreso al comienzo del afio escolar.
Respuesta: b) Ofrece retroalimentacion constante para mejorar el aprendizaje.
3. :Cudl es el objetivo principal de la evaluacidén sumativa en educacion primaria?
a) Proporcionar retroalimentacion constante a los estudiantes.
b) Medir el nivel de logro al final de un periodo o unidad.
c) Identificar el punto de partida de los estudiantes.
Respuesta: b) Medir el nivel de logro al final de un periodo o unidad.
4. ;Por qué es importante la autoevaluacion?
a) Promueve la metacognicidn y la autorregulacion.
b) Evalta el rendimiento de los docentes.
¢) Mide la asistencia de los estudiantes.
Respuesta: a) Promueve la metacognicién y la autorregulacion.
5. ;Qué implica la heteroevaluacién en educacion?
a) La evaluacion realizada por los propios estudiantes.
b) La evaluacidn realizada por un agente externo, como un docente o compafiero.
c) La autoevaluacion de los estudiantes.

Respuesta: b) La evaluacidn realizada por un agente externo, como un docente o com-
pafiero.

6. ;Cudl es la importancia de la heteroevaluacion?
a) Promueve la independencia de los estudiantes.
b) Proporciona una perspectiva objetiva sobre el rendimiento.
c) Evalua el progreso continuo de los estudiantes.

Respuesta: b) Proporciona una perspectiva objetiva sobre el rendimiento.
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7. :Qué implica la coevaluacion en educacion?
a) Los docentes evaldan a los estudiantes.
b) Los estudiantes evallan a sus compafieros.
) Los padres evaluan el proceso de ensefianza.
Respuesta: b) Los estudiantes evaluan a sus compafieros.
8. sPor qué es importante la coevaluacion?
a) Fomenta el aprendizaje colaborativo y la responsabilidad mutua.
b) Proporciona calificaciones finales a los estudiantes.
c) Evalua el progreso individual de los estudiantes.
Respuesta: a) Fomenta el aprendizaje colaborativo y la responsabilidad mutua.
9. ;Por qué es importante la evaluacion cuantitativa en educacion primaria?
a) Ofrece una comprension mas profunda del aprendizaje.
b) Proporciona datos objetivos y medibles.
¢) Promueve la metacognicion.
Respuesta: b) Proporciona datos objetivos y medibles.
10. ;Qué caracteriza a la evaluacidn cuali-cuantitativa?
a) Combina enfoques cualitativos y cuantitativos.
b) Se enfoca Unicamente en datos cuantitativos.
c¢) No utiliza datos numéricos.

Respuesta: a) Combina enfoques cualitativos y cuantitativos.






UNIDAD IV

Andlisis e interpretacion de datos de la
evaluaciones

Objetivos de Aprendizaje

- Evaluar la planificacidon curricular en base a criterios conceptuales y técnicos.

Contenidos de la Unidad 4

- Andlisis e interpretacion de resultados.
- Elaboracion de informes de evaluacion.
. Estandares de aprendizaje.

- Laimportancia del feedback
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS.

El andlisis e interpretacion de los resultados de una evaluacion diagndstica en educacion pri-

maria son pasos esenciales para comprender el nivel de conocimientos, habilidades y com-

petencias de los estudiantes al comienzo de un periodo escolar o una unidad de ensefianza

especifica.

Donde el proceso que se debe seguir es:

Recopilacién de datos: Reline los datos de la evaluacion diagndstica, que pueden in-
cluir respuestas a preguntas, resultados de pruebas, calificaciones, observaciones y
cualquier otro tipo de informacion relevante.

Agrupacién de datos: Organiza los datos de manera que pueda analizar de manera
efectiva. Donde se puede disefiar una matriz en Exel.

Comparacion con estandares: Compara los resultados de los estudiantes con los indi-
cadores de evaluacion o con las destrezas de aprendizaje establecidas en las evalua-
ciones diagndsticas.

Planificacion de la ensefianza: Utilizar los resultados para planificar la ensefianza futu-
ra. Identificar donde se necesita el refuerzo respecto y sincronizarlos con las indicacio-
nes de las autoridades de la institucion al igual que las instrucciones del Ministerio de
educacion.

iRecuerda!

Una evaluacion diagndstica es una herramien-
ta valiosa para orientar la ensefianza y brindar
un aprendizaje mas personalizado. El andlisis e
interpretacion de los resultados son fundamen-
tales para utilizar eficazmente esta informacion
en beneficio de los estudiantes.

ELABORACION DE INFORMES DE EVALUACION.

La elaboracidon de informes de evaluaciones en primaria es una parte fundamental del proceso

educativo. Estos informes proporcionan una vision detallada del progreso y el desempefio de

los estudiantes, asi como informacion valiosa para los docentes, los padres y los propios estu-

diantes. Aqui tienes un ejemplo de cémo se realiza un informe (tomar en consideracion, segun

la institucién educativa puede variar mencionado uniforme.
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Figura 2. Informe de Tabulacidn Inicial de destrezas con criterio de desempefio

INFORME DE TABULACION INICIAL DE DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPERD

DATOS INFORMATIVOS
Ao lectivo: 2022 -2023

Area: CIENCIAS NATURALES
Docente:

Grado/Curso:
Humero de estudiantes:
Destrezas evaluadas:

NOMIMNA DESTREZAS NOTA Grupo

1 2 3 4 H

0,0 | MO ALCAMNZA,
0.0 | MO ALCARNZA,
0,0 | MO ALCAMNZA,
0| MO ALCARNZA,
0,0 | MO ALCAMNZA
0.0 | MO ALCARNZA,
0,0 | MO ALCAMNZA
0.0 | MO ALCARNZA,
0,0 | MO ALCAMNZA
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EROCESO DE NIYELACION

[Describir el procesa de nivelacion realizado para la destreza o destrezas que no han sido desarrolladas por la
mayoria de estudiantes]

| DESTREZA 1 [ lPROCESO DE NIYELACION

Elaborado por: Ana Lucia Pérez

ESTANDARES DE APRENDIZAJE.

Los Estandares de Calidad Educativa se definen como las descripciones de los logros espe-
rados que corresponden a distintos participantes dentro del Sistema Nacional de Educacion.
En cuanto a los objetivos de estos estandares, se enfocan en guiar, respaldar y supervisar las
acciones de los involucrados en el sistema educativo, con el propdsito de lograr una mejora
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continua en la calidad de la educacion. Ademas, proporcionan informacidn valiosa para la toma
de decisiones en politicas publicas destinadas a elevar la calidad del sistema educativo.

En relacién a los estandares de calidad en la LOEI indica que los estdndares e indicadores de
Calidad Educativa se utilizan en las evaluaciones realizadas por el Instituto Nacional de Evalua-
cion Educativa (INEVAL). Estos estdndares se dividen en, al menos, dos categorias: los curricu-
lares, que se centran en el desempefio académico de los estudiantes y estdn alineados con el
curriculo nacional obligatorio.

LA IMPORTANCIA DEL FEEDBACK

El feedback, o retroalimentacion, desempefia un papel crucial en la educacidon primaria debido
a su importancia en el proceso de aprendizaje y desarrollo de los estudiantes.

A continuacion se detalla porque el feedback en importante:

Aspectos positivos para el Aprendizaje: El feedback proporciona informacidon valiosa a los
estudiantes sobre su desempefio, lo que les permite comprender en qué estdn acertando y en
qué areas necesitan mejorar. Esto les ayuda a ajustar sus enfoques de estudio y a centrarse en
las dreas donde mas lo necesitan.

Motivacion: El feedback positivo y constructivo puede motivar a los estudiantes a esforzarse
mas y a seguir mejorando. Saber que su trabajo es valorado y que estan progresando puede
aumentar la autoestima y la autoconfianza de los estudiantes.

Autoconciencia: El feedback les permite a los estudiantes desarrollar una mayor autoconcien-
cia sobre sus fortalezas y debilidades. Aprender a identificar sus dreas de mejora es una habi-
lidad valiosa que les servird a lo largo de su vida académica.

Adaptacion de la Ensefanza: Para los docentes, el feedback sobre el desempefio de los estu-
diantes les brinda informacion esencial para adaptar sus métodos de ensefianza. Les permite
identificar las necesidades especificas de sus estudiantes y ajustar su enfoque pedagdgico
para satisfacer esas necesidades.

Evaluacion Formativa: El feedback es una parte integral de la evaluacion formativa, que se
centra en proporcionar informacidn continua y oportuna para mejorar el aprendizaje. Esta forma
de evaluacion permite a los estudiantes aprender a lo largo del proceso, en lugar de solo al final
de una unidad o periodo.

Preparacion para la Vida Futura: En el mundo real, tanto en la educacién superior como en el
entorno laboral, recibir feedback es una parte comin y necesaria del proceso de aprendizaje
y mejora. Los estudiantes que desarrollan la habilidad de dar y recibir feedback de manera
efectiva estdn mejor preparados para tener éxito en sus futuras carreras y en la vida en general.

Promocion de la Reflexion: El proceso de recibir feedback a menudo lleva a la reflexion critica.
Los estudiantes aprenden a cuestionar y analizar su propio trabajo y a considerar cémo pueden
mejorarlo.
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Por lo detallado, se puede decir que el feedback desempefia un papel esencial en la educacion
primaria al impulsar el aprendizaje, la motivacién y el desarrollo de habilidades tanto académi-
cas como sociales. Tanto para los docentes como para los estudiantes, el feedback efectivo
contribuye a un proceso educativo mas efectivo y significativo.

“El feedback es la chispa que motiva y desarrolla habilida-
des, en el aula y la vida”
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Autoevaluacion

1. ;Cual es el objetivo principal de la evaluacidn en la educacién primaria en Ecuador?
A) Evaluar Unicamente el conocimiento académico.
B) Medir el nivel de competencia entre los estudiantes.
C) Evaluar las habilidades socioemocionales de los docentes.
D) Evaluar el desarrollo integral de los estudiantes.
Respuesta correcta: D) Evaluar el desarrollo integral de los estudiantes.

2. ;Cual es el propdsito de la recopilacion de datos en el andlisis e interpretacion de una
evaluacién diagndstica?

A) Evaluar a los docentes.
B) Clasificar a los estudiantes por habilidades.
C) Comprender el nivel de conocimientos de los estudiantes.
D) Realizar una comparacidn entre escuelas.
Respuesta correcta: C) Comprender el nivel de conocimientos de los estudiantes.
3. ;Qué tipos de estandares existen en el sistema educativo de Ecuador?
A) Solo estandares profesionales.
B) Solo estandares curriculares.
C) Estandares curriculares y profesionales.
D) Estandares técnicos y administrativos.
Respuesta correcta: C) Estdndares curriculares y profesionales.
4. ;Qué papel desempeiian los estandares de calidad educativa en Ecuador?
A) Supervisar a los estudiantes.
B) Guiar las politicas publicas educativas.
C) Evaluar el desempefio de los docentes.
D) Establecer los horarios escolares.
Respuesta correcta: B) Guiar las politicas publicas educativas.
5. ;:Cudl es uno de los aspectos positivos del feedback en la educacién primaria?
A) Provocar ansiedad en los estudiantes.
B) Desmotivar a los docentes.
C) Ayudar a los estudiantes a identificar dreas de mejora.
D) Promover la autoconfianza excesiva.

Respuesta correcta: C) Ayudar a los estudiantes a identificar dreas de mejora.
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6. ;Por qué el feedback puede ser motivador para los estudiantes?

A) Porque les indica que no necesitan esforzarse mas.

B) Porque reconoce y valora su trabajo.

C) Porque les proporciona respuestas exactas.

D) Porque reduce la autoestima.

Respuesta correcta: B) Porque reconoce y valora su trabajo.
7. ;Qué habilidad valiosa pueden desarrollar los estudiantes a través del feedback?

A) La capacidad de evadir criticas.

B) La habilidad de dar feedback de manera efectiva.

C) La habilidad de ignorar comentarios.

D) La habilidad de dar érdenes.

Respuesta correcta: B) La habilidad de dar feedback de manera efectiva.
8. ;Qué es la evaluacidn formativa?

A) Una evaluacion al final del periodo escolar.

B) Una evaluacién que no proporciona retroalimentacion.

C) Una evaluacion centrada en la mejora continua.

D) Una evaluacion que solo se aplica a los docentes.

Respuesta correcta: C) Una evaluacidon centrada en la mejora continua.
9. ;Qué prepara el feedback a los estudiantes para enfrentar en el futuro?

A) Situaciones de evaluacidn unica.

B) Carreras sin desafios.

C) Experiencias de aprendizaje en equipo.

D) Situaciones de vida real y laboral.

Respuesta correcta: D) Situaciones de vida real y laboral.
10. ;Por qué el feedback es esencial en la educacién primaria?

A) Porgue solo es til en la educacion superior.

B) Porque aumenta la competencia entre los estudiantes.

C) Porque contribuye al aprendizaje, la motivacion y el desarrollo de habilidades.

D) Porgue solo beneficia a los docentes.

Respuesta correcta: C) Porque contribuye al aprendizaje, la motivacién y el desarrollo
de habilidades.






GLOSARIO

Criterios de desempeio: corresponde a las normas, principios o condiciones que se esta-
blecen para la evaluacién de un proceso, producto o situacion de aprendizaje, los cuales
responden a los objetivos establecidos para un proceso educativo.

Evaluacion: Proceso que implica la recopilacion de datos y su interpretacién para emitir un
juicio de valor en un contexto educativo.

Interpretacion: Comprender el significado de los datos recopilados y su relaciéon con los
estdndares de referencia.

Criterios: Conjunto de reglas o estdndares que se utilizan para juzgar o evaluar algo.

Calificacion: Valoracidon de la actuacion de los estudiantes en el &mbito escolar, que puede
ser cualitativa o cuantitativa.

Juicio de valor: Opinidn o conclusion sobre el desempefio de los estudiantes.

Competencia: Nivel de habilidad o capacidad que un estudiante ha demostrado en una
evaluacion.

Conocimientos: Informacidn adquirida y entendida por los estudiantes.
Habilidades: Capacidad para realizar tareas especificas o aplicar conocimientos.
Destrezas: Habilidades practicas y especificas desarrolladas por los estudiantes.

Prueba: Evaluacién especifica utilizada para medir el conocimiento o habilidades de los
estudiantes.

Ensefianza: Proceso de transmitir conocimientos y habilidades a los estudiantes.
Aprendizaje: Adquisicidon de conocimientos y habilidades por parte de los estudiantes.
Recopilacidn de datos: Acto de recoger informacidn relevante para la evaluacion.
Comparacion: Acto de poner datos en relacién con estandares o criterios.
Desempefio: Actuacion o ejecucioén de los estudiantes en una evaluacion.

Retroalimentaciéon: Comentarios y observaciones sobre el desempefio de un estudiante
con el fin de mejorar.

Motivacion: Estimulo o incentivo para participar activamente en el aprendizaje.

Desarrollo: Proceso de crecimiento y mejora continua.



Etica: Principios y normas morales que rigen un comportamiento justo y adecuado.
Efectiva: Capacidad para lograr resultados deseados.

Cuantitativa: Medicién basada en datos numéricos.

Cualitativa: Medicion basada en la calidad y la naturaleza de los datos.
Comunicacién: Intercambio de informacidn entre individuos o grupos.
Documentar: Registrar o anotar informacidn de manera sistematica.

Observacion: Recopilacion de informacidn al observar el comportamiento y el rendimiento
de los estudiantes.

Entrevista: Conversacion estructurada para recopilar informacién especifica.

Encuesta: Cuestionario estandarizado para obtener datos sobre opiniones, actitudes y ex-
periencias.

Prueba: Examen escrito u oral para evaluar conocimientos y habilidades.

Mapas conceptuales: Representaciones grdficas que ayudan a visualizar y organizar ideas
y conceptos.

Ensayo: Texto largo y estructurado donde se expresan opiniones y argumentos sobre un
tema.

Gamificacion: Uso de elementos de juegos en el entorno educativo para aumentar la mo-
tivacion.

Anecdético: Relativo a observaciones breves y descriptivas sobre eventos o comportamien-
tos.

Escalas de calificacion: Sistemas para evaluar el desempeiio de los estudiantes, numéricos
0 descriptivos.

Guia de observacion: Lista de verificacion o pautas para evaluar aspectos especificos del
comportamiento.

Lista de verificacion: Instrumento que enumera elementos o tareas que deben completarse
o evaluarse.

Listas de cotejo: Registros de la presencia o ausencia de caracteristicas o acciones espe-
cificas.

Diario de actividades: Registro de actividades, reflexiones y logros de los estudiantes.

Metacognicién: Capacidad de pensar sobre el propio pensamiento y aprender de él.



Aptitudes: Habilidades o destrezas naturales.
Disposiciones: Actitudes o inclinaciones hacia ciertos comportamientos.

Anadlisis: Proceso de examinar y estudiar detenidamente datos o informacién para compren-
der su significado.

Interpretacion: Accidn de dar sentido o significado a los datos o resultados recopilados.

Evaluacioén diagnéstica: Evaluacion inicial que mide el nivel de conocimientos y habilidades
de los estudiantes al comienzo de un periodo escolar o unidad de ensefianza.

Recopilacion de datos: Acto de recolectar informacion relevante.

Agrupacion de datos: Organizacion de los datos de manera que sean mas faciles de ana-
lizar.

Comparacion: Proceso de contrastar los resultados obtenidos con ciertos estandares o cri-
terios preestablecidos.

Matriz en Excel: Una representacion en forma de tabla que se utiliza para organizar datos
en un software de hojas de célculo como Microsoft Excel.

Estandares de aprendizaje: Descripciones de los logros esperados que guian la calidad
educativa y el rendimiento de los estudiantes.

Sistematizacion: Proceso de organizar de manera estructurada.
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