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Propuesta de un curso NOOC para la promocion de la
Tribu Yaqui
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Resumen

El México multicultural requiere de diferentes estrategias para dar a conocer a los
pueblos originarios del pais, los cuales son fuente de la identidad regional. Tal es el
caso de la tribu Yaqui, que, a pesar de ser un simbolo cultural que define a la poblacion
actual del sur de Sonora, no es del todo conocida en cuanto a su historia, tradiciones,
lengua y cultura por los propios habitantes de la region. Es por ello que el empleo
de herramientas digitales masivas puede ser una alternativa provechosa para difundir
las caracteristicas culturales de esta etnia. Dentro del presente documento se hace
una exposicion breve de un proyecto cultural que propone el uso de un curso NOOC
para atender a esta necesidad imperante. A través de datos cuantitativos obtenidos de
posibles usuarios (n = 106) y de una entrevista semi-estructurada con investigadores
de la region, se encontré que éste puede promover la historia y cosmovision de la tribu
yaqui en la region; herramienta que podria ser empleada, también, en otros contextos
similares del pais. En sintesis, este tipo de herramientas podrian ser empleados para la
promocion de otros pueblos originarios del pais que forman una parte muy importante
de la identidad nacional.
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Introduccién

Laeducacién intercultural ha tenido un crecimiento durante los tiltimos afios en México (Dietz
& Mateos Cortés, 2019), pais que cuenta con una gran riqueza cultural. Sin embargo, todavia es
urgente la promocién en este rubro (Camacho, 2019), pues el pais requiere una mayor difusién de
las diferencias culturales de los pueblos originarios que le dan identidad a las regiones de todo el
pais. Por tal motivo, la gestién cultural podria ser una alternativa para atender a esta emergencia.
Es importante sefialar que la gestién cultural juega un papel relevante para la promocién de las
riquezas culturales de las comunidades; segtin Jiménez (2012), “es un conjunto de estrategias e
intervenciones articuladas y disenadas para el logro de ciertos objetivos de desarrollo cultural,
en beneficio de una o varias comunidades, a partir de sus propios contextos y participacién” (p.
18) ... “consiste en crear flujos, intervenciones, procesos, y generar resultados orientados hacia
la transformacién de las comunidades en un sentido de desarrollo y enriquecimiento de su vida
cultural” (p. 26).

A partir de lo anterior es posible poner atencién en que la gestién cultural implica los siguientes
elementos: (a) la gestién cultural no es una actividad aislada —sin sentido— sino un conjunto de
estrategias; (b) estas estrategias son fruto de un andlisis y por supuesto de una planeacién, que
posteriormente, se convierte en un conjunto de actividades disefiadas para alcanzar un objetivo
concerniente al desarrollo cultural; (c) ;quién o quiénes son los beneficiarios de dichas estrategias?
La respuesta a esta pregunta es que la gestién cultural va orientada hacia el beneficio de una o
varias comunidades con el objetivo de crear desarrollo cultural; (d) ;quién es el responsable de
realizar la gestién cultural? Esta es planeada, disefiada, organizada, dirigida y ejecutada por
el gestor cultural; (¢) quien es un profesional que ha sido formado en las capacidades tedricas
y pricticas para atender las necesidades de una comunidad; (f) éste se integra a la comunidad
y, desde adentro, genera ideas para propiciar un cambio cualitativo en la vida cultural de los

integrantes de dicho grupo social. Aqui, el gestor cultural sobresale como:

...un agente social que actia como mediador o facilitador, no de actividades aisladas, sino
de procesos que conducen hacia un cambio cualitativo en la vida cultural de las personas
que integran una comunidad, sea cual sea la naturaleza de ésta. (Jiménez, 2012, p. 18)

A través de la gestién cultural, es posible fomentar significativamente la promocién de
la Tribu Yaqui, en el sur de Sonora, ya que mediante su historia y cultura se han sentado los
pilares en la formacién de la identidad Sonorense (Dominguez et al., 2018). Haciendo un breve
sintesis histdrica sobre este pueblo originario, Velasco (2015), menciona que tuvieron sus primeros
encuentros e intentos de conquista por parte de los espafoles en 1553, cuando los ibéricos eran
dirigidos por Diego de Guzmdn, y posteriormente, en 1606 bajo la direccién de Diego Martinez
Hurdaide; no obstante, aunque la tribu gozé de cierta independencia en dicho periodo, para 1627
los sacerdotes jesuitas Andrés Pérez de Rivas y Tomds Basilio los distribuyeron en ocho pueblos
ubicados a lo largo de las orillas del rio Yaqui, los cuales fueron denominados como Cécorit,
Bdcum, 16rim, Vicam, Pétam, Huirivis, Rabum y Belem. Cabe sehalar que dichos asentamientos

yaquis se ubicaron entre los rios yaqui (hiaqui) y mayo (maio).
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La llegada de los jesuitas jugd un papel fundamental en la formacién de la identidad de
los ocho pueblos, influyendo en su estructura social y promoviendo un sincretismo religioso a
través de la construccién de iglesias (Olmos Aguilera, 2002). En la actualidad, segin Hashemi-
Dilmaghani y Carlén Flores (2019), la Tribu Yaqui destaca por ser uno de los pueblos originarios
mejor organizados del pais, y cuentan con una cosmovisién basada en una fuerte relacién entre su
religiosidad y vida cotidiana que hoy en dia permanece y se manifiesta en las diferentes festividades
y ritos colectivos (e.g., la danza del venado).

La fundacién de los ocho pueblos Yaquis en 1617 no marcé el inicio de una era de paz, por
el contrario, desde sus origenes, estos asentamientos han sido escenario de conflictos recurrentes
relacionados con la defensa de sus tierras y su autonomia, lo que ha marcado profundamente su
historia. Teniendo como una de las mds importantes, la denominada Guerra del Yaqui, la cual
se llevé a cabo durante el Porfiriato entre los afios 1870 y 1880; tras ser derrotados por el ejército
de Porfirio Diaz, miles de yaquis fueron capturados y esclavizados en haciendas de Yucatdn
(Padilla Ramos, 2009); hecho conocido como el destierro Yaqui, el cual, segin Anaya-Merchant
(2019), alrededor de 6000 integrantes de la tribu fueron deportadas al ya mencionado estado del
sureste mexicano durante 1900 y 1912. No obstante, en este rubro, para Taibo II (2020), “no
hay comunidad mds pacifica que los yaquis: cuando combatieron, y lo hicieron millares de veces,
actuaron protegiendo los limites de sus tierras, atacado a invasores que intentaban apropiarse de
su mundo” (p. 13).

En épocas recientes, su legado se puede constatar en las précticas agricolas dentro del
denominado Valle del Yaqui, la gastronomia, el lenguaje de los pobladores (e.g., en el uso de
palabras como yoreme, bichi, nainari, tutuli), diversas tradiciones (e.g., la celebracién de semana
santa de los ocho pueblos yaquis) y hasta en el equipo de béisbol, el cual se llama Yaquis de
Obregén. Sin embargo, a pesar de esto, muchas personas que habitan en esta regién desconocen
la historia de esta tribu.

Por lo tanto, en el presente capitulo se trata de hipotetizar que un curso NOOC (Nano
Open Online Course), difundido mediante redes sociales y diferentes medios, podria ser una
herramienta accesible y efectiva para que la historia de la tribu sea conocida por lo que ellos
mismos denominan como yoris — palabra que se designa a las personas que no pertenecen a la
tribu por el significado de “hombre blanco”; y con ello, hacer conciencia de la contribucién de
la Tribu Yaqui a la identidad de la regién. Esta propuesta de proyecto se basa en las premisas
encontradas en la obra Evaluacién de proyectos (Baca Urbina, 2006), las cuales, a grandes rasgos,
se enfocan en diferentes insumos (e.g. estudio técnico, econdémico o investigacién de mercado),
los cuales sirven de base para evaluar la pertinencia de un proyecto que, en este caso, se refiere
a un proyecto cultural. Para ser mds precisos, este proyecto trata sobre “e/ Desarrollo de un curso
NOOC sobre la historia de la Tribu Yaqui en el sur de Sonora”. Cabe sefialar que estos ultimos
aspectos serdn expuestos dentro de esta primera seccién del documento.

Estudio técnico del proyecto

Se pretende proponer un curso NOOC con la intencién de difundir la historia y los
elementos culturales de la Tribu Yaqui; pero ;qué es un NOOC? Seguin el Instituto Nacional de
Tecnologias Educativas y de Formacién del Profesorado (INTEF, s.f., pdrr. 2), comprende las siglas
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traducidas del inglés: “NANO Curso Abierto en Linea (NOOC) que les da a los participantes la
oportunidad de explorar, aprender y ser evaluados sobre un elemento clave de una competencia,
una destreza, o un drea de conocimiento en un periodo de tiempo que puede ir desde un minimo
de 1 hora hasta un méximo de 20 horas de esfuerzo”. Ademds, este tipo de curso puede realizarse
en alguna plataforma gratuita, donde se incluyan contenidos y actividades lidicas que permitan
la adquisicién de aprendizaje sobre la temdtica en cuestién. A partir de lo anterior, se muestra, en

la Tabla 1, la matriz de congruencias con la pregunta y objetivo del proyecto cultural.

Tabla 1. Matriz de Congruencia

Titulo del proyecto Pregunta Objetivo
Desarrollar un curso NOOC
Desarrollo de un curso :Qué elementos se deben sobre la historia de la Tribu
NOOC sobse la historia de incluir en el desarrollo de un  Yaqui en el sur de Sonora,
la Tribu Yaqui en el sur de curso NOOC sobre la histo- ~ por medio de una aplica-
Sonora ria de la Tribu Yaqui en el sur  cién que permita difundir la
' de Sonora? cultura de la tribu Yaqui a los

habitantes de la regién.

Fuente: elaboracién propia

Método

Para cumplir el objetivo de este proyecto, se realizé una investigacién cuantitativa, con un
enfoque descriptivo y disefio no experimental, segtin los principios de Herndndez Sampieri et al.
(2014). Como primer momento, y con el fin de revisar la pertinencia de los indicadores instrumento
propuesto, se realizé una prueba piloto. Siguiendo las observaciones de los participantes, el
cuestionario fue mejorado. Su versién final se muestra a continuacién. Es importante destacar
que los tres items en escala Likert obtuvieron un valor aceptable de confiabilidad (a = .723).

Estudio del mercado

Con el propésito de conocer las necesidades de los consumidores, se propusieron ciertos
indicadores. Es importante tomar en cuenta que un estudio de mercado es una investigacién
sistemdtica que se realiza para conocer las necesidades de los posibles clientes y, ademds, conocer
sus gustos y tendencias; lo cual sirve para poder disefiar un producto y/o servicio (Robbins et
al., 2013). Ademis, fueron propuestos indicadores que se observan en la Tabla 2. Posterior a
ello, se construy6 un instrumento de medicién cuantitativo. Cabe sefalar que este se conformé
de dos partes: (1) datos sociodemogréficos: edad, género y nivel de estudios (se destaca que el
lugar de residencia no se cuestiond, esto debido a que todos los encuestados habitaban la regién
sur de Sonora); (2) el instrumento de medicién, cuyas escalas fueron de dos tipos: (a) nominal-
dicotémica, con respuestas Sl y NOj (b) escala Likert de 5 puntos, con respuestas que oscilaban

entre 1) Totalmente en desacuerdo a 5) Totalmente de acuerdo.
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Tabla 2. Operacionalizacién de la variable y confiabilidad

Reactivos 1 2 3 4 5 a
1. ;Considera que conoce la historia de la Tribu Yaqui? 1 2 3 4 5
2. ;Considera que conoce las principales manifestaciones cul-
o . . . 2 3 4 5
turales (religion, rituales, tradiciones,) de la Tribu Yaqui? 723
3. ;Le interesarfa tomar un curso breve virtual (2 horas) donde .
pueda aprender de manera dindmica la historia de la Tribu 1 2 3 4 5
Yaqui?
4. ;Ha asistido al menos una vez durante el dltimo afo al ,
« - » . Si No
Museo de los Yaquis” en Cécorit?
5. ¢Ha asistido durante el tltimo afo a rituales y festividades ,
. . . Si No
:Yaquis en alguno de los 8 pueblos yaquis?
6. ;Ha leido documentos (libros, articulos, tripticos) o visto S No

videos en la web o TV sobre la tribu yaqui?
Fuente: elaboracién propia

Participantes

Mediante un muestreo no probabilistico por conveniencia, se obtuvo una muestra conformada

por 106 personas que radican en el sur de Sonora, cuyas caracteristicas se pueden apreciar en la

Tabla 3.

Tabla 3. Caracterizacién de la muestra (n = 106)

Caracteristicas n %
Género

Femenino 81 74.3
Masculino 27 24.8

Otro 1 9

Nivel de estudios
Licenciatura 86 78.9
Posgrado 14 12.8
Otro 9 8.3
Edad M=24 DE =7.6

Fuente: elaboracién propia

Resultados

Como se puede observar en los resultados descriptivos (ver Tablas 4 y 5), las personas

encuestadas expresaron que desconocen a profundidad la historia y aspectos culturales mds
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importantes de la Tribu Yaqui (e.g., religién, rituales y tradiciones); cuya media de 3.94 de la
escala Likert de cinco puntos, se pudo conocer el interés de los encuestados por tener acceso a
un curso como el propuesto. Por lo tanto, se puede observar la pertinencia de realizar el curso
NOOC donde la poblacién de esta regién, la cual estd orgullosa de sus raices, aspecto que se
puede observar en el equipo de béisbol [Yaquis de Obregén], la gastronomia y otros aspectos

culturales heredados por esta etnia.

Tabla 4. Resultados descriptivos

M DE
1. ;Considera que conoce la historia de la Tribu Yaqui? 2.54 1.014
2. ;Considera que conoce las principales manifestaciones cultura-
. . .., . .. 2.61 1.122
les de la Tribu Yaqui (religion, rituales y tradiciones)?
3. ;Le interesarfa tomar un curso breve virtual (2 horas) donde 3.94 970

pueda aprender de manera dindmica la historia de la Tribu Yaqui?

Fuente: elaboracién propia

Luego de haber identificado la percepcién sobre el conocimiento sobre la tribu Yaqui y el
interés por participar en el curso NOOC propuesto, también se identificé que los medios actuales
con que se cuentan para difundir la cultura de esta etnia son escasamente utilizados: e.g., 80%
no visita el Museo de los Yaquis; 89% no asisti6 a los rituales y festividades yaquis el afo pasado;
y finalmente, solo el 67% de los encuestados ha tenido acceso a informacién sobre este pueblo

originario a través de medios documentales y visuales (Ver Tabla 5).

Tabla 5. Resultados descriptivos

N %
4. ;Ha asistido durante el dltimo ano al “Museo de los Ya-
quis” en Cécorit?

Si 21 19.3

No 88 80.7
5. ¢Ha asistido durante el tltimo afio a rituales y festividades

Yaquis en alguno de los 8 pueblos yaquis?

Si 20 18.3

No 89 81.7
6. ;Ha leido documentos (libros, articulos, noticias o tripti-
cos) o visto videos en la web o TV sobre la historia de tribu

yaqui durante el dltimo ano?
Si 42 38.5
No 67 61.5

Fuente: elaboracién propia
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Estudio econémico

Debido a que son plataformas gratuitas, no se requiere la compra de una membresia para
poder construir el curso NOOC en alguna de estas plataformas. No obstante, si este fuera ofrecido
para su uso al Instituto Sonorense de la Cultura —como una posible forma de cumplir el objetivo
del proyecto, el cual es difundir la historia y cultura de la Tribu Yaqui-, entonces se tendria que
reevaluar el costo para poder convertir este curso en Masivo y llegar a cientos o, quizd, miles de
beneficiarios. Se aclara que este tltimo caso hipotético no forma parte del objetivo del proyecto,

ya que s6lo se enfoca en la construccién del curso, mds no en su aplicacién.
Ubicacion del problema y beneficios que se esperan

:En dénde las personas pueden conocer la historia y cultura de la Tribu Yaqui? Esto puede
ser posible mediante la visita del Museo de los Yaquis —Ubicado en el poblado de Cécorit— y
la visita a algunos de los otros 7 pueblos Yaquis. Segin el Instituto Nacional de Geografia y
Estadistica (INEGI, 2020), Cajeme es el segundo municipio con mayor cantidad de habitantes
en el estado de Sonora ya que cuenta con 436,484 habitantes. En esta regién se encuentra el
Pueblo de Cécorit donde se encuentra uno de los principales asentamientos de los ocho pueblos
de la etnia Yaqui; sin embargo, este se encuentra a 20 minutos de distancia de Ciudad Obregén,
que en la actualidad es el principal centro urbano y cabecera del municipio. La distancia entre el
poblado y la ciudad se ha convertido en una de las principales limitantes para conocer la historia
y cultura de la Tribu Yaqui, aunado a esto resaltan las largas distancias entre los otros 7 pueblos

y Ciudad Obregén.

Figura 1. Breve historia de la Tribu Yaqui

Fuente: Museo de los Yaquis (s.f.).

Debido a que muchas personas no pueden visitar a los 8 pueblos Yaquis y, ademds, la tribu

es celosa de sus tradiciones, un curso virtual NOOC podria llevar esta informacién de manera
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virtual a cualquier hogar o usuario que cuente con un dispositivo electrénico e internet. De esta
forma, la implementacién de un curso NOOC no sélo beneficiaria a los habitantes del sur de

Sonora, sino a cualquier persona interesada en el tema.

Segtin la pequena investigacion que se realizé, los participantes, en mds de un 80% mostraron
interés por llevar a cabo un curso breve (NOOC), a través del cual puedan conocer la historia
y las principales manifestaciones culturales de la Tribu Yaqui. Aunque la muestra todavia es
pequena, los resultados son suficientes para poder ver la demanda. Esto podria ser corroborado

con una muestra mayotr.

En cuanto al servicio, el NOOC tratard de lograr que el consumidor pueda aprender sobre
la cultura Yaqui a través de diferentes actividades dentro del curso: videos, imdgenes, juegos,
quizzes y otras actividades lddicas. Estos elementos serdn incluidos en dos secciones: historia y
cosmovision de la etnia. La primera seccién, de manera breve y sintética, tendrd el objetivo de que
los participantes puedan identificar el origen prehispdnico de la tribu, la fundacién de los ocho

pueblos, la etapa colonial, el Porfiriato y la actualidad (Ver Figura 2).

Figura 2. Contenido del curso NOOC

Fuente: elaborado por los autores

Mientras tanto, la segunda parte del contenido —la cosmovisién— pretende que el participante
pueda diferenciar los valores, identidad y tradiciones mds relevantes de la tribu Yaqui. Cabe
sefalar que, en ambas secciones, se tratard de emplear medios visuales y auditivos para poder

mejorar el proceso ensefianza-aprendizaje.
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Evaluacion

¢Cuidndo se debe realizar una evaluacién de un proyecto cultural? Siguiendo las
recomendaciones de Rosell6 (2013), la evaluacién de un proyecto puede llevarse a través de
todo el proceso de elaboracién (planeacién, ejecucién y cierre), esto con el fin de identificar las
problemdticas culturales a atender dentro de una comunidad, implementar diferentes estrategias,
tanto documentales, como empiricas, realizar mejoras, respectivamente. Por lo que, para garantizar

el alcance del objetivo de este, se ha previsto dar continuidad a dicha propuesta.

Por otro lado, para garantizar el éxito de un proyecto en términos generales es necesario
comprender los alcances de las etapas del proceso administrativo. Este, segtin Robbins y Coulter
(2014), se compone de la planeacién, organizacién, integracion, direccién y control, las cuales
garantizan el éxito de un proyecto. Estos elementos son retomados por el Project Management
Institute (PMI, 2008), dentro de su Guia de los fundamentos de la direccion de proyectos (guia del
PMBok) donde el uso eficiente de los diferentes recursos (e.g., humanos, materiales, tecnoldgicos,
intangibles y financieros) necesarios para un proyecto, permite alcanzar sus objetivos. Ahora bien,
en el caso de los proyectos de gestién cultural —como el que se presenta en este documento—, que
al constituirse por “un conjunto de estrategias e intervenciones articuladas y disefiadas para el
logro de ciertos objetivos de desarrollo cultural, en beneficio de una o varias comunidades, a partir
de sus propios contextos y participacién” (Jiménez, 2012, p. 18), el gestor del proyecto cultural
debe tener en cuenta la etapa del proceso administrativo denominada como control que consiste
en establecer mecanismos para evaluar los avances del proyecto y el alcance de los diferentes
objetivos proyectados dentro de la etapa de la planeacién, asi como la correcta divisién de las
actividades —segtin la etapa de organizacién—, la operacién del personal involucrado (direccién) y

el uso adecuado de los diferentes recursos ([integracién] Robbins & Coulter, 2014).

Por otro lado, ;cédmo se lleva a cabo la evaluacién? Rosellé (2013), propone —entre muchas
propuestas— como métodos generales de evaluacidon investigaciones mixtas donde se recopile
informacién tanto cuantitativa como cualitativa. En el caso de este proyecto, dentro del método
se pudo constatar cémo se empled la encuesta para identificar la necesidad de los usuarios para
conocer mds sobre la cultura yaqui a través de un NOOC. A esto se le suma la informacién
cualitativa obtenida a partir de una entrevista semi-estructurada realizada a cuatro investigadoras
de la regién que conocen sobre la temdtica en cuestién. Las preguntas detonantes que se tomaron

como referencia pueden observarse en la Tabla 6.
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Tabla 6. Guion de entrevista semi-estructurada.

Preguntas

1. ;Cémo valora los contenidos propuestos?

2. ;Cémo valora los siguientes aspectos del curso NOOC?

Efectividad a través de sus herramientas (videos, imdgenes, graficos y contenido

(b) El desempeno del participante.

(c) Garantia que el participante termine el curso.

(d) El aprendizaje autodirigido (sin un profesor)

(e) La posibilidad de generar una constancia por parte de algtin organismo pa-

blico

Fuente: elaboracién propia

En términos generales, las investigadoras, quienes laboran en el Instituto Tecnolégico de
Sonora, la Universidad de Sonora y el Colegio de Sonora, expertas sobre variables asociadas con
la cultura local y su relacién con el comportamiento y la educacién, manifestaron que dicho curso
vendria atender una necesidad histérica de darle una mayor difusién a la tribu Yaqui en la regién;
ademds que éste, seglin como se les plante6 —a partir de su fécil acceso, duracién y los recursos
audiovisuales propuestos— podria favorecer el proceso ensefianza-aprendizaje para usuarios de
diferentes edades. Como 4rea de oportunidad, mostraron que, si bien el curso podria ser atractivo
para introducir al usuario en el conocimiento de la etnia, se requerirfan mds cursos NOOC,
para incluir mds contenidos importantes como su lengua. Finalmente, otra drea de oportunidad
que no fue definida es encontrar un organismo que pudiera otorgar una constancia por haber
finalizado el curso pues este tipo de cursos no han sido empleados cominmente en el sistema
de la regién, a diferencia del aumento de su uso a nivel global en plataformas como Coursera o

Miriadax, las cuales actualmente difunden cursos MOOC, que bésicamente se diferencian del
NOOC debido a su tamafo de duracién.

Conclusién

La educacién puede ser un medio relevante para difundir la riqueza cultural con la que cuenta
el pais y promover a los pueblos originarios. Si bien es cierto que el modelo de la Universidad
Intercultural ha tomado la iniciativa para atender esta imperante necesidad histdrica, todavia se
requiere un mayor trabajo (Dietz & Mateos Cortés, 2019), donde se puedan incluir otros tipos de
propuestas educativas. Asi, el empleo de metodologias pedagégicas como los NOOC que, por ser
breves, audiovisualmente atractivos y masivos, podrian servir como alternativas. Es por ello que,
dentro del presente documento se ha tratado de justificar la pertinencia de un curso que puede
ser empleado como un proyecto cultural para promover a la tribu Yaqui, encontrando, en grandes
rasgos, que tanto los usuarios potenciales como investigadores, encuentran en esta metodologia
como algo viable. Por lo tanto, se sugiere que este tipo de herramientas podrian ser empleados,
del mismo modo, para la promocién de otros pueblos originarios del pais que forman una parte

muy importante de la identidad nacional.
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Abstract

Multicultural Mexico requires different strategies to make known the native peoples of
the country, which are the source of regional identity. Such is the case of the Yaqui tribe,
which, despite being a cultural symbol that defines the current population of southern
Sonora, is not fully known in terms of its history, traditions, language and culture by
the inhabitants of the region. That is why the use of massive digital tools can be a
useful alternative to disseminate the cultural characteristics of this ethnic group. In this
document a brief exposition of a cultural project that proposes the use of a NOOC
course to meet this imperative need is made. Through gquantitative data obtained from
potential users (n =106) and a semi-structured interview with researchers in the region,
it was found that it can promote the history and cosmovision of the Yaqui tribe in the
region; a tool that could also be used in other similar contexts in the country. In synthesis,
this type of tool could be used for the promotion of other native peoples of the country
that form a very important part of the national identity.

Keywords: NOOC course; Yaqui Tribe; culture project; history promotion.

Resumo

O México multicultural exige diferentes estratégias para aumentar a conscientizacao
sobre 0s povos originais do pais, que sdo a fonte da identidade regional. Esse € o caso
da tribo Yaqui, que, apesar de ser um simbolo cultural que define a populacdo atual do
sul de Sonora, ndo é totalmente conhecida em termos de sua histdria, tradicdes, idioma
e cultura pelos proprios habitantes da regido. E por isso que o uso de ferramentas
digitais massivas pode ser uma alternativa util para disseminar as caracteristicas culturais
desse grupo étnico. Neste documento, é apresentada uma breve descricdo de um
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projeto cultural que propde o uso de um curso NOOC para atender a essa necessidade
imperativa. Por meio de dados quantitativos obtidos de usuarios em potencial (n =106)
e de uma entrevista semiestruturada com pesquisadores da regido, constatou-se que
ele pode promover a histdria e a cosmovisdo da tribo Yaqui na regido; uma ferramenta
que também poderia ser usada em outros contextos semelhantes no pais. Em suma,
esse tipo de ferramenta poderia ser usado para promover outros povos indigenas do
palis que formam uma parte muito importante da identidade nacional.

Palavras-chave: curso NOOC; tribo Yaqui; projeto cultural; promocdo da historia.



	[Peer Review]
	Resumen
	Abstract
	Resumo
	Prólogo
	Introducción
	Sección 1
	Uso de Tecnología dentro del aula

	1
	El Potencial de la Inteligencia Artificial en la Enseñanza del Inglés como Lengua Extranjera: hacia un Enfoque más Eficiente y Personalizado
	Yolima del Carmen Olvera León, Miguel Angel Barrera Rojas


	2
	Propuesta de un curso NOOC para la promoción de la Tribu Yaqui
	Marco Alberto Núñez Ramírez, María Nélida Sánchez Bañuelos


	3
	La gamificación en la educación superior como estrategia pedagógica innovadora en disciplinas complejas
	Martín Romero Cruz


	4
	Uso de tutoriales audiovisuales como apoyo emergente en los procesos de formación docente universitaria
	Agustín Otero Trejo, Julio César Zamudio Montalvo


	Sección 2
	Métodos de Enseñanza Innovadores

	5
	Fases del Aula Invertida que Desarrollan los Docentes según la Percepción de los Estudiantes de Posgrado
	Jesús Abraham Zazueta Castillo, Martha Alejandrina Zavala Guirado, Carlos Jesús Hinojosa Rodríguez


	6
	Diseño e implementación de estrategias didácticas para potenciar la lectoescritura en primer grado
	Marlene Félix Montiel, Alva Rosa Lomeli García, Mariana Villanazul Muñoz


	7
	ABC sobre cómo redactar un artículo científico o tesis
	Roger Alejandro Banegas Rivero



