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Resumen

Los docentes universitarios cumplen una funcién importante en la formacion
de los estudiantes, es decir su rol de formador, asesor y tutor son fundamentales
para desarrollar las nuevas investigaciones y publicaciones de trabajos de inves-
tigacion hasta incluso de articulos cientificos. Se busco explicar la incidencia de
la metodologia docente para la mejora de las competencias investigativas en
estudiantes de posgrado. El trabajo es de tipo bésica descriptiva y explicativa,
con una muestra de 150 estudiantes. Los resultados de la metodologia docente
fue regular en 47%, deficiente en 36% y eficiente en 17%. Respecto al desarrollo
de competencias investigativas, en las que el 66% es regular, el 24% es deficiente
y el 10% es eficiente. Ademas, la metodologia docente explica al desarrollo de
competencias investigativas en 19%. Concluyendo que el coeficiente de pear-
son es de 0.119 muy baja y positiva, explicando una incidencia muy baja entre
las variables, donde la metodologia docente es pobre para desarrollar compe-
tencias investigativas en los alumnos de posgrados, confirmando la hipétesis de
investigacion.

Palabras clave:

Formacion investigativa; docentes competentes; valores investigativos; metodo-
logfa cientifica.

Abstract

University teachers play an important role in the training of students, that is,
their role as trainer, advisor and tutor is essential to develop new research and
publications of research papers, even scientific articles. We sought to explain the
incidence of the teaching methodology for the improvement of research skills in
postgraduate students. The work is of a basic descriptive and explanatory type,
with a sample of 150 students. The results of the teaching methodology were
regular in 47%, deficient in 36% and efficient in 17%. Regarding the development
of investigative skills, in which 66% are regular, 24% are deficient and 10% are
efficient. Furthermore, the teaching methodology explains the development of
investigative skills in 19%. Concluding that the Pearson coefficient is 0.119, very
low and positive, explaining a very low incidence between the variables, where
the teaching methodology is poor to develop research skills in postgraduate
students, confirming the research hypothesis.

Keywords:

Research training; competent teachers; research values; scientific methodology.



Resumo

Os professores universitarios desempenham um papel importante no treina-
mento dos alunos, ou seja, seu papel como instrutores, orientadores e tutores
é fundamental para o desenvolvimento de novas pesquisas e a publicacdo de
trabalhos de pesquisa e até mesmo de artigos cientificos. O objetivo foi expli-
car o impacto da metodologia de ensino no aprimoramento das habilidades de
pesquisa dos alunos de pds-graduacéo. O trabalho é do tipo descritivo e expli-
cativo basico, com uma amostra de 150 alunos. Os resultados da metodologia
de ensino foram regulares em 47%, deficientes em 36% e eficientes em 17%.
Com relacdo ao desenvolvimento de competéncias de pesquisa, 66% foram re-
gulares, 24% foram deficientes e 10% foram eficientes. Além disso, a metodo-
logia de ensino é responsavel por 19% do desenvolvimento das competéncias
de pesquisa. Concluindo que o coeficiente de Pearson é de 0,119, muito baixo
e positivo, explicando uma incidéncia muito baixa entre as varidveis, em que a
metodologia de ensino é deficiente para o desenvolvimento de competéncias
de pesquisa em alunos de pds-graduacao, confirmando a hipdtese da pesquisa.
Palavras-chave:

Treinamento em pesquisa; professores competentes; valores de pesquisa; meto-
dologia cientifica.
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Competencias investigativas en
estudiantes de posgrado:

desarrollo de metodologias de investigacién en

universidades publicas



Introduccion

Problemdtica surgida

Los docentes universitarios cumplen una funcién importante
en la formacién de los estudiantes, es decir su rol de formador, asesor
y tutor son fundamentales para desarrollar las nuevas investigaciones
y publicaciones de trabajos de investigacién hasta incluso de
articulos cientificos. Para ello los docentes utilizan diferentes
métodos de ensefianza y aprendizaje. Estos mismos ayudan a
construir conocimientos significativos y concretos (Llanga y Lépez,
2019), que llevan al estudiante a desarrollar habilidades cognitivas e
intelectuales para desarrollar trabajos de alto nivel académico que se

transformaran en competencias investigativas.

La pandemia Covid 19 trajo consigo algunos cambios
necesarios en la educacién, especificamente en concordancia con
el uso de las nuevas tecnologias de informdtica de la comunicacién
(TICs) que fueron instrumentos esenciales para continuar con
la educacién a distancia o en linea, estas formas de educacién se
implantaron casi en la mayoria de universidades del mundo y de
alguna forma se quedaron para seguir contribuyendo en la formacién
de los estudiantes por parte de docentes que tuvieron que adaptarse
rdpidamente en esta forma de impartir o facilitar conocimientos
a sus estudiantes especificamente en temas de investigacién. Para
ello los docentes tuvieron que adaptarse a aquellas herramientas
y uso de metodologias para promover los temas investigativos en

universidades del mundo.

En esa medida, la ensefianza virtual o la educacién virtual es
un proceso de ensenanza interesante que se introdujo en el mundo
gracias a la aparicién del internet pero aquello debe implicar también
el involucramiento y el permanente acompafiamiento del docente que

mediante la comunicacién y la interaccién con sus estudiantes debe
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buscar el trabajo en equipo asi como también la autonomia mediante
el asesoramiento continuo de su docente mediante una planificacién
bien estructurada en todo el proceso de ensefianza aprendizaje
(Alvarez et al., 2021). Incluso, algunas universidades han adoptado
algunas metodologias diddcticas, con herramientas diddcticas para
llegar a los estudiantes de manera eficiente; sin embrago en paises
de América Latina, la mayoria utilizan herramientas generales y
no especiales o especificas que generen interés para investigar en
los estudiantes, algunos de ellos utilizan metodologias diddcticas y
hacen uso de herramientas que ayudan a los estudiantes a aprender

de forma prdctica sus trabajos de investigacién.

Leyva et al. (2022), explicaron que en el caso de Cuba, la
educacion superior establecié cambios oportunos debido a la
situacién del confinamiento y todo se forjo hacia la educacién virtual
lo que ovacioné entre sus miembros un aporte positivo en los temas
de aprendizaje individual, el rdpido aprendizaje en utilizacién de
equipos informdticos sin embargo también hubo un alto estrés por
problemas de conexidn, presién por las evaluaciones y problemas
para planificar su tiempo para el estudio, lo que ocasioné otra
respuesta rdpida en capacitacién a docentes y estudiantes en el uso

de herramientas virtuales que era lo que necesitaban.

Mientras que en Latinoamérica, los cambios se realizaron,
de manera abrupta, tal como lo explica Cabrejos et al. (2023),
cuando menciona que muchos centros educativos y universitarios
no estaban preparados para brindar un servicio a través del sistema
virtual porque ademds los profesionales asi como los estudiantes no
estaban actualizados bajo el enfoque global, esto implicaba que los
profesionales deberfan tener competencias adecuadas para afrontar
los cambios en el desarrollo de sus actividades y competencias
tecnolégicas que contengan recursos virtuales y sobre todo
infraestructura con equipos digitales adecuados para brindar un

servicio de calidad a distancia.
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Asu vez, en el Pert, Delgado (2023), concluyen en su
investigacién que los cambios fueron acelerados y de forma repentina;
lo que exigi6 uniformizar los criterios de ensenanza aprendizaje en
los docentes, que tuvieron que adaptarse a pesar de no contar con los

recursos necesarios. En la mayoria de las universidades.

Fue por ello, dicen los autores, que en muchos sitios se
experimentd aspectos negativos entre el docente y estudiantes; lo que
exigid retos importantes a docentes en su formacién en competencias
nuevas relacionadas al uso de TICs y competencias de ensefanza
virtual. Mientras que Calatayud et al. (2021), explicaron que en
Puno los docentes y estudiantes sufrieron altos niveles de estrés
laboral y estudiantil, repercutiendo en su capacidad de adaptacién a

las nuevas exigencias laborales y de estudio.

En el caso de la regién San Martin existen universidades que
han implementado el sistema de educacién virtual, en algunos
casos semipresencial, hasta que se termine los ciclos iniciados en
pandemia, este es el caso de las universidades como la Universidad
Nacional de San Martin, Universidad Privada César Vallejo y la
Universidad Peruana Unién que cuentan atin con el dictado de clases
semipresenciales y virtuales en los casos de Pregrado y Posgrado. En
la actualidad los cursos de investigacién se vienen dictando de la
misma manera. Ademds, en todos estos casos las universidades y
sus docentes tienen muy poca experiencia en metodologia docente
para reforzar las competencias investigativas, ya que muy pocos
utilizan las herramientas digitales y plataformas de busqueda de
la informacién para revisar el estado del arte, lo que complica la

ensefanza aprendizaje.
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Problemas estudiados

Esto nos lleva a preguntarnos ;Cudl es la incidencia de la
metodologia docente en el desarrollo de competencias investigativas
en los estudiantes de posgrado de una universidad puablica, (Tarapoto,
2024)? Preguntas especificas: i. ;Cudl es el nivel de ensenanza
sobre la metodologia docente en los estudiantes de posgrado de
una universidad publica (Tarapoto, 2024)? ii. ;Cudl es el nivel de
competencias investigativas en los estudiantes de posgrado de una
universidad en publica (Tarapoto, 2024)?

Objetivos perseguidos

Por otra parte, se tiene el siguiente objetivo de investigacion:
Explicar la incidencia de la metodologia docente en el desarrollo
de competencias investigativas en los estudiantes de posgrado de
una universidad publica (Tarapoto, 2024). Preguntas especificas:
i. Conocer el nivel de metodologia docente en los estudiantes de
posgrado de una universidad puablica, Tarapoto—2024. ii. Medir el
nivel de desarrollo de competencias investigativas de los estudiantes
de posgrado de una universidad publica (Tarapoto, 2024).

Importancia del trabajo

El presente trabajo de investigacién tiene una justificacion
tebrica porque estd dirigida a conocer y analizar la metodologia
docente y las competencias investigativas de los docentes de posgrado
de una universidad publica (Tarapoto, 2024), asi como también una
justificacién prictica ya que atn existen universidades que vienen
dictando los cursos de investigacién de manera virtual y atin no se

han realizado investigaciones de este tipo ya que necesitamos saber
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si es que los docentes utilizan de manera correcta y diddctica la
ensefianza virtual y si estos a su vez tienen las competencias necesarias
para fortalecer las capacidades a los estudiantes de posgrado. Asi
como también una justificacién metodolégica porque se utilizaran
instrumentos que nos permitan conocer el problema y finalmente
dicho trabajé tendrd una justificacién social porque contribuird a
conocer un poco més sobre la metodologia docente y las competencias
investigativas de los estudiantes, asi mismo permitird plantear una
propuesta de metodologias did4cticas para cumplir con los objetivos
trazados en los temas de investigacion y servird a otros estudios para
mejorar la calidad educativa en las escuelas superiores de estudios de

posgrado del pais.

La presente investigacién se realizard con los docentes de
posgrado de una universidad publica, en la ciudad de Tarapoto en

2024 de los que dictan el curso de investigacion.

Por otro lado, se tiene la siguiente hipétesis de investigacion:
Existe una incidencia significativa de la metodologia docente en las
competencias investigativas en los estudiantes de posgrado de una

universidad publica en Tarapoto 2024.



[23]
Competencias investigativas en estudiantes de posgrado: desarrollo de metodologias de
investigacion en universidades publicas
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Marco tedrico
Estudios realizados en el mundo

En este acdpite se presentan antecedentes como: Vargas et al.
(2022), sobre el quehacer del docente universitario en Bolivia tuvo
como objetivo presentar los resultados de una revisién de trabajos
académicos publicados segiin las metodologias de ensefianza cuyo
método fue tedrico descriptivo con andlisis documental de la base
de datos de SciELO, Scopus, Redalyc. Dialnet y el buscador Gloogle
Académico, obteniendo como resultado que los docentes realizan
métodos pedagdgicos relacionados en la solucién de problemas, en
proyectos, clase invertida, aprendizaje colaborativo ademds de otras
cualidades como saber explicar tener una comunicacién idénea y
compromiso con la ensefianza que son factores importantes para el
aprendizaje completo de los estudiantes, ademds de utilizar otras
herramientas que ayuden y motiven al estudiante como la utilizacién

de las herramientas digitales.

En ese sentido Bravo y Sudstegui (2022), en su trabajo de
investigacién realizada en la Universidad Técnica de Manabi,
Ecuador, busc6 correlacionar entre las herramientas digitales y
el desarrollo motivacional en el aprendizaje de los estudiantes de
una Universidad cuyo estudio tuvo un disefio no experimental,
descriptivo interpretativo; utilizé una muestra de 77 estudiantes,
aplicando la encuesta y la observacién como técnicas, el cuestionario
y la guia de observacién como instrumentos. Concluyen que las
herramientas digitales influyen positivamente en el aprendizaje
de ensehanza y aprendizaje de los estudiantes en 0.845 y una
significancia de 0.000. Fue importante las estrategias de los maestros
para motivar a los estudiantes, usando tecnologias modernas, con
plataformas amigables usadas en un 100%. Los trabajos de ejercicios

son presentados rdpidamente con interaccién de alumno y docente.
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Lo que nos permitird tener el argumento tedrico que es necesario
aprender los argumentos tedricos de la importancia de la utilizacion

de herramientas tecnolégicas.

Justamente Lépez et al. (2023), en su articulo cientifico sobre la
incidencia de las metodologias de la ensefianza en universitarios de
Ecuador, senala que tuvo como objetivo describir aquella incidencia
sobre las metodologias de ensenanza en los estudiantes universitarios
por el cual se utilizé el método cuantitativo y un disefio documental-
bibliogréfico, que permiti6 indagar, recolectar, analizar documentos
y referencias bibliogrificas de trabajos académicos donde se
pudo encontrar que el proceso de ensefanza aprendizaje debe ser
replanteado hacia las nuevas tecnologias de acuerdo al contexto
de la globalizacién de la educacién que permitan diversificar
las metodologias para la adquisicién de nuevos conocimientos y
aprendizajes significativos que muestren un claro desarrollo del
pensamiento critico y adquisicién de competencias investigativas

para los profesionales del manana.

En el mismo Ecuador Bonilla et al. (2020), realizo un estudio
de investigacion sobre la estrategias metodoldgicas interactivas para
la ensefanza y el aprendizaje cuyo objetivo fue analizar mediante
una revisién bibliogréfica documental exhaustiva sobre el uso de
estrategias metodoldgicas interactivas mds utilizadas, teniendo
como enfoque de investigacién cualitativa porque se logré revisar 15
articulos académicos que mediante una comparacién de contraste
se logré identificar de 15 estrategias metodoldgicas, siendo las mds
destacadas el role play, caso de estudio, aprendizaje personalizado,
discusiones y el E-learning, ya que el aprendizaje universitario se da
en un contexto autdnomo con presencia vital del docente como guia

para realizar trabajos individuales como grupales.

Mientras tanto Alvarez et al. (2021), en su articulo cientifico

sobre alfabetizacién digital en estudiantes universitarios tuvieron
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como objetivo explicar la influencia del mismo en el desarrollo de
capacidades de unos estudiantes universitarios de una universidad
nacional donde se utilizé una metodologia cuasi experimental donde
se obtuvo que de alguna forma si contribuye a desarrollar capacidades
para el procesamiento de informacién en ciertas asignaturas como
idiomas y lenguaje de programacién. Nos permitird determinar una
metodologia que puede ser utilizada en la propuesta metodoldgica de

ensefanza docente en el tema de investigacion.

Por otro lado, Rea Meléndez (2022), realizé un trabajo de
investigacién sobre competencias diddcticas del docente virtual
universitario cuyo objetivo fue analizar las competencias did4cticas
de docentes que dictaban clases virtuales en el nivel superior de una
universidad en Venezuela sobre ciencias politicas, cuya poblacién de
estudio estuvo conformada por 23 docentes universitarios, teniendo
como metodologia el recojo de informacién basado en un cuestionario
de 16 preguntas que fue validado por expertos. Dando como resultados
que los docentes universitarios cuentan competencias diddcticas
sobre planificacién, tratamiento de contenidos, metodologia, hasta
comunicativas, pero también muestran debilidades relacionadas con
la evaluacion de los aprendizajes en la inteligencia emocional y juicio

critico y reflexivo en los estudiantes.

Cardozo y Cerecedo (2019), en la ciudad de México en
un estudio valorativo sobre las competencias investigativas de
unos estudiantes de posgrado tuvo como objetivo determinar
la valoracién de competencias investigativas cuyo método fue
un enfoque cuantitativo de tipo exploratorio-descriptivo donde
se utilizé encuestas con escala de Likert que se aplicaron a 150
estudiantes de posgrado cuyos resultados se enmarcaron en que el
estudiantado posee un nivel bajo en sus competencias investigativas
sobre disefo, desarrollo de instrumentos y gestién de la divulgacién
del conocimiento, lo que mostré un alto nivel de rechazo hacia la

investigacién, lo que podria afirmar el bajo conocimiento sobre
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investigacién, asi como el uso de metodologias de ensefianza a
favor del aprendizaje basado en pricticas reales sobre su trabajo de

investigacion.

Sin embargo, Flores (2023), en un estudio realizado en la
ciudad de Lima sobre la investigacién y los entornos virtuales tuvo
como objetivo encontrar la relacién entre los entornos virtuales y
competencias profesionales en estudiantes universitarios, cuyo
estudio fue de tipo bdsico con enfoque cuantitativo y disefio no
experimental transversal, donde la muestra fueron 135 estudiantes
de la escuela de comunicaciones de una universidad, a los cuales
se le aplicé el instrumento del cuestionario de 50 preguntas que
tuvo como resultado una relacién de aprendizaje con los entornos
virtuales ya que ayudan a mejorar las competencias de los estudiantes.
Argumento teérico que afirma que utilizando las herramientas
tecnoldgicas pueden ayudar a fortalecer las competencias de los

estudiantes.

En la misma ciudad de Lima Campos et al. (2021), en su
articulo cientifico sobre las estrategias de ensefianza y habilidades
pedagégicas de los docentes de una universidad publica, evaluaron
el nivel de desempeno de los docentes con respecto a su metodologia,
tuvieron como objetivo determinar las estrategias de ensenanza y
habilidades pedagdgicas en programas de maestrias que tuvo un
enfoque cuantitativo, descriptivo transversal donde se utilizaron
cuestionarios de evaluacién sobre la metodologia docente en 42
docentes y 130 estudiantes de ocho maestrias. Obteniendo como
resultado que sus habilidades pedagégicas fueron no aceptables con
un 42.3% lo que determina que hace falta mejorar aquellos aspectos

pedagégicos para el aprendizaje.

Por su parte en la ciudad de Arequipa Beltrdn et al. (2022),
realizo un estudio sobre el nivel de desempeno de los docentes en
las competencias investigativas de los estudiantes cuyo objetivo fue

determinar aquella relacién entre el desempeno docente con las
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competencias investigativas de los estudiantes de maestriadelaescuela
de postgrado de una universidad de Arequipa. Cuya metodologia
fue descriptiva, correlacional donde participaron 129 estudiantes,
que respondieron encuestas basadas en las dos variables por un lado
sobre el desempefio docente y por otro lado sobre competencias
investigativas, llegdndose a encontrarse una relacién significativa y
una correlacion positiva considerable entre el desempefio docente
sobre las competencias investigativas de los estudiantes de maestria,
sin embargo también existe que los estudiantes del primer y segundo
cuartil consideran que el nivel del desempenio de sus docentes es
regular lo que podria ser un vacio que podria ser mejorado con el

tiempo.

Mientras tanto Flores (2023), en la ciudad de Trujillo encontré
que la realidad virtual debe ayudar a la innovacién pedagégica en
los estudiantes de posgrado para su mejora en las competencias,
este trabajo tuvo como objetivo determinar la relacién sobre
las Innovaciones pedagégicas y educacién virtual. Este trabajo
fue de tipo bdsico con enfoque cuantitativo y con un disefio no
experimental de corte transversal, donde se tuvo como muestra a
52 estudiantes que fueron seleccionados por conveniencia. A estos
mismos se aplicé dos instrumentos de 25 y 21 ftems respectivamente
segun las variables en una escala de Likert, los mismos que fueron
validados por tres expertos. Lo que concluyé que si bien es cierto
hay una relacién, pero esto no determina las competencias de los
estudiantes de forma consecutiva ya que pueden ser afectados por
otras motivaciones externas a su aprendizaje. Este argumento nos
puede apoyar en la discusién de los resultados debido a que concluye
que la utilizacién de los mismos no garantiza el fortalecimiento de

las competencias de los estudiantes si es que este no lo aplique.

En otro estudio sobre la alfabetizacién digital en el desarrollo
de capacidades de procesamiento de la informacién en estudiantes

universitarios, se encontré que los estudiantes universitarios



Capitulo1| 30

aumentaron un 13.5% de competencias gracias a los medios
utilizados de forma virtual, lo que podria ser un aliciente al nuevo
uso de las tecnologias para los trabajos futuros en investigacién.
Dicho argumento nos ayuda a determinar que finalmente el uso
de las herramientas tecnolégicas puede incrementar las razones
positivas del uso y las mejoras de las competencias investigativas en

los estudiantes.

Respaldo teérico de la metodologia docente

Por otro lado, se tienen las teorias relacionadas a la variable
metodologia docente, las cuales han tenido una evolucién en el
tiempo, dado que los tiempos han cambiado y la metodologia de la
ensefanza también. Antes de la pandemia la educacién ya se venia
globalizando a través del internet y la practica de la docencia en otros
paises ya exigia estar a la vanguardia de las nuevas tecnologias, unos
paises mds que otros ya estaban en esalinea, eso requeria incorporar las
nuevas tecnologias en las metodologias de ensefianza en el siglo XXI.
Las universidades o instituciones educativas ya requieren docentes
con criterios estrategias y diddcticas donde se utilicen las tecnologias
de la informdtica y de la comunicacién para un nuevo aprendizaje
globalizado (Bullén, 2020). A su vez, la aparicién del internet ha
ampliado la informacién y el conocimiento por eso se hace necesario
manejar muy bien esos espacios, porque los contenidos que alli se
encuentran deben ser tomados también con mucha responsabilidad
(Santiago, 2022).

En esa medida, Guevara (2019), menciona que la metodologia
docente no es otra cosa que un proceso de aprendizaje que utilizan
los docentes para la ensefianza que es una secuencia de etapas que
tienen como finalidad u objetivos el traslado de conocimiento

tedricos, pricticos y actitudinales. Ademds, Lépez et al. (2023),
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indica que son actividades secuenciales y metodologias que contienen
estrategias planificadas para el logro de aprendizajes mediante el
uso de diddcticas creativas y tecnoldgicas. Es decir, la metodologia
docente aplicada en los entornos virtuales se convierte en una
oportunidad para mejorar el aprendizaje utilizando herramientas de

las tecnologias de la comunicacién.

A su vez, se hace necesario trabajar incansablemente en los
diferentes enfoques de los docentes para ello se debe trabajar en
el fortalecimiento de capacidades utilizando los tics como una
herramienta activa de participacion de los estudiantes para estar a
la vanguardia de los cambios sociales y de un andlisis critico que
ayuden a mejorar las competencias de los estudiantes como lo
sefialan Sdnchez et al. (2022).

Por otra parte, el protagonista del trabajo de ensefanza
aprendizaje es el docente, porque se convierte en el facilitador
de la metodologia a emplear para el logro de los objetivos de la
investigacién. Por ello, Valerio y Rodriguez (2017), sefialan que el
docente debe tener unas ciertas caracteristicas predominantes para
la educacion, lo que significa que deben impartir una comunicacion
clara y determinante, asi mismo debe mostrar una actitud positivista
y armoniosa con los estudiantes tratando en todo momento buscar
una empatia entre ellos, que vayan de la teoria a la prictica con clases
dindmicas e interactivas que buscan sumergirse en la curiosidad del
uso de nuevas herramientas tecnolégicas y adaptacién rdpida al

mismo

Asi mismo, la metodologia docente es muy importante en el
aprendizaje de los estudiantes en todos los niveles, porque brinda
los lineamientos que éstos deben seguir para adentrarse en las
competencias que tiene cada materia. Los lineamientos de la
ensenanza y aprendizaje de los estudiantes deben ir acompafada

del uso de las TICs, como herramienta fundamental para hacer
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investigacién; eso significa que el docente debe hacer uso de aquellos
conocimientos para impartirlo en sus estudiantes y que estos a su
vez utilicen esas mismas herramientas para iniciar las basqueda de
la informacién certera y fiable, dado que existen metodologias y
base de datos diversos y deben ser elegidos minuciosamente (Vélez y
Santana, 2023).

Por otro lado, es necesario saber que existen teorias
pedagégicas que de alguna u otra forma ayudan en el proceso de
ensenanza aprendizaje en temas de investigacion, una de ellas es el
constructivismo, que busca en el estudiante una critica, reflexion
y didlogo que ayude a la bisqueda de la solucién personal frente a
un problema. También estd el conectivismo, de acuerdo con George
Siemens, (como se cité en Vargas et al., 2022), indican que para la
ensefanza aprendizaje se debe usar la teoria del aprendizaje, donde
los estudiantes aprenden usando la tecnologia, dado que estamos en
la era digital, a pesar de ser un paradigma para muchos y que ain

falta la adaptacién a su uso.

En ese sentido, el rol del docente en la teoria del aprendizaje
es facilitar la informacién para que los estudiantes intensifiquen su
busqueda y extraccién de datos de fuentes confiables, para que luego
fortalezcan sus capacidades de forma prictica, mediante ejemplos
précticos en busqueda de solucionar problemas de la sociedad, pero
sobre todo en conectarse con otras realidades del mundo, de donde
se puede aprender y aplicarlas a nuestra realidad. Estas dos teorias
son el punto de partida para sustentar tedrica y metodoldgicamente
su accionar pedagdgico, cuya finalidad no es otra cosa que mejorar la

ensefianza y desenvolvimiento académico.

Asi mismo, la metodologia docente tiene muchas dimensiones;
sin embargo, para Gento et al. (2020), indican que son la dimensién
afectiva, de liderazgo del docente, participativa y formativa, que

no se confunden con las habilidades blandas que posee el docente
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como la de ser amable, cortés, dedicado, u otras formas para
llegar al estudiante. También Cari et al. (2023), mencionan que
las dimensiones también estdn ligados a los métodos didicticos,
métodos dialécticos, métodos activos y heuristicos y métodos de

investigacion.
Respaldo tedrico de las competencias investigativas

Por otro lado, se tiene las teorfas relacionadas a la variable
competencias investigativas, en la que destaca Estrada (2014), quien
indicé que este tema se respalda por el quehacer investigativo que
concierne a un proceso de aprendizaje de epistemologia, metodologia,
la técnica que se utiliza y finalmente lo social si aquella accién aporté

de alguna u otra manera.

Asi mismo, para Forttini (2023), las competencias investigativas
son definidas segun las necesidades del investigador, porque es un
proceso de conocimientos que se va adquiriendo de forma efectiva
y funcional, que conlleve a cualquier persona a visualizar, aprender,
analizar, sintetizar, reflexionar, describir, proponer, argumentar
o en todo caso redactar de acuerdo al estilo del arte de modo que
aporte significativamente en la publicacién del nuevo conocimiento
cientifico, cuyos resultados sean difundidos de forma globalizada
en medios conflables donde cualquier persona pueda comparar
o intercambiar ideas. Mientras que Pérez (2012), sefiala que es la
capacidad de andlisis cognoscitivo, habilidades y destrezas que

ayuden a conocer y resolver problemas.

En ese sentido, Cantillo (2023), muestra un enfoque interesante
desde la perspectiva docente para incidir en los estudiantes porque
para ensefiar o educar se deben tener conocimientos bdsicos en
metodologia para poder ponerlo en prictica. Es por ello, que la

docencia y la ensefianza aprendizaje tienen una estrecha relacién
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porque debe tener una préctica pedagdgica tnica para encontrar
las metodologias adecuadas para el aprendizaje puesta en prictica
(Moscoso, 2021).

Por otra parte, se tienen algunas caracteristicas de las
competencias investigativas, tal como lo indican Judrez y Torres
(2022), manifiestan que la competencia investigativa bdsica se sitta
en algunas partes como identificar problemas de la realidad del
contexto o de autopreguntarse y preguntar, asi como también de
localizar y gestionar informacién o proponer soluciones a problemas

de la realidad y finalmente de comunicar en forma oral y escrita.

A suvez, las competencias investigativas, tal como lo mencionan
Chévez et al. (2022), que son una parte fundamental para los
profesionales de hoy, porque cumple un papel fundamental antes y
durante el desempeno laboral; ademds, cumple un rol fundamental
en su desempefio personal y madurez profesional para desempefar
sus funciones de manera efectiva tanto en el 4mbito laboral como en

lo social.

Asi mismo, existen teorfas que identifican la existencia de
ciertos pilares para formar las competencias investigativas, dentro de
ellas estd la actitud, para luego formar conocimientos y habilidades
que logren los objetivos de aprendizaje; estos asu vez, son pilares que
deben ser analizados como competencias esenciales para formar un

buen investigador (Aguilar, 2020).

Otra de las teorias que aparecen es de Cédrdenas (2023), que
indica que las competencias investigativas son desde el punto de vista
formativo esto se adquiere seglin nuestro propio desenvolvimiento
social histérico y cultural para lograr aquello se requiere un proceso
de aprendizaje en proyectos de desarrollo personal, clubes de lectura
y experiencias en redaccién de ensayos y participacién de grupos
de investigacion. Esto porque los estudiantes ya no desean seguir

escuchando disertaciones y horas de cdtedras, sino que mds bien
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desean ser participes activamente de pricticas concretas de lo que se

ensefia en aula.

Por otra parte, se destacan las dimensiones de las competencias
investigativas, que segtin Castro (2022), indica que son un conjunto
de conocimientos, destrezas y actitudes necesarias para lograr
un desempeno positivo en el proceso investigativo. Estas son las

competencias cognitivas, las procedimentales y las actitudinales.

Ademds, Rojas (2019), dimensiona a las competencias
investigativas en: Planteamiento del problema y base teérica, uso de
materiales y métodos, herramientas y medios para la investigacién,
habilidades investigativas y finalmente evidencias de investigacién,

lo cuales forman parte esencial de las competencias investigativas.
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Método de procedimiento
Aspectos bésicos de procedimientos

La investigacién serd de tipo bdsica, dado ya que tiene en
cuenta conocimientos existentes, como son las diferentes teorias
referidas a las variables de estudio, que ampliardn el conocimiento
de la realidad problemdtica mediante la comprobacién de hipétesis
(Concytec, 2018). A su vez, el trabajo recolectard datos en un solo

momento de tiempo siendo de corte transversal.

A su vez, la investigacién tiene un enfoque cuantitativo, porque
la cuantificacién es numérica, usando la estadistica para corroborar
la hipétesis en los resultados respectivos (Herndndez et al., 2018).
Por otro lado, el trabajo aplicard el método hipotético deductivo,
describiendo la realidad problemdtica general para llegar a hechos
particulares desde la conclusién general hasta las especificas,

respaldando el trabajo con teorias desde un inicio (Herndndez et al.,

2018).

El diseno del trabajo no manipulard variables y serdn
estudiadas en su estado natural, sin recurrir a experimentos, siendo
no experimental. Por otro lado, serd de nivel descriptivo, buscando
la descripcién de las variables para luego buscar la explicacién causal
entre ellas (Naupas, 2016).

Serd representado de la siguiente manera:
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Esquema:

M = Muestra

V, = Metodologia docente

V, = Desarrollo de competencias investigativas

e = Explicacién

Objetos de estudio

V1: Metodologia docente:

Estd relacionada con los conocimientos, habilidades vy
actitudes de los docentes en actividades y acciones relacionadas a
la investigacién, para poder impartir dichos conocimientos en los
estudiantes. (Amesquita, 2021). Cuya operacionalizacién en este
trabajo se basé en el conocimiento y actitud académica del docente
donde se midié el conocimiento y dominio del tema, el fomento e
intercambio de ideas, asi como también si fomenta la participacién
de los alumnos mediante la aclaracién de sus dudas o impartiendo
ejemplo de ideas o problemas reales. La segunda dimensién tuvo que
ver con el contenido y estrategias del docente teniendo en cuenta
como el estudiante valora el contenido de las sesiones, imparticién de
materiales educativos para el cumplimiento de los objetivos del curso
para los conocimientos de vida para el estudiante. Y por tdltimo la
metodologfa del curso que tenfa que ver con el uso de la tecnologia y
de uso y herramientas de base de datos y gestores bibliograficos para

el correcto aprendizaje del estudiante.

Para medir esta variable con enfoque cuantitativo se utiliz6 una

encuesta con una escala de medicién de Likert.
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V2: Competencias investigativas:

Segin Gayol y Tarres (2008), tiene que ver con la capacidad
que tienen los estudiantes, utilizando recursos, saberes y actitudes,
incluyendo sus conocimientos, sus capacidades y comportamientos
integrales para realizar investigacién, alineado a una metodologia
(como se cité en Fuster, 2020). Donde las dimensiones fueron el
Conocimiento del proceso de investigacion que tienen los estudiantes
de posgrado sobre la definicién y planteamiento de la investigacidn,
método cientifico su propésito, asi como también todas las fases
de un trabajo de investigacién. Como segunda dimensién sus
habilidades investigativas en la busqueda la informacién, uso de
base de datos y gestores bibliograficos, asi como también actitudes y
valores en investigacién. Y por tltimo la motivacién investigativa de
los estudiantes de posgrado. Que fueron medidos por una encuesta

con escala de Likert.

Descripcién de unidades estudiadas

La poblacién estd referida a la cantidad de sujetos que tienen
caracteristicas similares para ser medidos en funcién a la investigacion
(Herndndez et al., 2018). En el caso investigativo, la poblacién estard
formada por 377 estudiantes en los diferentes programas en maestria
y doctorado de la Universidad Nacional de San Martin (Recursos
Humanos de Universidad Nacional de San Martin, 2023).

Se incluirdn a estudiantes a partir de segundo ciclo que conocen

la problemadtica referida a las variables de estudio.

Se excluyeron estudiantes del primer ciclo y estudiantes que no

desearon participar en la investigacién.

La muestra estard conformada por 150 estudiantes a partir
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del segundo ciclo en los programas de maestria y doctorado de

Universidad Nacional de San Martin.

El tipo de muestreo serd probabilistico por conveniencia, donde

no se aplicard ninguna férmula estadistica para calcular la muestra.

Recoleccién de datos de campo

Las técnicas de investigacién son procedimientos organizados
de manera sistemdtica, que ayudan al investigador a la profundizacién
de la problemdtica para ampliar el conocimiento o platear nuevas
lineas investigativas (Herndndez et al., 2018). En el trabajo se
considerard la técnica de la encuesta para ambas variables de estudio
en funcién a la metodologia docente y desarrollo de competencias

investigativas.

Los instrumentos son aquellos recursos o medios que usa el
investigador para recolectar datos y poder abordar el problema de
investigacién (Naupas, 2016). En el trabajo se usari el cuestionario
como instrumento para ambas variables de estudio, con sus
dimensiones e indicadores respectivamente. Asi mismo se utiliz6 la

escala Likert, con aptitudes de valoracién del 1 al 5 y escala ordinal

A su vez, los instrumentos se validaron con tres expertos en el
tema de investigacién, un metoddlogo y dos técnicos, que validaron

los instrumentos para saber cudnto de validez tienen.

La confiabilidad se calculd a partir de las puntuaciones de las
validaciones de los expertos, en las que se calculd el alfa de Cronbach
con resultados mayores a 0.70, para saber si los instrumentos son

confiables para ser aplicados en campo.
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Procedimiento de recoleccién de datos

El trabajo inici6 con las coordinaciones respectivas con la
direccién de posgrado de una universidad publica en la ciudad de
Tarapoto, y las coordinaciones de consentimiento informado de
los estudiantes de posgrado. Se validaron los instrumentos con los
expertos; luego se aplicaron los instrumentos los fines de semana en
algunos casos dado que son los dias que tienen clases los estudiantes
de posgrado, que fueron desarrollados por grupos de acuerdo a
su especialidad y con el permiso de sus docentes que también
compartieron el enlace de las encuestas desarrolladas en google form.

El método de andlisis de datos serd mediante el Excel para
analizar los datos descriptivos, para luego ver la explicacién de ambas
variables mediante un modelo econométrico, para ello de acuerdo a
la prueba de normalidad se determinard que tipo de estadistico se
aplicard para explicar las variables. Asi mismo, se analizardn dichos

datos mediante tablas y figuras en word en funcién a los objetivos.
Etica aplicada

El presente trabajé consideré todos los indicadores
internacionales como pardmetros bdsicos de justicia, donde todos
los autores citados fueron incluidos en la bibliografia respetando sus
trabajos de investigacién. Beneficencia, también los datos fueron
obtenidos de las instituciones competentes, luego fueron socializados
con los investigados para su consentimiento antes de ser aplicados en
el desarrollo dela utilizacién de los instrumentos y fueron comparados
con otros autores. Porque se pretende describir las variables para
conocer a fondo el desenvolvimiento de los docentes y estudiantes
de posgrado. Asi mismo no existe maleficencia, porque el presente

trabajo no hace incidencia al tema ambiental ni manipula animales,
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personas e insumos quimicos mediante experimentos, los datos
son fidedignos de la investigacién sin ser manipulados que puedan
afectar a dicha institucién y finalmente se utiliz6 el reglamento de
la Universidad César Vallejo y lo senalado en el cddigo de ética
(RCUN°0340-2021).

Diagnéstico de las variables

Conocer la metodologia docente en los estudiantes de posgrado

de una universidad en la amazonia peruana-2023.

Resultados de dimensién 1

Tabla 1. Dimensién de conocimiento y actitud académica

MD D R E ME

Caracteristicas
fi % fi % fi % fi % fi %

Conocimiento y

.. 40 26.7% 57 38.0% 26 173% 25 16.7% 2 1.3%
dominio del tema

Manejo de infor-
macion actuali- 15 10.0% 56 373% 58 387% 4 27% 17 11.3%
zada

Fomento de
participaciéndel 53 353% 4 27% 14 93% 57 38.0% 22 14.7%
alumno

Clases dindmicas
conejemplosdela 49 327% 7 47% 61 407% 16 10.7% 17 11.3%
realidad

Aclaracidn de du-

L 50 333% 12 80% 5 33% 59 393% 24 16.0%
das e inquietudes

Claridad y preci-
sién en la transmi- 48 32.0% 81 54.0% 20 133% 1 07% 0 0.0%
sién de ideas

Puntualidad del

33 22.0% 65 433% 11 73% 37 247% 4 2.7%
docente

Fuente: Flores Ramirez (2024).
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La tabla muestra la dimensién del conocimiento y actitud
académica como parte de la metodologia docente, en la que se
observa que existe deficiente conocimiento de dominio de temas
de los docentes en 38%, hay un regular manejo de informacién
actualizada por los docentes en 38.7%, pero si hay eficiente fomento
de participacién del alumno en 38%, existen regulares clases
dindmicas con ejemplos de la realidad, a pesar de existir eficiente
aclaracién de dudas por parte de los docentes en 39.3%, atn hay
deficiente claridad y precision al transmitir las ideas a los docentes
en 54% y una deficiente puntualidad del docente a clases en 43.3%.
Quiere decir que falta mejorar la preparacién del docente para sus
clases, mayor manejo de informacién, con ejemplos de la realidad,
precision para transmitir ideas y mejorar la puntualidad del docente.

Resultados de dimensién 2

Tabla 2. Dimensién de contenidos y estrategias

MD D R E ME
Caracteristicas
fi % fi % fi % fi % fi %
Cahdagedsacsoer;temdo 28 187% 51 34.0% 28 187% 41 27.3% 2 13%
Cahdjiif;::teml 2 13% 54 360% 86 57.3% 3 20% 5 3.3%
Cumplimientode - 5o 00 10 670 5 33% 82 547% 8 5.3%
objetivos del curso
Conocimientos
compartidos parael 45 30.0% 69 46.0% 45 300% 6 40% 10 6.7%
desarrollo profesional
Conocimientos para
mejorar habilidades 54 36.0% 2 13% 86 573% 3 230% 5 3.3%

del estudiante

Fuente: Flores Ramirez (2024).
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La tabla muestra la dimensién de contenidos y estrategias de las
clases del docente, en la que se observa deficiente calidad de contenido
de clases en 34%, deficiente calidad de material de clases en 36%, a
pesar de que existe un eficiente cumplimento de objetivos del silabo
del curso en 54.7%, existen deficientes conocimientos compartidos
para el desarrollo profesional en 46% y regulares conocimientos para
mejorar habilidades del estudiante en 57.3%. Lo que indica que se
necesita que haya una mejor preparacién de los docentes en la calidad
de sus materiales compartidos para las clases, en mejores contenidos,
incluso falta mejorar formas para desarrollar en los alumnos mejores

habilidades y preparacién para la vida de los estudiantes.

Resultados de dimensién 3

Tabla 3. Dimensién de metodologia del curso

MD D R E ME

Caracteristicas
% fi % fi % fi % fi %

Metodologia enaula 31 20.7% 31 20.7% 66 44.0% 0 0.0% 22 147%

Metodologia de

clases usando tec- 48 32.0% 83 553% 13 87% 13 87% 5 3.3%
nologia

Utilizacion de
herramientas y
equipos de manera
optima

45 30.0% 5 33% 48 32.0% 47 313% 5 3.3%

Orden y organiza-
cion de grupos para 20 13.3% 29 193% 12 80% 84 56.0% 5 3.3%
trabajo en equipo

Uso de rubricas

s 81 540% 10 6.7% 31 207% 20 133% 8 53%
para evaluacion

Fuente: Flores Ramirez (2024).
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La tabla 5 muestra la dimensién de metodologia del curso, en
la que existe regular aplicacién de metodologias en el aula en 44%,
existe deficiente metodologia usando tecnologia en 55.3%, existe
regular utilizacién de herramientas y equipos de manera éptima en
32%, pero aun asi hay un eficiente orden en la organizacién de grupos
de trabajo en 56%, pero una muy deficiente de uso de rubricas para
evaluar a los alumnos en 54%. Lo que indica que falta mejora en la
metodologia del docente en aula, falta mejora en uso de equipos y

tecnologia en general para ensefiar y el uso de ribricas de evaluacién.

Tabla 4. Variable de metodologia docente

Escala Rango Frecuencia Porcentaje
Deficiente 17-40 54 36%
Regular 41-63 71 47%
Eficiente 64-83 25 17%
Total 150 100%

Fuente: Flores Ramirez (2024).

La tabla muestra la variable metodologia docente aplicado a
los estudiantes de posgrado de una Universidad de la Amazonia
Peruana, en la que se observa que es regular en 47% (71), deficiente
en 36% (54) y eficiente en 17% (25). Lo que indica que falta
mejorar la preparacién del docente para sus clases, mayor manejo de
informacién, con ejemplos de la realidad, precision para transmitir
ideas y mejorar la puntualidad del docente. Se necesita que haya una
mejor preparacién de los docentes en la calidad de sus materiales
compartidos para las clases, en mejores contenidos, incluso falta
mejorar formas para desarrollar en los alumnos mejores habilidades
y preparacion para la vida de los estudiantes. Y falta mejora en la

metodologifa del docente en aula, falta mejora en uso de equipos y
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tecnologia en general para ensefiar y el uso de ribricas de evaluacién.
Objetivo especifico 2: Conocer el nivel de desarrollo de
competencias investigativas en los estudiantes de posgrado de una
universidad en la amazonia peruana-2023
Dimensién 1

Tabla 5. Dimensién de conocimiento del proceso de investigacion

MD D R E ME
Caracteristicas

fi % fi % fi % fi % fi %

Conocimiento y

.. 14 93% 22 147% 54 36.0% 40 26.7% 20 13.3%
dominio del tema

Desarrolla habili-
dades para plantear
el problema de
investigacion

20 133% 42 28.0% 51 34.0% 23 153% 14 9.3%

Maneja el método
cientificoy el prop6- 44 293% 51 340% 23 153% 11 73% 0 0.0%
sito investigativo

Conocimiento de la
metodologia para
plantear problema, 19 12.7% 46 30.7% 30 20.0% 44 293% 11 7.3%
objetivo he hipotesis
investigativa

Conocimiento para
manejar técnicas
einstrumentosde 19 12.7% 46 30.7% 23 153% 23 153% 19 12.7%
investigacion segiin
enfoque

Fuente: Flores Ramirez (2024).
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La tabla muestra la dimensién de conocimiento del proceso
de investigacién, en la que existe un regular dominio de los temas
de investigacién de los estudiantes en 36%, los alumnos cuentan
con regulares habilidades para plantear el problema de investigacion
en 34%, tienen deficiente manejo del método cientifico en 34%,
existe deficiente conocimiento del manejo de la metodologia de
investigacién en 30.7%, y deficientes conocimiento para manejar
técnicas e instrumentos de investigacion en 30.7%. Lo que indica
que falta que los estudia tes aprendan a manejar la metodologia de
investigacidn, falta conocer mejor el método cientifico, planteamiento

del problema y manejo de técnicas e hipétesis de investigacion.

Resultados de dimensién 2

Tabla 6. Dimensién de habilidades investigativas

Caracteristicas MD D R E

ME

fi % fi % fi % fi % fi

%

Procedimiento
de busqueda de
informacién de 29 193% 55 36.7% 25 16.7% 33 22.0% 8
manera metodo-
légica

5.3%

Manejo de me-
todologias para
operacionaliza- 17 11.3% 43 287% 25 16.7% 41 27.3% 24
ci6n usando las
TICs

16.0%

Dominio de
métodos estadis-
ticos y estilos de

redaccion

43 287% 56 373% 21 14.0% 4 27% 26

17.3%

Uso de gestores

e 50 333% 47 313% 18 120% 10 6.7% 25
bibliograficos

16.7%

Fuente: Flores Ramirez (2024).
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La tabla muestra la dimensién de habilidades investigativas,

en la que existe un deficiente procedimiento de busqueda de

informacién de manera metodolégica en 36.7%, existe deficiente

manejo de metodologias para operacionalizar las variables en 28.7%,

deficiente dominio de datos estadisticos y redaccién en 37.3% y muy

deficiente uso de gestores bibliogréficos en 33.3%. Lo que indica que

falta mejorar metodologias en cuanto a la bisqueda de informacién

en base de datos confiables, falta mejorar formas de uso de TICs

para operacionalizar variables, falta dominio para manejar datos

estadisticos y muy deficiente de uso de gestores bibliograficos.

Resultados de dimensién 3

Tabla 7. Dimensién de actitudes y valores de investigacion

MD D R E ME

Caracteristicas

fi % fi % fi % fi % fi %
Disposicion
toleranteensu 18 12.0% 56 37.3% 33 22.0% 29 193% 14 9.3%
proyecto de tesis
Estudio de temas
datosinéditosy 4 27% 41 273% 34 22.7% 40 26.7% 31 20.7%

relevantes

Investigaciones 3 g 700 7 470 43 287% 34 227% 23 153%
con aporte social
Practica condi-
ciones éticasen 47 313% 23 153% 26 17.3% 28 187% 26 17.3%

investigacion

Fuente: Flores Ramirez (2024).

La tabla muestra la dimensién de actitudes y valores de

investigacion, en al que existe deficiente disposicién tolerante de los

estudiantes al proyecto de investigacién en 37.3%, existen deficientes
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estudios inéditos y relevantes en 27.3%, regulares investigaciones con
aporte social en 28.7% y muy deficientes pricticas de condiciones
éticas en investigacién en 31.3%. Lo que indica que los estudiantes
no les gusta la investigacién, hay pocos trabajos que aporten
socialmente o solucionen un problema, incluso falta mejorar la

practica de condiciones éticas en los trabajos.

Resultados de dimensién 4

Tabla 8. Dimensi6én de motivacion investigadora

MD D R E ME

Caracteristicas
fi % fi % fi % fi % fi %

Interés en investi-
gacion y dominico
del conocimiento
cientifico

25 16.7% 52 347% 27 18.0% 36 24.0% 10 6.7%

Practica en investi-
gacion como desa- 13 8.7% 44 293% 29 193% 34 22.7% 30 20.0%
rrollo profesional

Motivacién para
solucionar proble-
mas mediante la
investigacion

34 227% 45 30.0% 28 187% 21 14.0% 22 14.7%

Forma parte de
organizaciones
cientificas como
Concytec u otras

60 40.0% 3 2.0% 24 16.0% 37 247% 26 17.3%

Fuente: Flores Ramirez (2024).

La tabla muestra la dimensién de la motivacién investigadora
en la que deficiente interés en la investigaciéon y dominio
del conocimiento cientifico en 34.7%, deficiente prictica en

investigacién como desarrollo profesional en 29.3%, deficiente
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motivacién a solucionar problemas con la investigacién y muy
deficiente formacién cientifica en Concytec y en otras instituciones.
Lo que indica que los estudiantes les falta motivacién para aprender
investigacién, ain no se han motivado en solucionar problemas
reales con la investigacién, y tampoco se interesan en formar parte

de organizaciones o instituciones investigativas.

Consolidado de variable

Tabla 9. Variable de competencias investigativas de los estudian tes de

posgrado
Escala Rango Frecuencia Porcentaje
Deficiente 17-40 36 24%
Regular 61-63 99 66%
Eficiente 64-86 15 10%
Total 150 100%

Fuente: Flores Ramirez (2024).

La tabla muestra el consolidado de la variable desarrollo de
competencias investigativas, en las que el 66% (99) es regular, el
24% (36) es deficiente y el 10% (15) es eficiente. Lo que indica
que falta que los estudia tes aprendan a manejar la metodologia de
investigacion, falta conocer mejor el método cientifico, planteamiento
del problema y manejo de técnicas e hipétesis de investigacion. Falta
mejorar metodologias en cuanto a la busqueda de informacion
en base de datos confiables, falta mejorar formas de uso de TICs
para operacionalizar variables, falta dominio para manejar datos
estadisticos y muy deficiente de uso de gestores bibliogréficos. Los
estudiantes no les gusta la investigacién, hay pocos trabajos que

aporten socialmente o solucionen un problema, incluso falta mejorar
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la prictica de condiciones éticas en los trabajos. Existe falta de
motivacién para aprender investigacion, ain no se han motivado
en solucionar problemas reales con la investigacién, y tampoco
se interesan en formar parte de organizaciones o instituciones

investigativas.
O.G. Explicar la incidencia de la metodologia docente en el

desarrollo de competencias investigativas en los estudiantes de

posgrado de una universidad en la amazonia peruana-2023

Tabla 10. Incidencia de la metodologia docente en el desarrollo de compe-

tencias investigativas en los estudiantes

Estadisticas de la regresion

Coeficiente de correlacion multiple 0.13640998

Coeficiente de determinacion RA2 0.18607682

RA2 ajustado 0.11976653

Error tipico 11.1816162
Observaciones 150

Coeficientes Error tipico

Intercepcion 46.6709339 2.80468402

Variable X 1 0.09291131 0.05546422

Fuente: Flores Ramirez (2024).

La tabla muestra la incidencia de la metodologia docente en
el desarrollo de competencias investigativas en los estudiantes
de posgrado de una universidad en la amazonia peruana-2023,

indicando la siguiente ecuacién entre variables:
Ecuacién:
Variables
Vx: Metodologia docente

Vy: Desarrollo de competencias investigativas
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= 46.6709

= 0.0929

Ecuacién de regresién lineal:
Coeficiente de determinacion = 0.186

El modelo muestra que la metodologia docente explica al
desarrollo de competencias investigativas en 19%. Asi mismo, el
coeficiente de pearson es de 0.119 muy baja y positiva, explicando
una incidencia muy baja entre las variables, donde la metodologia
docente es pobre para desarrollar competencias investigativas en los
alumnos de posgrados, confirmando la hipétesis de investigacion.
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Comparaciéon de resultados con antecedentes y teorias

Parala discusién de resultados se tuvo en cuenta los antecedentes
y principales teorfas que fueron discutidos con los datos en funcién a
los objetivos de estudio de la siguiente manera: Referente al objetivo
especifico 1, la metodologia docente aplicado a los estudiantes de
posgrado de una Universidad de la Amazonia Peruana, en la que
se observa que es regular en 47% (71), deficiente en 36% (54) y
eficiente en 17% (25). Lo que contrapone a lo encontrado por
Beltrdn et al. (2022), con respecto a un item importante como el
desempeno docente es catalogado como bueno y regular serd porque
las universidades de Arequipa se encuentran en buenos niveles de
investigacién docente. En cambio, Gutiérrez et al. (2021), manifiesta
que los docentes utilizan una metodologia constructivista de manera
irregular lo que no garantiza una ensefianza aprendizaje completa
como lo sefala el estudiante, quizd se deba al propio docente de

transicién de los modelos tradicionales.

Por otro lado Castro y Silva (2023), realizan un estudio
similar en la que se realiza un estudio de pretest y postest cuyos
hallazgos manifiestan la inclusién de algunos contenidos temdticos
para docentes en pro de fortalecer sus competencias investigativas
utilizando herramientas tecnolégicas para mejorar la ensenanza
aprendizaje en sus estudiantes, principalmente en la busqueda de la
informacién en plataforma de base de datos, procesamiento de datos,
referenciacion bibliogrifica, lo que segtin dicho estudio ocasioné
un resultado positivo en los docentes con un 80% lo que es posible
ratificar que los docentes mejoraron sus habilidades y metodologia
didéctica.

Estos resultados nos indican claramente que es necesario
trabajar ciertos aspectos primordiales en la metodologia docente que

impliquen claramente sus propios conocimientos, actitud académica
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asi como también los contenidos y estrategias que ayuden a su
metodologfa de forma diddctica a los estudiantes a familiarizarse
con la investigacién pero sobre todo en una sinergia con el uso de
la tecnologia en la busqueda de la informacién pero con un sentido
préctico por medio de estudio de casos o ejemplos verdaderos en
los temas de investigacién. Por ello se hace necesario replantear
la formacién de nivel universitario tal como lo senala Lépez et al.
(2023), con metodologia de ensefianza aprendizaje volcada al uso de
nuevas tecnologias a la globalizacién y al contexto social en la que
nos desarrollamos permitiendo una nueva mirada de desarrollo de

los futuros profesionales.

Con respecto al objetivo especifico 2, se estudié que las
competencias investigativas, en las que el 66% (99) es regular, el
24% (36) es deficiente y el 10% (15) es eficiente. Lo que coincide
con Cardoso y Cerecedo (2019), quienes encontraron que las
competencias investigativas en los estudiantes de Posgrado de la
Escuela de Administracién son muy bajas con respecto al diseno,
instrumentos y gestién de divulgacién pero sobre todo en sus
habilidades y destrezas relacionadas con la elaboracién y desarrollo
de sus trabajos cientificos lo que recae en un déficit de trabajos
de investigacién de calidad que puede terminar en trabajos no
competitivos que la ciencia requiere en esos niveles de educacién

superior.

Por su parte Peinado (2022), nos dice que encontraron solidos
con datos aceptables pero moderados con respecto a las competencias
investigativas de sus estudiantes porque estos estdn relacionados a sus
planes y programas de estudio muy bien estructurados y que guardar
relevancia con los trabajos de investigacién, que en un futuro pueden
mejorarse. Esto les ayuda a los estudiantes a acreditar su aprendizaje
y aprobacién del curso que los llevard a la obtencién del grado al cual

aspiran sino también generard nuevos conocimientos para resolver
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los problemas de la sociedad, asi como también a la mejora de la

calidad de vida.

Estas competencias investigativas segin los resultados de
Chdvez et al. (2022), muestran una metodologia de investigacién
accién de Kemmis & Mctaggart donde se aplica la planificacién,
accién, observacion y reflexién que llevé a mejorar a los estudiantes
universitarios de pensar reflexivamente y generar un pensamiento
critico en la bisqueda de soluciones y problemas, lo que se evidencia
en nuestro estudio es que justamente estas competencias no se
mejorar debido a su poca valoracién de aprendizaje de los mismos
estudiantes. Posteriormente las competencias investigativas en los
estudiantes son fundamentales y se relacionan directamente con la
metodologia docente que es impartida en el salén de clase ya sea
presencial o virtual. Eso hace que el docente cumple una funcién de

guia importante hacia el logro de los objetivos.

Por dltimo, en funcién al objetivo general, la metodologia
docente explica al desarrollo de competencias investigativas en 19%.
Asi mismo, el coeficiente de Pearson es de 0.119 muy baja y positiva,
explicando una incidencia muy baja entre las variables. Lo que indica
Castro (2021), que las competencias investigativas son también
formadas al pertenecer a una sociedad cientifica estudiantil o a un
grupo de investigacién, lo que podria ser un aporte fundamental para
su desarrollo, es decir que los docentes deben promover dentro de sus
estudiantes la formacién de grupos de investigacion o adherirse a los
grupos ya existentes. En ese mismo sentido también se encuentra una
correlacién, sélida y significativa sobre las competencias investigativas
y la ensenanza de la produccién de textos, lo que determina que el
aprendizaje prictico aumenta la produccién de los mismos en un
100% tal como lo sehala Astoray (2024).

Por otro lado Reyes y Concepcién (2022), senalan que el papel

del docente investigador debe ser un acto de compromiso que le
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permita siempre hacer una autocritica de su ensefianza y su profesién,
es decir, una de las estrategias de metodologia de ensefianza tiene
mucho que ver para motivar a los estudiantes de acuerdo a su
experiencia, pero esta debe ser flexible, dindmica, interdisciplinaria
pero sobre todo desarrolladora de practicas reales, porque esto a
demostrado un mejor desempeno docente pero sobre todo una mejor

actuacién en aula sobre su pedagogia.

A su vez Chiri et al. (2023), encuentra una relacién significativa
de una cultura investigativa y produccién cientifica positiva y directa
debido a que si existiese una alta cultura investigativa en estudiantes
y docentes mejoraria la produccién cientifica, sin embargo, esto
no sucede asi porque la produccién latinoamericana y de pais nos
muestran una produccién regular. En ese sentido estos estudios
nos demuestran que esta relacion e influencia existente debe ser
trabajada permanentemente por las autoridades universitarias desde
la formacién de sus docentes y fortalecimiento de capacidades de los
mismos para formar una cultura investigativa que ayuden a mejorar
los procesos de ensenanza y metodologias pricticas que ayuden al

estudiante a tener una mirada diferente sobre la investigacién.

Consideraciones finales

La metodologia docente explica al desarrollo de competencias
investigativas en 19%. Asi mismo, el coeficiente de pearson es de
0.119 muy baja y positiva, explicando una incidencia muy baja
entre las variables, donde la metodologia docente es pobre para
desarrollar competencias investigativas en los alumnos de posgrados,

confirmando la hipétesis de investigacién.

Se conoce que la metodologia docente aplicado a los estudiantes
de posgrado de una Universidad de la Amazonia Peruana, en la que
se observa que es regular en 47% (71), deficiente en 36% (54) y
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eficiente en 17% (25). Lo que indica que falta mejorar la preparacion
del docente para sus clases, mayor manejo de informacidn, precision
para transmitir ideas y mejorar la puntualidad del docente. Falta
mejorar la calidad de sus materiales compartidos para las clases con
mejores formas para desarrollar en los alumnos mejores habilidades.
Y falta mejora en la metodologia del docente en aula, falta mejora
en uso de equipos y tecnologia en general para ensefiar y el uso de

rabricas de evaluacién.

Se estudié que las competencias investigativas, en las que
el 66% (99) es regular, el 24% (36) es deficiente y el 10% (15)
es eficiente. Lo que indica que falta que los estudia tes aprendan
a manejar la metodologia de investigacién, falta conocer mejor el
método cientifico, planteamiento del problema y manejo de técnicas
e hipétesis de investigacién. Falta mejorar metodologias en cuanto a
la busqueda de informacién en base de datos confiables, falta dominio
para manejar datos estadisticos y muy deficiente de uso de gestores
bibliogréficos. Los estudiantes no les gusta la investigacién, hay
pocos trabajos que aporten socialmente o solucionen un problema,
incluso falta mejorar la prictica de condiciones éticas en los trabajos.
Existe falta de motivacién para aprender investigacién y tampoco
se interesan en formar parte de organizaciones o instituciones

investigativas.

Aportes al estudio

Al Director de Posgrado debe implementar un programa
de capacitaciones sobre metodologia docente a sus profesores de
investigacién para fortalecer sus capacidades técnicas en metodologias
de ensenanza aprendizaje para mejorar sus conocimientos, actitudes

académicas, metodologias diddcticas e interactivas haciendo uso
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de nuevas tecnologias mediante capacitaciones permanentes,
asi como también en la mejora de sus contenidos y estrategias de
ensenanza debido a que esto influencia de manera significativa en las

competencias investigativas de los estudiantes.

Al director de posgrado hacer un seguimiento y evaluacién
constante de sus profesores con respecto a la metodologia docente
utilizada en los cursos de investigacién que incluya contenidos
practicos sobre busqueda de informacién en base de datos en revistas
de alto impacto, asi como también que los mismos motiven a sus
estudiantes a integrarse a grupos de investigacion de esa manera
se instaure una cultura investigativa entre docentes y estudiantes.
Todas estas metodologias deben estar asociadas al uso de las nuevas
tecnologias y que terminen en trabajos pricticos sobre uso de los

mismos.

Tanto a los docentes y estudiantes deben fortalecer sus
competencias investigativas en los estudiantes, mediante trabajos
practicos haciendo uso de informacién de base de datos confiables
para la elaboracién de sus trabajos de investigacién, asi como también
del uso de gestores bibliograficos que les motive a realizar trabajos de
investigacién que ayuden a solucionar los problemas de su sociedad.

Estos mismos deben trabajar bajo un sentido de divulgacién.
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