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Resumen

La cransformacion digital en la educacién superior ha generado nuevas
exigencias para el docente universitario, especificamente en la brecha entre
la disponibilidad de las tecnologias institucionales, la capacidad docente
para integrarlas pedagdgicamente de manera efectiva y en el desarrollo de
competencias digitales para integrar tecnologias en el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Analizaremos la importancia de la formacion docente en
competencias digitales y su uso pedagdgico en el contexto de la educacion
superior. En este contexto, el objetivo principal es examinar los fundamentos
de las competencias digitales docentes e identificar estrategias de formacion
para el desarrollo profesional del docente y la mejora de practicas educativas
medidas por la tecnologia. Se utilizé una metodologia de revision documental
y analisis de literatura cientifica en bases de datos académicas, priorizando
estudios recientes sobre competencias digitales docentes en educacion superior.
Los resultados evidencian que desarrollar estas competencias es un proceso
progresivo que requiere formacién continua, apoyo institucional y marcos de
referencia para integrar las tecnologlas digitales. Se identificé que la dimensién
pedagdgica de las competencias digitales docentes promueve metodologias
activas, fortalece la interaccién académica y favorece entornos de aprendizaje
inclusivos y colaborativos. En conclusion, la formacion docente en competencias
digitales se configura como un elemento clave para impulsar la innovacién
educativa y responder a las demandas de la educacion superior en la era digital,
mejorando la calidad educativa y desarrollando practicas pedagdgicas flexibles
y centradas en el estudiante.
Palabras clave: educacion superior; formacion docente; digitalizacion;
competencia digital; innovacion educativa.



Introduccion

La transformacion digital ha generado cambios notables en el
ambito de la educacion superior, fomentando la integracion de tecno-
log{as digitales que han modificado las practicas convencionales de en-
sefanza y aprendizaje en las insticuciones universitarias. Las platafor-
mas virtuales, los recursos educativos virtuales y los entornos hibridos
han Cxpandido las oportunidadcs para el acceso al conocimiento y la
interaccion en el contexto educativo. Sin embargo, el impacto educa-
tivo de estas tecnologias esta considerablemente condicionada por la
habilidad de los docentes para incorporarlas de manera pedagogica en
los procesos de formacion.

En este contexto, las competencias digitales docentes se han con-
vertido en un elemento esencial para fortalecer la practica educativa
en la educacion superior. No obstante, en numerosas instituciones per-
siste una brecha entre la disponibilidad de recursos tecnologicos y la
capacitacion de los docentes para su utilizacion efectiva en el proceso
educativo. Esta situacion pone de manifiesto la necesidad de fomentar
procesos de capacitacion docente, enfocados en el desarrollo de habi-
lidades digitales que faciliten la utilizacion del potencial educativo de

]as tecnologl’as.

De esta manera, el propésito es examinar los principios concep-
tuales de las competencias digitales docentes y evaluar la relevancia de
la capacitacion docente en competencias digitales y su aplicacion pe-
dagogica de manera efectiva. El objetivo es identificar estrategias for-
mativas que contribuyan al desarrollo profesional de los docentes y la

mejora de las practicas educativas mediadas por tecnologias digitales.
Metodologia

El presente articulo teorico se ha elaborado mediante un enfoque
cualitativo de tipo documental, orientado al analisis de la liceratura
cientifica relacionada con las competencias digitales de los docentes
y su formacion en el ambito de la educacion superior. Esta metodolo-

gia facilico el analisis de aportes teoricos y empiricas vinculadas a la



integracion pedagogica de tecnologias digitales en el contexto univer-

sitario.

Para la recoleccion de informacion se llevd a cabo una revision
de la literatura especializada en bases de datos académicas tales como
p
Scopus.Web of Science, EBSCO, ProQuest, Dialnet v Google Scholar,
P y g
priorizando articulos cientificos y publicaciones recientes relacionadas

con las competencias digitales del docente, la formacion y su uso.

Posteriormente la informacion recopilada fue analizada median-
te analisis de contenido documental, lo que permitio identificar ca-
tegorias tematicas y tendencias en la literatura revisada. Este proceso
facilicd la organizacién sobre las competencias digita]es docentes, for-
macion docente y estrategias pedagogicas con la tecnologia, contribu-
yendo al analisis del problema abordado durante la revision teorica.

Desarrollo

Competencias digitales docentes en la educacion superior: fundamen-
tos conceptuales

Transformacion digital y nuevas exigencias para el docente universi-
tario

La digitalizacién ha transformado la educacion, Cspccialmcntc la
superior, donde las tecnologias digitales son herramientas propias a la
ensefianza, el aprendizaje y la comunicacion académica. Es aqui don-
de las competencias digitales docentes se convierten en un elemento
esencial para asegurar un uso pedagogico apropiado de las tecnologias
Y PTrOmover procesos de aprendiza]'e innovadores. Estas competencias
no solo abarcan el dominio técnico de instrumentos digitales, sino la
habilidad de integrarlos significativamente en el proceso de ensefian-
za-aprendizaje, tomando decisiones pedagogicas, ¢ticas y metodologi-

cas (Cabero-Almenara et al., 2023).



La integracion de tecnologias digitales en la educacion superior
no es sinénimo de una mejora en la calidad educativa, ya que todo
depende de la capacidad del docente para usarlas con fines pedagogi-
cos. En esta linea, organismos internacionales como la UNESCO han
establecido que el desarrollo de competencias digitales docentes es
un factor clave para impulsar la innovacion educativa y fortalecer los
sistemas de ensefianza en el nivel superior (Santiago-Trujillo & Gar-

vich-Ormefio, 2024).

De acuerdo con Miranda Rivera et al. (2022), en América Latina,
la transformacion digital de las instituciones universitarias ha puesto
de manifiesto la necesidad de robustecer la capacitacion pedagogica
en la utilizacion de las tecno]ogfas. Investigaciones llevadas a cabo en
universidades de la region, han detectado que, a pesar de un incremen-
to en el acceso a recursos tecnologicos, persisten restricciones en la
habilidad del cuerpo docente para incorporarlos de manera eficaz en
el proceso educativo. Esto evidencia que la digitalizacion educativa no
solo requiere de acceso tecnologico, sino que también de desarrollo de

competencias docentes para su trabajo pcdagégico.

En la transformacion digital en el ambito de la educacion su-
perior también se atribuyc a las circunstancias organizacionalcs y
pedagdgicas que propician la adopcion de tecnologias docentes, mas
alla del acceso. En una investigacion publicada en la revista Education
and Information chhnologics, Salcos-Rivas et al. (2023), plantcan y
examinan la competencia digital en la docencia universitaria como un
constructo articulado en dimensiones que comprenden la habilidad
para instruir con tecnologia, evaluar criticamente recursos y sostener

practicas educativas respaldadas por tecnologias.

De esta manera Padilla-Hernandez et al. (2020), examinan la pro-
gresion de la competencia digital en la docencia universitaria a través
del examen de incidentes criticos y narrativas de vida. Esto facilita la
comprension del desarrollo de competencias como un proceso que se
caracteriza por episodios de transformacion. Por su parte Esteve-Mon

ct a] (2020), dcstacan quce 121 litcratura rcfcrcntc a la doccncia univer-



sitaria coincide en la necesidad de combinar dimensiones tecnologicas

y pcdagégicas para mantener una ensenanza mcdiada por tCCI’lOlOgl/Z{.

En sintesis, la digitalizacion en la educacion superior no es solo
una incorporacién tccnolégica, sino una transformacion de las practi-
cas pedagogicas y del papel del docente. La evidencia indica que la sola
disponibilidad de recursos digitales no es suficiente si no se desarrollan
paralc]amcntc competencias para su intcgracién critica y pcdagégica—
mente relevante. Por lo tanto, el reto para las universidades no es solo
actualizar su infraestructura [ecno]égica7 tambi¢n deben de desarro-
llar las competencias profesionales del docente para dar una respues-
ta a las exigencias de un entorno educativo digitalizado. Desde esta
perspectiva, es preciso profundizar en la conceptualizacion y marcos
teoricos de las competencias digitales docentes en educacion superior
como elemento integrador entre tecnologia, pedagogia y desarrollo

profesiona] ac Ildé mico.

Conceptualizacion y modelos tedricos de las competencias di-
gitales docentes

La competencia digital docente ha sido definida desde diferentes
marcos tedricos, pero todos ellos coinciden en que es un constructo
multidimensional que engloba conocimientos, capacidadcs y actitudes
para el uso pedagogico de las tecnologias digitales. Como lo sefiala Re-
decker (2017), la competencia digital docente es la habilidad de poder
usar las tccnologl’as digitalcs para mejorar la ensefianza, el aprcndizajc
y el desarrollo profesional del docente. Esta definicion hace referencia
en que la competencia digital no es solo el manejo tecnologico de he-

rramientas, sino saber usarlas pedagdgicamente.

Bajo este enfoque, las competencias digitales en la docencia com-
prenden mﬁltiples dimensiones. Inicialmente, incorporan la compe-
tencia tecnologica, entendida como la habilidad de manejar disposi-
tivos, plataformas digita]es y aplicaciones educativas. Posteriormente,

comprenden el conocimiento pedagogico, que implica la capacidad de



integrar la tecnologia en el disefio de estrategias didacticas. Aunado a
esto, una dimension actitudinal, que tiene que ver con la actitud del
docente hacia la innovacion tecnologica, su apertura al cambio. Final-
mente, afiaden una dimension ¢tica, relacionada con el uso responsable
de la informacion y los principios de ciudadania digita] (Cabero-Al-

menara et al., 2023).

Es crucial establecer una distincidon entre la alfabetizacion y la
competencia digitales en la docencia. La alfabetizacion digital alu-
de al conocimiento fundamental sobre la utilizacion de tecnologias,
mientras que la competencia digital se refiere a un nivel mas avanzado
que incorpora la utilizacion pedagogica de dichas herramientas. En el
ambito educativo universitario esta diferencia es importante, ya que
el docente no solo tiene que manejar la tecnologia, sino usarla para

ensefar y desarrollar competencias en los estudiantes.

Diversos modelos tedricos han facilitado la conceptualizacion de
las competencias digitales en la docencia, proporcionando marcos de
referencia para su andlisis y evolucion. Uno de los modelos de mayor
impacto propuesto por Mishra & Kochler (2006), es el modelo TPACK
(Technological Pedagogical Content Knowledge), el cual establece que
la intcgracién efectiva de la tccnologia en la enseflanza dcpcndc de la
interaccion entre tipos de conocimiento: el conocimiento teenologico,
el conocimiento pedagdgico y el conocimiento disciplinar. Este modelo
enfatiza que el uso educativo de la tecnologia debe ser considerado en
conjunto con el contenido académico y las estrategias pedagogicas em-

pleadas por el docente, en el lugar de ser analizado de manera aislada.

El modelo DigCompEdu, creado por la Comision Europea, es
otro marco muy conocido que sefiala seis areas fundamentales de com-
petencia digital docente: compromiso profesional, recursos digitales,
ensefanza y aprendizaje, evaluacion, empoderamiento del alumno y
desarrollo de la competencia digital del estudiante (Redecker, 2017).
Este modelo ha sido adoptado en diversos contextos educativos, inclu-
yendo universidades latinoamericanas, como referencia para el disefio

de programas de formacion docente.



Ademas, la UNESCO (2019), ha elaborado estandares de compe-
tencias en tccnolog{as de informacién y comunicacion para docentes,
donde se destaca el uso de la tecnologia para mejorar la calidad de
la educacion y la inclusion. Estos estandares sefialan que los docentes
deben integrar las tecnologias digitales no solo como un recurso de
apoyo, sino como una manera de transformar la ensefianza y el apren-

dizaje activo.

Por tltimo, podemos decir que, la revision conceptual y los prin-
cipales modelos tedricos coinciden en que las competencias digitales
docentes constituyen un constructo complejo que integra conoci-
mientos tecnologicos, pedagdgicos y disciplinares, integrados bajo una
perspectiva ¢tica y orientada en la transformacion educaciva. De este
modo, mas que un conjunto aislado de habilidades técnicas, las com-
petencias digitales docentes son una capacidad profesional que trans-

forma la préctica de la educacion superior.

Desarrollo y dimension pedagogica de las competencias digita-
les docentes de la educacion superior

El desarrollo de competencias digitales en los docentes de educa-
cion superior estd intimamente relacionado con la formacion continua
y el desarrollo profcsiona]. Pinto Ayala et al. (2024), indican que la ca-
pacitacion docente es un componente fundamental para potenciar la
integracion de la tecnologia en la educacion universitaria, dado que
permite al docente adquirir los conocimientos y habilidades necesarios
para el uso pedagogico de las tecnologias digitales. La formacion do-
cente debe ser entendida como un proceso continuo que se adapte a los

avances tecnologicos y a las exigencias del contexto educativo actual.

En la educacion superior latinoamericana, el desarrollo de com-
petencias digitales docentes a menudo se presenta como un proceso
gradual y no lineal, influenciado por el cambio hacia modalidades hi-
bridas y virtuales. Por ejemp]o, en Pertt Ocana-Fernandez et al. (2020),

senalan que las competencias digitales docentes suponen una adapra-



cion constante del profesorado a las exigencias tecnologicas que trans-
forman la ensenanza universitaria; en la misma linea, pero en el caso
de Chile, Villarreal-Villa et al. (2019), la definen como un cambio de
pr;icticas que requiere competencias para integrar recursos, disenar la
mediacion pcdagégica y dar respuesta a las demandas de la era digital.

En México de acuerdo con Villarreal-Villa et al. (2019), evidencian
que un diagnostico enfocado en sub competencias puede conducir a
trayectorias de mejora para una integracién de mejora para una inte-
gracion tecnologica mas profunda en programas universitarios. Esta
evidencia consolida la nocion de que el desarrollo se concreta cuando

cl diagnostico se materializa en decisiones formativas especificas.

En este contexto Ruiz Cabezas et al. (2020), sefialan que la for-
macion del docente universitario en competencias digitales, adquieren
relevancia cuando se relaciona con précticas didacticas observables y
con una cultura de desarrollo profesional. De igual manera, en una
investigacién con docentes de educacién superior, se exploraron como
experiencia y dominio de las tecnologias, como estas se relacionan con
niveles de competencia, evidenciando que las competencias digitales
en los docentes se desarrollan con acciones formativas contextualiza-
das y no solo con capacitaciones instrumentales (Martin-Parraga et al.,

2023).

Es importante destacar que, en el contexto latinoamericano, el
desarrollo de las competencias digitales en los docentes constituye
un fenomeno institucional que requiere condiciones organizacionales
adecuadas, ast como de la implementacion de mediciones y decisiones
orientadas al fortalecimiento. Torres-Florez et al. (2022), documentan
los niveles de competencias digitales de los docentes en una universi-
dad publica en Chile y analizan la necesidad de abordar los factores
que influyen en la adopcion de tecnologias. De manera complementa-
ria ACCVCdO—SCpﬁlVCda (2025), propone la competencia digital docente
como un parametro susceptible de analisis métrico para el fortaleci-
miento institucional, lo que establece la medicion como una herra-

mienta Cstratégica para guiar los planes y prioridadcs de formacion.



En cuanto a la dimension pedagogica, se vincula con la habilidad
de los docentes para incorporar las tccnologfas digitalcs en el diseno,
cjecucion y evaluacion de los procesos pedagogicos. En este contexto, la
aplicacion pedagogica de las tecnologias requiere que los docentes no
solo posean un dominio solido de las herramientas digitales, sino que
sean capaces de emplearlas para impulsar aprendizajes significativos,
estimular la participacion estudiantil y promover la construccion cola-

borativa del conocimiento.

Diversos estudios indican que la integracion pedagogica de las
tecnologias es capaz de cambiar los modelos tradicionales de ensenan-
za por unos activos, en donde el estudiante es el protagonista. En este
sentido, Arellano Vega & Andrade Cazares (2025), sefialan que la com-
petencia digital docente se da cuando las tecnologias se integran con
fines didacticos en las practicas educativas, por lo tanto Prendes et al.
(2018), encontraron que el uso pedagogico de las tecnologias educativas
diversifica las estrategias de ensefanza y mejora la calidad del aprendi-

zaje en entornos universitarios.

De esta manera, la dimension pedagogica de las competencias
digitales docentes esta intrinsicamente vinculada con la habilidad del
cuerpo docente para concebir entornos de aprendizaje mediados por
tecnologia que promuevan la interaccion y el aprendizaje colaborati-
vo. En este sentido, los entornos de aprendizaje virtuales posibilitan la
expansion de las oportunidades pedagogicas a través de la implemen-
tacion de foros, videoconferencias, recursos multimedia y repositorios
digitales, que promueven la comunicacion académicay el acceso a con-
tenidos educativos. Desde esta perspectiva Alvarez-Huari (2025), men-
ciona que las competencias digitales capacitan al docente para usar
las tecnologias para apoyar las funciones de ensefianza, investigacion y

gestion académica en las universidades.

Por otra parte Achina Cualchi et al. (2025), afirma que la im-
plementacion pedagogica de herramientas digitales promueve el de-
sarrollo del pensamiento critico, la resolucion de problemas y la co-

municacion eficaz de los estudiantes. Esto evidencia que la dimension



pedagogica de la competencia digital supera el empleo meramente
inscrumental de la tccnolog{a y se dirigc hacia la optimizacién de los

Procesos educativos.

En sintesis, el desarrollo de competencias digitales docentes y su
dimension pedagogica son inseparables para transformar la educacion
superior en la era digital. La evidencia de estudios en el contexto la-
tinoamericano indica que el desarrollo de estas competencias implica
no solo el manejo técnico de herramientas tecnoldgicas, sino procesos
permanentes de capacitacion, diagndsticos institucionales y estrate-

gias pedagogicas para integrar la tecnologia y la practica docente.

Formacion docente en competencias digitales en le educacion
superior

La formacién docente se ha consolidado como un elemento in-
dispcnsable para satisfacer las exigencias de la educacién superior en
la era digital. Dentro este marco, la capacitacion profesional de los do-
centes en la educacion superior deberia enfocarse no solo en la habili-
dad técnica de instrumentos digitales, sino que también en el fomento
de habilidades pedagogicas que faciliten la integracion significativa de
la tecnologia en los procesos de enseianza y aprendizaje. Segiin Cabe-
ro-Almenara et al. (2020), la competencia digital en el ambito educati-
vo se refiere a la habilidad para seleccionar, adaptar y emplear recursos
digitales con propésitos educativos, integrando conocimientos peda-

gogicos, tecnologicos y disciplinarios en la practica docente.

Peters et al. (2022), destacan la necesidad de programas de ca-
pacitacién sistematicos que amalgaman teoria pedagégica y practica
tecnologica, facilitando a los educadores la adapracion a los cambios
derivados de la transformacion digital en la educacion superior. La
creciente investigacion acerca de la competencia digital docente de-
muestra la importancia de este constructo en la formacion inicial y
permanente de los docentes universitarios (Cabero-Almenara et al.,

2023).



Ortro aspecto clave de la formacion docente en competencias di-
gitalcs es la capacitacién continua para actualizar los conocimientos
y habilidades del docente ante los avances tecnologicos. En el ambito
universitario, la formacion inicial es insuficiente para los cambios en
entornos educativos digitales, por lo que es necesario implementar es-
trategias de actualizacion permanente para que el docente se adapte
a nuevas herramientas y metodologias. Para Padilla-Hernandez et al.
(2018), la competencia digital docente se va desarrollando con el tiem-
po, gracias a la formacion, la experiencia y la reflexion sobre la practi-
ca. Ademis, investigaciones empiricas muestran que los docentes que
asisten a programas de capacitacién tccnolégica tienen mas probabi]i—

dades de integrar la tecnologia en su practica docente.

En el contexto educativo superior, las estrategias institucionales
juegan un papel crucial en el fomento de las competencias digitales en
el ambito educativo. Es imperativo que las instituciones universitarias
impulsen politicas y programas que promuevan la formacion del cuer-
po docente en la utilizacion pedagdgica de las tecnologias digitales.
Estas estrategias pucden abarcar la creacidn de centros de innovacion
educativa, la implementacion de programas de capacitacion, la crea-
cion de comunidades de aprendizaje profesional y la creacion de redes
de colaboracién académica orientadas al intercambio de experiencias

pedagogicas (Sandia Saldivia et al., 2018).

De esta manera Gallego Joya et al. (2025), hacen referencia a los
programas de formacion docente, ya que estos sirven para fortalecer la
competencia digital en el docente. Estos programas generalmente ofre-
cen capacitaciones, talleres, certificaciones, mentorias y comunidades
de practica para que los docentes desarrollen habilidades tecnologicas
y pedagogicas de manera gradual, dichas programas son mas eficientes
porque integran la Capacitacién tedrica con la aplicacién prﬁctica en

contextos educativos reales.

En definitiva, la capacitacion docente en competencias digitales
representa un componente esencial para el fortalecimiento de la edu-

cacion superior en la era digital. El desarrollo de estas competencias



requiere procesos de formacion continua, marcos teoricos solidos y
estrategias institucionales que faciliten la intcgracién de la tccnolog{a
de manera pedagogicamente significativa en la practica docente. La
implementacion de programas de desarrollo profesional enfocados en
el uso educativo de las tecnologias digitales contribuye a la mejora de la
calidad de la ensefianza universitaria y a la promocion de la innovacion

educativa en entornos digitales.

Conclusion

En primer lugar, del andlisis realizado se puede concluir que el
desarrollo de las competencias digitales docentes es un elemento cla-
ve para afrontar los desafios que plantea la transformacion digital en
la educacion superior. La integracion exitosa de las tecnologias en los
procesos educativos depende en gran medida de la formacion del do-
cente y de su capacidad para emplearlas desde un aprendizaje signifi-

cativo.

En segundo lugar, la formacion docente en competencias digita-
les debe entenderse como un proceso continuo de desarrollo profesio-
nal que les permita adaptarse a los cambios tecnologicos y educativos.
En este sentido, las instituciones de educacion superior tienen un rol
fundamental en la implementacién de estrategias de capacitacién y de
acompafamiento que faciliten la integracion pedagogica de las tecno-
logias en la practica docente.

Finalmente, este estudio presenta como limitacion su caracter
documental, al basarse en la revisiéon de literatura cientifica. De este
modo, las investigaciones futuras podrl/an llevar a cabo estudios em-
piricos que analicen el desarrollo de las competencias digitales de los
docentes y el impacto de los programas de formacion en contextos

universitarios especificos.
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Teacher Training in Digital Competences in Higher Education: Conceptual Foundations for
Technological Integration and Its Effective Use
Abstract
The digital transformation in higher education has generated new demands for university
professors, specifically regarding the gap between the availability of institutional
technologies, the ability of teachers to integrate them effectively into their teaching,
and the development of digital skills to integrate technologies into the teaching-learning
process. We will analyze the importance of teacher training in digital skills and its
pedagogical use in the context of higher education. In this context, the main objective
is to examine the foundations of digital teaching skills and identify training strategies for
teacher professional development and the improvement of technology-based educational
practices. A methodology involving document review and analysis of scientific literature in
academic databases was used, prioritizing recent studies on digital teaching skills in higher
education. The results show that developing these competencies is a progressive process
that requires ongoing training, institutional support, and frameworks for integrating digital
technologies. It was identified that the pedagogical dimension of teachers’ digital skills
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promotes active methodologies, strengthens academic interaction, and fosters inclusive
and collaborative learning environments. In conclusion, teacher training in digital skills
is a key element in driving educational innovation and responding to the demands of
higher education in the digital age, improving educational quality and developing flexible,
student-centered pedagogical practices.
Keywords: higher education; teacher training; digitalization; digital skills; educational
innovation.

Formacgdo Docente em Competéncias Digitais no Ensino Superior: Fundamentos Conceituais
para a Integracgdo Tecnoldgica e seu Uso Efetivo
Resumo
A transformacao digital no ensino superior tem gerado novas exigéncias para o professor
universitario, especificamente no que tange a lacuna entre a disponibilidade das tecnologias
institucionais, a capacidade docente para integra-las pedagogicamente de maneira efetiva
e o desenvolvimento de competéncias digitais para integrar tecnologias no processo de
ensino-aprendizagem. Analisa-se a importancia da formacdo docente em competéncias
digitais e seu uso pedagogico no contexto do ensino superior. Nesse contexto, o objetivo
principal é examinar os fundamentos das competéncias digitais docentes e identificar
estratégias de formacao para o desenvolvimento profissional do professor e a melhoria
das praticas educativas mediadas pela tecnologia. Utilizou-se uma metodologia de revisado
documental e andlise da literatura cientifica em bases de dados académicas, priorizando
estudos recentes sobre competéncias digitais docentes no ensino superior. Os resultados
evidenciam que desenvolver essas competéncias é um processo progressivo que requer
formacdo continua, apoio institucional e referenciais para a integracdo das tecnologias
digitais. Identificou-se que a dimensdo pedagdgica das competéncias digitais docentes
promove metodologias ativas, fortalece a interacdo académica e favorece ambientes
de aprendizagem inclusivos e colaborativos. Em concluséo, a formacdo docente em
competéncias digitais configura-se como um elemento-chave para impulsionar a inovagao
educacional e responder as demandas do ensino superior na era digital, melhorando a
qualidade educativa e desenvolvendo praticas pedagdgicas flexiveis e centradas no
estudante.
Palavras-chave: ensino superior; formacdo docente; digitalizacdo; competéncia digital;
inovacao educacional.
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