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Resumen

Este capitulo analiza el papel de la universidad publica en el desarrollo regional
en América Latina, desde una mirada socioecondmica y territorial. Se busca
explicar cdmo la educacion superior aporta a la formacion de capital humano
y cémo este proceso influye en la economia de regiones que ain presentan
desigualdades y brechas importantes. El trabajo se apoya en algunas ideas
del desarrollo regional, el capital humano y la economia del conocimiento. A
partir de estos enfoques, se reflexiona sobre la manera en que las universidades
publicas contribuyen al fortalecimiento de sus territorios, no solo formando
profesionales, sino también generando conocimiento y apoyando procesos
productivos y sociales. También se aborda la relacion entre universidad, empleo,
innovacion y cohesion social, teniendo en cuenta la realidad latinoamericana.
Se toma como referencia el caso peruano, que permite observar con mayor
claridad los desafios que enfrentan las universidades publicas, especialmente
en contextos de descentralizacion y limitaciones presupuestarias. Finalmente,
se identifican algunas dimensiones del impacto universitario en el territorio,
como la formacion profesional, la investigacion aplicada y la vinculacion con
actores locales. En ese sentido, se plantea que la universidad publica cumple un
rol importante en los procesos de desarrollo regional en América Latina.
Palabras clave: Educacion superior; Desarrollo regional; Universidad publica;
Capital humano; América Latina



Introduccion

La universidad publica desempefia un papel central en los proce-
sos de desarrollo regional, especialmente en contextos caracterizados
por dcsigualdadcs socioeconomicas persistentes y disparidadcs territo-
riales en América Latina. Mas all4 de su funcidn formativa tradicional,
las instituciones universitarias publicas actiian como catalizadores del
progreso al contribuir a la formacién de capital humano, la gcncracién
de conocimiento aplicado, la transferencia tecnologica y la articula-

cion con agentes economicos y sociales de sus entornos.

Diversos estudios sefialan que la presencia y el buen funciona-
miento de las universidades estan relacionados con el desarrollo eco-
nomico y social de las regiones donde se ubican. La evidencia empirica
muestra que cuando aumenta el nimero de universidades publicas, la
matricula estudiantil y el presupuesto destinado a estas instituciones,
también tienden a mejorar algunos indicadores de la economia regio-
nal, lo cual muestra que existe una relacion directa entre la actividad
universitaria y el dinamismo econdmico del territorio. En varios pal/ses
de America Latina, como Ecuador, se han encontrado asociaciones po-
sitivas entre la expansion del sistema universitario publico y el creci-

miento del VQ.IOI' agregado regiona] (Hernandez ct al., 2()24)4

En los ultimos anos, la literatura cientifica ha mostrado un creci-
miento sostenido en el analisis del papel de las insticuciones de educa-
cion superior en el desarrollo regional, especialmente a partir del en-
foque de la “tercera mision” universitaria, que enfatiza la vinculacion
con el entorno, la transferencia de conocimiento y la contribucion a
los sistemas regionales de innovacion (Universidad de Stavanger, 2018).
Estas investigaciones reconocen a las universidades como actores estra-
tégicos en la articulacion entre conocimiento, economia y territorio,

particularmente en regiones con brechas estructurales.

No obstante, el impacto de las universidades publicas no es ho-
mogéneo ni automatico. Su grado de contribucion depende de multi-
plcs factores, incluidos los niveles de eficiencia institucional en misio-

nes como la investigacion aplicada y la transferencia de conocimiento,



ast como la calidad de las politicas publicas y la gobernanza regional.
En las regiones donde estas condiciones son mas favorables, las univer-
sidades han demostrado que pueden generar efectos indirectos positi-
vos en la productividad laboral y en el uso del capital. Sin embargo, los
efectos sobre el ingreso per capita no siempre se observan en el corto
plazo y, en muchos casos, requieren mas tiempo para hacerse visibles

(Baltodano, Leyva, & Hernandez, 2024).

Este capitulo analiza de manera integral el papel de la universi-
dad publica en el desarrollo regional de América Latina. El estudio se
enmarca en una perspectiva socioeconomica y territorial, con el fin de
comprender tanto sus aportes concretos como los desafios estructura-

les que estas instituciones enfrentan en la region.

Fundamentos teoricos del desarrollo regional

Desarrollo regional y enfoque territorial

El desarrollo regional ya no se entiende solo como crecimiento
economico. En la actualidad, este campo de estudio tambi¢n incor-
pora dimensiones sociales, institucionales y territoriales que explican
las desigualdades entre regiones, donde diversas revisiones académicas
senalan que las diferencias en el nivel de desarrollo regional responden
a varios factores estructurales, entre ellos se encuentran la actividad
econdmica, la organizacion institucional y las condiciones de bienestar

social que caracterizan a cada territorio (Cuervo & Morales, 2024).

Estos Cnfoques consideran que el territorio no es solo un espacio
fisico, sino un lugar donde interactuan recursos, personas ¢ institucio-
nes. De esa relacion surgen diferentes niveles de crecimiento y de in-
clusion social entre las regiones. La literatura también sefiala que para
analizar las brechas territoriales no es suficiente mirar tnicamente el
PIB per capita, sino ademas considerar otros aspectos, como la educa-

cion, la infraestructura, el Capital humano y la cohesion social.



Teoria del capital humano

La teoria del capital humano utilizada en la economia del desa-
rrollo, sefiala que la educacién y el conocimiento que adquicrcn las
personas aumentan su productividad, contribuyendo al crecimien-
to economico. Aunque este texto es un cldsico, organismos como la
OCDE han retomado este marco para cxplicar como las universidades
contribuyen a la formacion de capacidades avanzadas que pueden im-
pulsar las economias regionales, especialmente cuando se integran con

los sistemas productivos locales (OECD, 2020).

De acuerdo con estos analisis, la presencia de universidades y cen-
tros de investigacion en una region esta asociada a mayores niveles de
innovacion y capital humano especializado, lo que, a su vez, favorece
actividades econdmicas de mayor valor agregado y puede contribuir a
la disminucion de brechas territoriales cuando se articulan con politi-

cas publicas de desarrollo.

Economia del conocimiento y tercera mision universitaria

La transicion hacia economias basadas en el conocimiento ha
cambiado el rol de las universidades, no solo como instituciones dedi-
cadas a la ensefanza y la investigacion, sino como actores centrales en
los sistemas de innovacion regional. Organizaciones como la OCDE,
en sus informes sobre universidades innovadoras en América Latina,
han senalado este cambio, donde destaca que las universidades parti-
cipan cada vez mis en la transferencia de conocimiento, el empren-
dimiento y el apoyo a las empresas, asi como en otras acciones que

contribuyen al desarrollo del territorio (OECD, 2022).

Este enfoquc se vincula estrechamente con la llamada tercera
mision universitaria, entendida como el conjunto de actividades que
conectan a las universidades con sus territorios para generar impacto
socioecondmico y cultural. La literatura cspccializada sobre sistemas

de innovacion regional y triple helice seala que la universidad puede



actuar como catalizador de procesos de desarrollo a través de vinculos
con empresas y gobiernos, favoreciendo la creacion de redes de conoci-

miento y capacidades locales (Ranga & Etzkowitz, 2013).

Universidad publica y dinamicas socioeconomicas en América
Latina

Formacion de profesionales

En América Latina, la universidad publica constituye uno de los
principalcs mecanismos de formacion de Capital humano avanzado y
movilidad social. Su expansion en las dltimas décadas ha permitido
ampliar el acceso a la educacion superior, especialmente para estu-
diantes provenientes de sectores vulnerables. Sin embargo, la eviden-
cia muestra que el impacto de esta expansion depende de la calidad
formativa y de su pertinencia respecto a las necesidades productivas

del territorio.

Estudios recientes han demostrado que la presencia de institucio-
nes de educacion superior se asocia positivamente con el desemperio
economico regional, especialmente cuando existe una adecuada arti-
culacion entre oferta académica y estructura productiva local. Estos
hallazgos sugieren que la formacion universitaria no solo incrementa el
nivel educativo promedio, sino que puede modificar progresivamente

la Cspccializacién productiva de una rcgién (Dorftel & Frcytag, 2023).

En consecuencia, la universidad publica no solo forma profesio-
nales, sino que contribuye a la construccion de capacidades territoria-
les cuando sus egresados se insertan y permanecen en sus regiones de

origen.



Insercion laboral

La insercion laboral de los graduados universitarios en América
Latina rcﬂcja avances importantes, pero también limitaciones estruc-
turales. Si bien contar con educacion superior aumenta la probabilidad
de empleo formal y mayores ingresos, persisten fendmenos como la

sobre educacion y el desajuste entre formacion y demanda laboral.

Un analisis reciente en World Development confirma que la edu-
cacion superior genera retornos salariales signiﬁcativos en la regién,
aunque estos varian segtin el dinamismo econdmico del terricorio. Esto
implica que la universidad pﬁb]ica puede potenciar el desarrollo regio-
nal cuando existe una economia local capaz de absorber profesionales

calificados.

De manera complementaria, estudios empl'ricos encuentran que
el incremento en el numero de universidades en una region se aso-
cia positivamente con un mayor crecimiento econdmico rcgiona], lo
cual suele traducirse en una mayor presencia de empleos especializa-
dos y dinamizacion productiva en sectores intensivos en conocimiento

(Agasisti & Bertoletti, 2022).
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Investlgacwn ¢ tnnovacion

En el contexto de la economia del conocimiento, la investigacion
universitaria constituye un componente esencial del desarrollo regio-
nal. En América Latina, donde la inversion privada en investigacion y
desarrollo es limitada, las universidades pﬁblicas suelen concentrar la
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mayor parte de la produccion cientifica nacional.

Un estudio publicado en Research Policy sostiene que las univer-
sidades desempenan un papel fundamental en los sistemas de innova-
cion, especialmente en contextos donde el sector empresarial presenta
baja intensidad tecnologica, al actuar como generadoras de conoci-

miento y articuladoras insticucionales dentro del modelo de triple he-



lice (Etzkowitz & Leydesdorff, 2000). Esto implica que la universidad
publica no solo produce conocimiento académico, sino que puede con-
tribuir activamente a la solucion de problematicas productivas y terri-

toriales mediante su interaccion con el Estado y el sector empresarial.

Asimismo, investigaciones recientes en Technological Forecas-
ting and Social Change destacan que la colaboracion entre universi-
dades y actores regionales fortalece la capacidad innovadora del te-
rritorio, especialmente cuando existen redes estables de cooperacion

(Balakrishnan et al., 2022).

Estos hallazgos confirman que el impacto innovador de la univer-
sidad pdblica dcpcndc de su Capacidad de vinculacion con el entorno
y del apoyo institucional que reciba para sostener actividades de inves-
tigacion aplicada.

Desigualdades estructurales

A pesar de su potencial transformador, la universidad publica
opera en contextos marcados por profundas desigualdades territoria-
les. America Latina continda siendo una de las regiones mas desiguales
del mundo, y estas brechas se reflejan en infraestructura, inversion pu-
blica y oportunidades productivas.

Un analisis publicado en Regional Studies advierte que la con-
centracion geogrifica de capacidades cientificas y tecnologicas tiende
a reforzar las disparidades entre regiones centrales y perifericas, de-
bido a los efectos acumulativos del conocimiento y la innovacion en
territorios ya desarrollados (Lewis, 2014). En otras palabras, las regio-
nes que ya cuentan con mayores recursos institucionales y econdmicos
suelen atraer mas financiamiento, talento e inversion en investigacion,
gcncrando un circulo de acumulacion que pucdc ampliar las distancias

frente a territorios menos desarrollados.

En este escenario, la universidad publica enfrenta una tension

estructural. Por un lado, constituye una herramienta clave para pro-



mover movilidad social y fortalecer capacidades locales; por otro, su
impacto pucdc verse limitado si opera en territorios con escasa diver-
sificacion productiva, debil infraestructura o baja inversion publica.
La sola presencia de una institucion universitaria no garantiza auto-
madticamente desarrollo rcgional si no existen po]iticas complcmcnta—
rias que impulsen articulacion productiva, financiamiento sostenido
¢ integracion con los gobiernos subnacionales, tal como lo sefialan los
enfoques contemporaneos de desarrollo territorial que enfatizan la
importancia de las capacidades institucionales y la coordinacion mul-

tinivel (Pike et al., 2016).

Por ello, el desafio no radica unicamente en ampliar cobertura
educativa, sino en fortalecer las condiciones territoriales que permitan
que el conocimiento generado se traduzca en innovacion, empleo y
cohesion social. Desde esta perspectiva, la universidad publica debe
entenderse como un actor estratégico dentro de un ecosistema regio-
nal mas amplio, cuyo funcionamiento depende de la articulacion en-
tre instituciones, actores productivos y politicas publicas orientadas al
desarrollo territorial, tal como se plantea en los enfoques de sistemas

regionales de innovacion (Cooke et al., 1997).

El Caso peruano cOmo referencia contextual

Descentralizacion

El proceso de descentralizacion en el Peru se inicio formalmente
a comienzos del siglo XXI para enfrentar las brechas historicas entre
Lima y las regiones, donde la propuesta buscaba transferir competen-
cias y responsabilidades a los gobiernos regionales y locales, promo-
viendo asi una gestion mas cercana a las necesidades del territorio. No
obstante, como advierten diversos estudios, la transferencia de fun-
ciones no siempre estuvo acompafiada de recursos suficientes ni del
fortalecimiento institucional necesario para asumir dichas responsabi-
lidades (Morrison, 2004).



En el campo de la educacion superior, esta situacion ha genera-
do efectos visibles. Si bien las universidades plﬁblicas estan presentes
en distintas regiones del pats, muchas de las decisiones vinculadas al
financiamiento, la asignacion presupuestal y las politicas de investiga-

./ . I I .
cidn contintan concentrandose en el nivel central.

Desde una mirada territorial, la descentralizacion no garantiza
por st misma el desarrollo regional, ya que para que contribuya de ma-
nera efectiva requiere capacidades téenicas locales, planificacion de
mediano y largo plazo y coordinacion entre actores publicos e institu-

. 4 .
ciones academlcas.

Brechas regionales

En el Pert se observa una fuerte concentracion econdmica y de-
mografica en Lima Metropolitana, situacion que influye de manera
directa en el desempeiio y las oportunidades de las demas regiones del
pal’s. Esta centralizacién no solo se rcﬂcja en la actividad productiva y
el empleo, sino también en la distribucion de infraestructura, servicios
especializados y capacidades institucionales. Estudios sobre desarrollo
territorial han sefialado que los procesos de aglomeracion economica
tienden a generar ventajas acumulativas en las capitales, atrayendo in-

version, infraestructura y talento humano (Fujita & Krugman, 2004).

En este contexto, las regiones fuera de la capital enfrentan mayo-
res desafios para consolidar sistemas regionales de innovacion sélidos.
Las brechas se reflejan en menor inversion en investigacion, limitada
infraestructura tecnologica y menor articulacion con sectores produc-

. . ! .
t1vos dmamlcos.

Estas desigualdades territoriales influyen directamente en el im-
pacto que pueden tener las universidades publicas regionales. Mien-
tras en Lima existe un ecosistema mas amplio de empresas, centros de
investigacion y financiamiento, en otras regiones la universidad sucle
convertirse en uno de los pocos espacios institucionales capaces de ge-

nerar conocimiento especializado.



Por ello, el desarrollo regional en el Perti no puede analizarse sin
considerar la asimetria escructural entre la capital y las demas regio-
nes, asi como el rol compensatorio que pueden desempenar las institu-

ciones publicas de educacion superior.

Rol de las universidades publicas fuera de la capital

Las universidades publicas ubicadas fuera de Lima cumplen una
funcion estratégica que trasciende la formacion profesional. En mu-
chos casos, representan el principal centro de produccion de conoci-
miento, investigacion aplicada y capacitacion técnica en sus respecti-

VOS territorios.

Desde el enfoque de sistemas regionales de innovacion, se reco-
noce que las universidades pueden actuar como nodos articuladores
cuando existen vinculos con gobiernos regionales, sectores productivos

y organizaciones sociales (Cooke et al., 1997).

Asimismo, la universidad publica ubicada en las regiones cumple
un papel relevante en los procesos de movilidad social. Para muchos
jovenes, especialmente aquellos provenientes de familias de menores
ingresos o de zonas alejadas, representa una posibilidad real de acceder
a estudios superiores sin tener que migrar a la capital. En contextos
donde las oportunidades son limitadas, esta presencia institucional

adquiere un valor no solo educativo, sino tambi¢n social y terricorial.

Sin embargo, el impacto de la universidad no se produce de ma-
nera automatica, ya que su capacidad para incidir en el desarrollo re-
gional esta vinculada a factores como la disponibilidad de recursos, la
estabilidad en su gestion y la articulacion con las politicas publicas del
entorno. Cuando estos elementos no se consolidan la institucion tien-
de a concentrarse principa]mcntc en la formacién profcsiona], sin que
cllo se traduzca necesariamente en transformaciones mas amplias en la

estructura economica local.



En ese sentido, las universidades publicas situadas fuera de Lima
cuentan con un potcncial signiﬁcativo para dinamizar sus territorios.
No obstante, para que dicho potencial se materialice, resulta indispen-
sable un entorno institucional que promueva la innovacion, la coo-
pcracién entre actores y una planiﬁcacién territorial sostenida en el

tiempo.

DCSQHOS estructura]es

Financiamiento

El financiamiento sigue siendo uno de los temas mas sensibles
para las universidades publicas en América Latina. Si bien en las ulti-
mas décadas se ha registrado un incremento del gasto piblico en edu-
cacion superior, los recursos contintan siendo insuficientes frente a
las demandas crecientes del sistema universitario. Ademas, gran parte
de estos fondos depende directamente del presupuesto central, lo cual

limita los margenes de autonomia y planificacion a largo plazo.

Diversos estudios han sefialado que la sostenibilidad financiera es
importante para que las universidades puedan desarrollar de manera
equilibrada sus funciones de formacion, investigacién y vinculacion
con el entorno (Johnstone, 2004). Cuando los recursos son inestables
0 escasos, la institucion tiende a priorizar lo inmediato, postergando

inversiones estratégicas que podrl’an forcalecer su impacto terricorial.

En el caso peruano, las restricciones presupuestarias se perciben
con mayor intensidad en las universidades situadas fuera de Lima. En
estos espacios, las limitaciones afectan la infraestructura, el equipa-
miento especializado e incluso la posibilidad de atraer y retener do-
centes e invcstigadorcs con trayectoria. Como resultado, se conﬁguran
brechas internas entre instituciones con mayor acceso a financiamien-
to competitivo y aquellas que dependen casi exclusivamente de trans-

ferencias ordinarias.



Desde una mirada territorial, el debate sobre el financiamiento
no deberia centrarse tinicamente en el volumen total de recursos, sino
también en su distribucion y en su coherencia con las necesidades re-
gionales. Cuando la asignacion no considera las diferencias estructu-
rales entre territorios, existe el riesgo de consolidar desigualdades en

lugar de reducirlas.

Articulacion con gobiernos regionales

La relacion entre las universidades publicas y los gobiernos re-
gionales representa un aspecto relevante dentro de las estrategias de
desarrollo territorial. Ambas instancias cumplen funciones comple-
mentarias: mientras los gobiernos regionales orientan la planificacion
y la gestién pdblica en el territorio, las universidades generan conoci-
miento, forman capital humano y desarrollan investigacion aplicada.
No obstante, los espacios de coordinacion entre ambas atin pueden
fortalecerse. En muchos casos, la articulacion se da a través de proyec-
tos especificos o convenios puntuales, pero no siempre se consolida
como una dindmica permanente de trabajo conjunto. Esto limita el
aprovcchamicnto plcno del potcncia] académico en la formulacion de
politicas regionales y, al mismo tiempo, reduce las oportunidades de
vincular de manera mis sistematica la investigacion universitaria con

las prioridades del entorno.

El enfoque de sistemas regionales de innovacion destaca que la
coopcracién institucional es fundamental para que el conocimiento
académico se traduzca en mejoras productivas y sociales (Cooke, 2001).
Cuando no existen espacios formales de coordinacion, los proyectos
universitarios pueden quedar desconectados de las prioridades regio-
nales.

Fortalecer esta relacion implica construir agendas compartidas,
promover proyectos conjuntos y establecer instrumentos de financia-

miento orientados a resolver problcméticas locales.



Limitaciones institucionales

Finalmente, las universidades pdblicas enfrentan limitaciones in-
ternas que condicionan su aporte al desarrollo regional. Entre ellas se
encuentran la burocracia administrativa, los procesos lentos de contra-
tacion, la escasa flexibilidad normativa Y, en algunos casos, la limitada

cultura de vinculacion con el entorno productivo.

La literatura sobre gobernanza universitaria sefiala que la capaci-
dad institucional es un factor determinante para que las universidades
puedan dcsempcﬁar su “tercera mision” de manera efectiva (Zitt et al.,
1999). Si bien este enfoque tuvo su origen en experiencias europeas,
con el tiempo sus planteamientos han servido también para analizar
procesos de transformacion institucional en América Latina, parti-
cularmente en lo referido a la modernizacion organizacional de las

universidades.

En contextos regionales donde los recursos son mas limitados, las
dificulcades estructurales tienden a hacerse mas visibles, donde puede
incidir en la capacidad de las universidades para asumir un papel ac-
tivo en la promocion de la innovacion y en la articulacion con actores
del territorio, ya que no se trata tmicamente de una cuestion presu-
puestaria, sino tambi¢n de condiciones institucionales que permitan
planificar, gestionar y proyectar el trabajo universitario con estabili-

dad.

En esa linea, el fortalecimiento de la gestion, la planificacion es-
tratégica y el ejercicio de una autonomia responsable adquieren un
papel tan relevante como la disponibilidad de financiamiento, en la
medida en que contribuyen a consolidar el rol de la universidad como

actor del desarrollo regional.

Conclusiones

La universidad publica ocupa un lugar relevante en los procesos

de desarrollo rcgional en América Latina cuando se observa desde una



perspectiva socioecondmica y territorial, ya que su funcion no se limi-
ta a la formacion profesiona]; también interviene en la gcneracién de
capacidades, en la produccion de conocimiento y en la dinamizacion

de su entorno.

La sola presencia de una universidad publica en una region no
garantiza transformaciones estructurales, ya que su aporte estd condi-
cionado por elementos como la disponibilidad de recursos, las carac-
teristicas productivas del territorio y el grado de articulacion con los

gobiernos regionales y otras instituciones.

Las universidades publicas ubicadas fuera de la capital cumplen
un papel importante en la ampliacién de oportunidadcs educativas y
en el fortalecimiento del capital humano regional. Al mismo tiempo,
operan en contextos que presentan limitaciones estructurales que in-

ciden en su desempenio y proyeccion.

El desafio consiste en consolidar condiciones institucionales que
permitan integrar de manera sostenida la formacion, la invcstigacién y
la vinculacion con el entorno, de modo que el conocimiento generado

pueda traducirse en innovacion, empleo y bienestar para la poblacion.
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Public University, Territory and Development in Latin America
Abstract
This chapter analyzes the role of public universities in regional development in Latin
America from a socio-economic and territorial perspective. It seeks to explain how
higher education contributes to the formation of human capital and how this process
influences the economy of regions that still face significant inequalities and structural
gaps. The study draws on key ideas from regional development theory, human capital
theory, and the knowledge economy. Based on these approaches, it reflects on how
public universities contribute to strengthening their territories, not only by educating
professionals but also by generating knowledge and supporting productive and social
processes. The relationship between universities, employment, innovation, and social
cohesion is also examined, taking into account the Latin American context. The Peruvian
case is used as a reference, as it allows for a clearer understanding of the challenges faced
by public universities, especially in contexts of decentralization and budget constraints.
Finally, several dimensions of the university's impact on the territory are identified, such
as professional training, applied research, and engagement with local stakeholders. From
this perspective, public universities are understood to play an important role in regional
development processes in Latin America.
Keywords: Higher education; Education financing; Public universities; Governance; Public
administration
Universidade publica, territério e desenvolvimento na América Latina
Resumo
Este capitulo analisa o papel da universidade publica no desenvolvimento regional na
América Latina, a partir de uma perspectiva socioeconémica e territorial. Busca-se

lawl



explicar como a educacéo superior contribui para a formacédo de capital humano e como
esse processo influencia a economia de regides que ainda apresentam desigualdades e
lacunas significativas. O trabalho apoia-se em ideias do desenvolvimento regional, do
capital humano e da economia do conhecimento. A partir dessas abordagens, reflete-se
sobre a maneira como as universidades publicas contribuem para o fortalecimento de seus
territérios, ndo apenas formando profissionais, mas também gerando conhecimento e
apoiando processos produtivos e sociais. Aborda-se também a relacdo entre universidade,
emprego, inovacdo e coesao social, considerando a realidade latino-americana. Toma-
se como referéncia o caso peruano, que permite observar com maior clareza os
desafios enfrentados pelas universidades publicas, especialmente em contextos de
descentralizacdo e limitagdes orcamentérias. Por fim, identificam-se algumas dimensoes
do impacto universitario no territério, como a formacao profissional, a pesquisa aplicada
e a vinculacdo com atores locais. Nesse sentido, argumenta-se que a universidade
publica desempenha um papel importante nos processos de desenvolvimento regional
na América Latina.
Palavras-chave: Educacdo superior; Desenvolvimento regional; Universidade publica;
Capital humano; América Latina
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